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OGGETTO: Indirizzi Strategici triennio 2019-2021



I CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE il giorno 16 gennaio 2019

Visti

Tenuto conto

il Decreto del Presidente della Repubblica 30 giugnoe 1973, n.
478 costitutivo dell’Istituto per lo sviluppo della formazione
professionale  dei  lavoratori  (ISFOL) e  successive
modificazioni ed integrazioni;

il Regolamento di organizzazione e funzionamento degli
organi e delle strutture dell’'ISFOL approvato con Delibera del
Consiglio di Ammimstrazione n. 24 del 27 novembre 2014 e
successivamente approvato dal Ministero vigilante con nota
prot. 31/0008252/MA005.A001 del 19 dicembre 2014;

il D.Lgs. 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione
delle attivita degh enti pubblici di ricerca ai sensi dell’articolo
13 della legge 7 agosto 2015, n. 1247

I'articolo 4, co. 1. lett. 1), del Decreto Legislativo n. 185, del
24 settembre 2016, recante Disposizioni integrative e correttive
dei Decreti Legislativi 15 giugno 2015, n. 81 e 14 settembre
2015, on. 148, 149 150 ¢ 151, a norma dell'articolo 1, comma
13, della Legge n. 183 del 10 dicembre 2014, con cui I'ISFOL
ha cambiato la propria denominazione in INAPP (Istituto
nazionale per 'analisi delle politiche pubbliche), rimanendo
invariati tutti gli altri dati dell’Istituito:

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9
novembre 2016 - registrato alla Corte dei Conti il 3 gennaio
2017 e trasmesso dal Ministero vigilante con nota n. 944 del 13
gennaio 2017 - di nomina a Presidente dell'INAPP del Prof.
Stefano Saccha;

il Decreto del Ministro del Lavoro ¢ delle Politiche sociali del
7 dicembre 2016 — trasmesso con nota n. 9843 del 13 dicembre
2016 - di nomina del Consiglio di Amministrazione
dell'TNAPP;

lo Statuto dell"INAPP Approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 2 del 17 gennaio 2018;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 17

gennaio 2018, avente ad oggetto “Indirizzi strategici triennio
2018-2020™;

degli Obiettivi specifici e degli Obiettivi annuali relativi alla
programmazione triennale 2019/2021 individuati dal Ministro
del Lavoro e delle Politiche sociali per lo stesso Dicastero e
trasmessi all'INAPP per conoscenza;



Ritenuto necessario emanare gli indirizzi strategici per il triennio 2019 -
2021 al fine della defimizione della programmazione integrata
d’Istituto;

Per tulto quanto sopra espresso, che forma parte integrante del presente
provvedimento, il Consiglio di Amministrazione all’'unanimita

DELIBERA

I’adozione degli indirizzi strategici dell'INAPP per il triennio 2019-2021 come di
seguito riportarti:

051 - Ricerca istituzionale

Condurre attivita di studio, ricerca. monitoraggio e valutazione nell’ambito delle
politiche economiche, sociali, del lavoro e della formazione, concentrandosi in
particolare sull’analisi dei lenomeni ¢ delle loro cause e sulla valutazione degli
interventi di policy pil recenti, in via prioritaria quelli relativi a mercato del lavoro,
povertd ¢ previdenza, nonché sull'elaborazione di scenari e proposte di policy, con
particolare riferimento all'impatto socioeconomico del cambiamento tecnologico.

052 - Ricerca scientifica

Condurre ricerca policy oriented a carattere multidisciplinare e comparato, ispirata ai
pit rigorosi standard scientifici e metodologici delle discipline di riferimento,
concentrandosi in particolare sull’analisi dei fenomeni in chiave esplicativa, sulla
valutazione delle politiche, sull'elaborazione di modelli analitici e previsionali e di
scenari ¢ proposte di policy, in via prioritaria negli ambiti relativi a mercati del lavoro.
organizzazione del lavoro ¢ sistemi di relazioni industriali; regimi di produzione di
competenze e sistemi di politiche della formazione; sistemi di protezione sociale:
politiche attive ¢ passive del mercato del lavoro; politiche di inclusione sociale e di
investimento sociale; e con particolare riferimento all'impatto socioeconomico del
cambiamento tecnologico.

A tali fini, accrescere il grado di apertura dell’istituto all’ambiente scientifico

nazionale e internazionale attraverso:

e la partecipazione a progetti di grande rilevanza scientifica e lo sviluppo di
collaborazioni e di scambi su scala nazionale e internazionale per ricerca di tipo
policy-oriented,

e seminari ¢ periodi di ricerca presso I'istituto di ricercatori di altre istituzioni.
anche altraverso I'integrazione nello svolgimento dei progetti ¢ delle attivita
dell’istituto;

e l'implementazione di procedure di valutazione tra pari delle attivita di ricerca
dell’istituto, in accordo con l'attuazione delle disposizioni normative al riguardo;

e |'investimento nella formazione del personale dell’Istituto in aree strategiche quali
le competenze metodologiche e linguistiche:

T



e il consolidamento dell'autivita di costruzione di basi di dati ¢ lo sviluppo di un
sistema unificato delle basi di dati dell’istituto e dell integrazione con altre basi di
dati.

083 - Terza missione

Perseguire una strategia di promozione, disseminazione ¢ valorizzazione dell’attivita,
degli strumenti ¢ dei risultati dell’istituto a favore della comunitd scientifica. dei
policymaker e degh atton rilevanti; organizzarc ¢ prendere parte a iniziative
divulgative sui temi di elezione dell’istituto a beneficio della comunita.

Firmato Firmato
Claudio Maria Vitali Stefano Sacchi
(firma autografa sull’originale agli atti) (firma autografa sull’originale agli atti)



