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Categoria titoli valore max 
unitario parziale 

,-\ - A"ITIVJTA' PROFESSIONALE 

1. Posizioni ricoperte e risultati raggiunti nel corso dell'attività tecnico-scientifica 
svolta presso università, centri ed enti di ricerca, pubblici o privati, nazionali cd 

1,5 
internazionali 
[1,5 punti per anno o frazione di anno superiore a sci mesi] 

2. Esperienza professionale maturata in attività tecnico-scientifiche e/o professionali 
e/o in attività/funzioni di direzione, coordinamento, responsabilità di progetti, servizi 
e di strutture tecnico-scientifiche complesse di rilevante interesse e dimensione presso 0,5 
università, centri cd enti di ricerca, pubblici o privati, nazionali ed internazionali 
[0,5 punto per anno o frazione di anno superiore a sei mesi] 

3. attività didattica presso università cd enti di ricerca, in Italia o all'estero 
1 3 [l punto per corso tenuto fino ad un max parziale di 3 punti] 

4. e 5. partecipazione a congressi e convegni nazionali ed intcrnaiionali - premi e 
riconosci1nenti 1 3 
[l punto per voce fino ad un max parziale di 3 punti] 
6. idoneità conseguite in altri concorsi pubblici per il medesimo profilo e livello 
professionale 1 2 
[l punto per voce fino ad un max parziale di 2 punti] 

7. 8. e 9. redazione o coordinamento di rapporti di supporto al policy making -
partecipazione a delegazioni ufficiali, :1nche in qualità di esperti, in incontri con 
organizzazion internazionali e/o sovranazionali - consulenza, in qualità di esperti o 0,5 5 
membri di commissioni di esperti, per istituzioni internazionali, ìvlinistcri, ecc. 
[0,5 punti per ciascuna voce fino ad un max parziale di 5 punti] 

max totale categoria 25 

B - PUBBLICAZIONI 

Pubblicazione (sino a 1 punto per pubblicnione) 
- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale e diffusione all'interno della 
comunità scientifica (di cui 0,5 per rivista ANVUR (lv\); 0,4 Monografie a stampa, 
capitoli in volumi colletta nei e articoli/ conttibuti pubblicati su riviste non ANVUR 
(llV); 0,3 Rapporti tecnici, note metodologiche, elabornzione di strumenti e modelli 
(NM)) 
- 1\pporto individuale del candidato 0,5 autore unico/curatore; 0,4 due o più autori 
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max totale categorial 8 

C-TITOLI 

Dottorato (2,5 punti per titolo fino ad un massimo di 5) 2,5 5 

Abilitazione di I fascia (3 punti per titolo fino ad un massimo di 6) 3 6 

Abilitazione di Il fascia (2 punti per titolo fino ad un massimo di 4) 2 4 

Master / Corsi di perfezionamento (0,5 punti fino ad un massimo di 2) 0,5 2 

Assegni di ricerca (1 punto fino ad un massimo di 2) 1 2 

Diploma di specializzazione (1 punto fino ad un massimo di 2) 1 2 

Corsi fo1mazionc ed altri titoli (0,5 fino ad un massimo di 5) 0,5 5 

max totale categoria 10 

D - GIUDIZIO COMPLESSIVO CV 
scarso O / sufficiente 1 / discreto 3 / buono 5 / ottimo 7 

max totale categoria! 7 
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