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Avviso per la cos t ituzione d i un el enco d i es per ti a  s upporto del l 'Ag enz ia Nazionale E ras mus
d e l l ' IN A P P nelle attiv ità  d i valutazione de l Programm a Eras mus +

1. Introduzione
"Erasmus +", il P rogramma dell'Un ione europea per  l'is tru zione, la formaz ione, la  gioventù e lo  s port, è
stato  ist ituito  con il  Regolam ento (UE) n . 1288/2013 del Pa rlamento  eu ro peo  e del C ons iglio  de ll'11
dicembre 2013.
Nell'ambito de l su dd e tto  pro gram ma Eras mu s+ , la Gu ida  de l Pro gram ma e la Gu id a pe r le Agen zie
Nazionali prevedono che le attività di valutazione riferite sia ai progetti presentati dai potenziali beneficiari
dei finanziamenti in risposta agli "Inviti a presentare proposte", sia ai prodotti ed ai risultati conseguiti dai
progetti finanziati all'in terno del Programma vengano effettuate dal personale delle Agenzie e da esperti
esterni ad esse.
L'Agenzia Naziona le Erasmus+ INAPP  istruzione e fo rmazione professionale (VET), al f ine di garantire
la massima trasparenza e terzietà delle suddette attività di valutazione, intende ricorrere ad esperti esterni
con una comprovata esperienza in  materia di formazione e istruzione professionale a livello  nazionale ed
europeo e di valutazione di processi c/o  progetti, a tal fine, invita quanti ritengano di possedere un profilo
professionale a presentare la propria candidatura.

2 . Ammin is tr azione coinv olta
Il presente Avviso è bandito  e ges tito  dall'Agenzia Nazio nale Erasmu s+ INAPP (di seguito , p er brevità,
anche "Agenzia Nazionale') con sede legale in  Corso d 'Italia 33 - 00198 Roma - Italia.
Le informazioni relative all'attuazione del Pro gramma Eras m us + (in avanti, per brevità, anche

"Programm a") possono essere reperite ai seguenti indirizzi: ,vww.erasmusplus.it e
h t t p :/ / eacea .ec.europa.eu.

3. F inalità  del pres ente Avvis o
L'obiettivo del presente Avviso, che sostituisce integralmente quello precedentemente emanato
dall' INAPP  (ex ISFOL),  è individu are soggetti esterni all'Istituto da in se rire  in  un  e lenco di e sp er ti a
supporto  dell'Agenzia Nazionale, in  po ssesso dei requ isiti n ecessari per lo  svolgim ento de lle attività di
valutazione previste dal Programma Erasmus+ riferite a:

a) progetti presentati dagli organismi potenziali beneficiari dei finanziamenti del Programma;
b) prodotti e risultati conseguiti dai progetti finanziati dal Programma.

Fermo restando il possesso dei requisiti di ammissibilità indicati al successivo art. 4, l'inserimento
nell'elenco, così come nella graduatoria di cui al successivo art. 7, non determina, di per sé, in  alcun modo
l'insorgere di un diritto o di una pretesa al conferimento di incarichi di collaborazione da parte dell'Agenzia
Nazionale.

4 . Am mis s ibil ità  delle  dom ande
Ai fini della manifestazione di interesse ad essere inseriti nell'elenco degli esperti a supporto dell'Agenzia
Nazionale, i candidati dovranno possedere, a pena esclusione, i seguenti requisiti:

a) laurea specialistica o  laurea magistrale vecchio ordinamento;
b) cons olidata  esperienza p rofessionale, di almeno cin que ann i, in  m ateria di formazione  e istruzione

professionale a livello  nazionale ed europeo;
c) consolidata esperienza professionale, di almeno cinque anni, in  attività di valutazione di processi c/o

progetti c/o  risultati conseguiti (prodotti c/o  servizi);
d) competenze in ambito finanziario-contabile;
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e) conoscenza della lingua inglese (almeno di livello  B2) e/o  francese (almeno di livello  B2);
f) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
g) conoscenza dei principali sistemi operativi (Windows) e applicativi (Office);
h) godimento dei diritti civili e politici;
i) non essere in possesso dei requisiti di inconferibilità e incompatibilità di cui al Decreto Legislativo

dell'8 aprile 2013 n. 39;
j) non aver riportato  condanne penali e non avere in  corso procedimenti penali;
k) non essere stati rimossi nel quinquennio antecedente la data di pubblicazione del presente Avviso da

precedenti elenchi o  graduatorie di esperti adottati dall'Agenzia Nazionale.
In  applicazione del principio di rotazione, non saranno considerate ammissibili le candidature presentate

da esperti a cui I'INAPP abbia conferito  incarichi nei dodici mesi antecedenti la data di pubblicazione del

presente Avviso o che abbian o complet ato entro  il perio do sopra richiamato incarichi preced entemente

agli stessi comunque conferiti dall'Istituto.

5. Procedu ra pe r la  pres entaz ione  dell a dom anda
Gli esper ti che in tendono manifesta re il proprio int eresse all'inserimento nel suddetto  elenco dovranno
trasmettere:

la d omanda di partecipazione (Allegato A del pres ente  Avviso) comp ila ta in  o gni sua  p ar te  e
debitamente sottoscritta;

il curriculum vitae in  formato europeo che indichi dettagliatamente le esperienze maturate e i t ito li
di studio, comprensivi delle votazioni ottenute. Per quanto riguarda i periodi di svolgimento delle
attività lavorative e di studio (universitario  e post universitario), questi dovranno essere espressi in
mm/aa . Si precisa  che  il curr iculum vitae , eccezio n fa tta per il n ome e co gnom e de l candid ato,
dovrà essere privo di dati identificativi quali foto, numeri di telefono, data di nascita, indirizzo e-
mail e indirizzo della propria abitazione. Questi ultimi dati dovranno essere riportati esclusivamente
nella domanda di partecipazione.

La domanda ed il curricu lum vitae d ovranno, a p ena di esclusione, esse re sottoscr itti con firma digitale
(Pades o C ades)  ovvero co n f irm a autografa: in  qu esto  secondo caso, l'originale firmato do vrà essere
scansionato unitamente alla copia di un documento di identità in corso di validità e prodotto  in  un unico
file in  formato pdf.
La documentazione sopra indicata dovrà essere trasmessa, a pena di esclusione, esclusivamente via PEC
all'indirizzo a enziaerasmusphisina plttpec it ent ro il 20 n o ve m b re 2019, indicando nell'oggetto la
seguente dicitura: "Avviso p er in serimento  nell'elenco degli esp erti a sup porto  dell 'Agenzia Nazio nale
Eras m us +  INAPP" .
Le domande pervenute oltre il termine sopra indicato non verranno prese in  considerazione.

6. Modalità  di s volgimen to deg li incarichi
Gli esperti es terni a cui l 'Istituto, in  tale ambito, conferirà appo sito  incarico  di collaboraz ione avranno,
fermo il rispetto delle previsioni di carattere generale di regolamentazione del Programma Erasmus+, piena
autonomia organizzativa nello  svolgimento delle attività di valutazione sopra indicate, senza alcun vincolo
di subordinazione nei confronti dell'INAPP, né obblighi di rispetto di orari, tempi e luoghi di svolgimento
delle medesime attività.
L'Agenzia Nazionale, in sede di coordinamento delle complessive attività di gestione del Programma, potrà
richiedere ai medesimi esperti di partecipare ad incontri presso la propria sede.

7. Cr ite r i d i de fini z ione  de ll 'e lenco deg l i es per ti  e  de ll a g raduatori a a i fi ni  de l con fe rimen to d i
incari chi d i coll aborazione
L' A ge nzi a  Na zi o na l e  ve r i f ic he rà  i l  po s s e ss o ,  in c a po  a gli  e s pe r t i  c he  av ra nno  p res e nt a t o  a pp o s i ta  d o ma nd a ,

d e i  r e q u i s i t i  p r e v i s t i  d i  c u i  a l l ' a r t .  4  d e l  p r e s e nt e  A v v i s o  e ,  a l l ' e s i t o ,  p r e d i s p o r rà  u n e l e nc o  d e gl i  e s p e r t i

a mme s s i .
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Succes sivamente, una Commis sione di valutazione e comparazione (in avanti, per brevità , anche solo
"Commissione "), appositamente costituita dal Direttore Generale dell 'INAPP , provvederà, sulla base delle
competenze ed esperienze professionali dichiarate nei curricula dagli interessati , a definire la graduatoria

degli esperti inseriti nell'elenco di cui all'art . 3 del presente Avviso. °
Per la predisposizione della graduatoria la Commis sione prenderà in considerazione , ris petto a quanto
dichiarato dai candidati nelle domande e nei curricula di cui al precedente art. 5, il  poss ess o delle
competenze in materia di formazione e is truzione profes s ionale in ambito nazionale ed europeo e di

valutazione di proces si c/o progetti c/o risultati con specifico riferimento a:
concezione , attuazione e valutazione di progetti  in materia di formazione profes s ionale, con

particolare attenzione alla formazione integrata al lavoro;
innovazione e miglioramento della qualità dei sistemi formativi,

istituzione e funzionamento di reti transnazionali nel settore VET;

mobilità transnazionale di persone nel settore dell'is truzione e formazione professionale;

sviluppo, trasferimento e implementazione di pratiche innovative in campo formativo a livello

locale, nazionale ed europeo;
ins egnamento e apprendimento delle lingue a fini profes sionali, nonché valutazione delle

competenze linguis tiche anche con il  supporto delle  TIC;
mess a a punto , in particolare mediante l'uso delle tecnologie dell'informazione , di prodotti ,
strumenti , metodologie e metodi di formazione professionale in diversi settori, nonché diffusione

di risultati e prodotti in questo campo;
trasparenza , riconoscimento e certificazione delle competenze acquis ite in contesti sia formali sia

non formali e informali.
Per lo svolgimento delle attività di valutazione come sopra assegnatele , la Commiss ione , ai fini della
predisposizione della graduatoria , disporrà di cento punti da attribuire alle singole candidature sulla base

dei seguenti criteri:

n. CR I T E RI O Punteg gio
mas s im o

i Titolo di studio  (ulteriori risp etto  a quelli d i ammissibilità) e qualifiche 20

p rofessionali
2 Competenze professionali maturate in  materia di formazione 35

e istruzione p rofessionale a livello  nazionale ed europeo;

3 Competenze professionali maturate in  attività di valutazione 45
di processi c/o  progetti c/o  risultati conseguiti (prodotti c/o
servizi)

Ne l l ' a mb i t o  d ei  c r i t e r i  s o p ra  r i c hi a ma t i , l a  C o mmi s s i o ne  p o t r à  i nd i vi d u a re ,  a i  f i ni  d e l l a  v a l u ta zi o ne ,  s o t t o

criteri .

Saranno inseriti nella graduatoria soltanto coloro che abbiano conseguito, a seguito  della valutazione della

Commissione, un punteggio complessivo di almeno 70 punti su 100.

La grad uatoria degli espe rti predispost a in esito al presente Avviso deve intendersi valida fino al 31

dicembre 2020.
L'Agenzia Nazionale si riserva di effettuare apposite verifiche sulla veridicità dei dati indicati nei curricula

dai candidati.
L' INAPP , sulla base della gradua toria  come sopra approvata, potrà procedere al conferimento degli

incarichi di collaborazione per lo  svolgimento delle attività di valutazione di cui all'art. 3 nel rispetto  dei

principi di trasparenza ed imparzialità.
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La graduatoria con l'individuazione degli esperti selezionabili per l'annualità 2020, che sostituirà
integralmente ogni precedente graduatoria adottata dall'Agenzia Nazionale, sarà approvata con determina
del Direttore Generale dell ' INAPP e pubblicata sul sito internet della stessa Agenzia

http:/ /wvv v erasm usplus  it/fo rmazio ne/ban do-esp erti/ e sul sito .
Ladd ove un o o più esperti inseriti in graduatoria non doves se as sumere l' incarico proposto , l'Agenzia

Nazionale procederà , nel rispetto di quanto sopra già precisato , a scorrere la medesima graduatoria.
I nominativi degli esperti a cui verrà conferito apposito incarico di collaborazione per lo svolgimento delle
attività di cui all'art . 3 del presente Avviso saranno resi disponibili nella sezione " Amministrazione
trasparente " de ll ' INAPP https:// inapp o rg/it/amrninis tr,-zio ne-tras parente /consulenti-e-
collaboratori/titolari di incarichi-di-collaborazione-o-consulenza/incarichi-(li-collaboraz ione-e-
consulenza-soggetti-esterni-retribuiti-e-non . Saranno altresì resi pubblici, sempre sul sito internet
dell 'INAPP, anche i curricula dei suddetti esperti , oltre all 'oggetto dell 'incarico, agli estremi del

provved imento di incarico ed all'importo del compens o riconos ciuto.
Tali dati, con obbligo di pubblicazione ai sensi del D.Lgs. n . 33/2013 e  s .m.i., potranno essere rimossi dal
sito internet de ll ' INAPP solo una volta decorsi tre anni a decorrere dal termine finale di efficacia del relativo

contratto di collaborazione.

8. Cancellaz ione dall 'el enco e  dalla  graduatoria
L' Agenzia Nazionale potrà  dis porre la cancellazione degli esperti inseriti nell'elenco e nella graduatoria

sopra richiamati laddove gli stessi:
a) abbiano perso i requisiti richiesti per l'inserimento in tale elenco;
b) non abbiano adempiuto con correttezza , tempestività e diligenza alle attività di cui agli incarichi

conferiti  in loro favore dall'Agenzia Nazionale;
c) abbiano reso, in sede di presentazione delle domande di cui all'art . 4 del presente Avviso,

dichiarazioni non rispondenti al vero;
d) abbiano posto in essere condotte in violazione delle previsioni della "Guide for e%perts on.uality

assessmenf ' della Commiss ione europea o di ogni altro provvedimento comunque inerente la

regolamentazione delle attività assegnate.

9 . Condizioni pe r la rem unerazione e il  rimbors o degli es perti
L'esperto appositamente selezionato tra quelli utilmente inseriti nella graduatoria di cui al precedente art. 7
riceverà , per l'esecuzione dell'incarico conferitogli per lo s volgimento delle attività  indicate nel presente
Avviso, un compens o, nonché un eventuale rimborso per le spes e di vitto ed alloggio , in conformità alle
norme ed alle condizioni ordinariamente applicate dall'INAPP.

10.  Ob b ligh i d egli e s p e r t i s el ezionati

10.1 Obblighi
Gli es perti individuati ai fini del conferimento dell 'incarico di collaborazione per lo svolgimento delle
attività indicate nel presente Avviso dovranno adempiere all'incarico loro affidato con la massima diligenza,
correttezza e tempestività , attenendosi rigorosamente alle previsioni del contratto di collaborazione
sottoscritto , nonché delle dispos izioni normative vigenti, o ltre che  ad ogni regolamentazione relativa al
Programma Erasmus + emanata dalla Commissione Europea.

10.2 Conflitto di interessi
Gli esperti individuati ai fini del conferimento dell 'incarico di collaborazione per lo svolgimento delle
attività indicate nel presente Avviso d ovranno formalmente dichiarare l'assenza di conflitti di interesse in
relazione agli specifici progetti , prodotti o risultati oggetto degli incarichi di valutazione loro conferiti.
Laddove, a seguito delle dichiarazioni rese ai sensi del periodo precedente, dovesse emergere la sussistenza
di un potenziale conflitto di interessi rispetto agli specifici progetti , prodotti o risultati sopra richiamati,
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l'Agenzia Nazionale dovrà proporre al singolo esperto interessato una diversa attività di valutazione,

comunque coerente all' incarico conferito in osservanza al presente Avviso.

10.3 Codice di condotta
Gli esperti conferitari di apposito incarico di collaborazione dovranno svolgere le attività loro as segnate
con la mas s ima correttezza , diligenza e professionalità attenendosi al Codice di condotta dell'INAPP,
pubblicato sul sito istituzionale ht tp s  / / in a p org/it;  amministrazione trasparente/disposizioni-

generali/atti-generali/codice-disciplinare-c-codice-di-condotta .

10.4 Raservatetitia
Gli esperti conferitari di apposito incarico di collaborazione dovranno mantenere , anche dopo la cessazione
del rapporto contrattuale in concreto sottoscritto , la più assoluta riservatezza sulle informazioni inerenti il
suddetto incarico , nonché su ogni altra informazione di cui verranno comunque in poss ess o in occasione
dello svolgimento delle attività  loro assegnate.

10.5 Risolutiione di diritto
La violazione delle previsioni di cui al presente art. 10 determina la risoluzione di diritto  dei contratti d i
collaborazione sottos critti per lo s volgimento delle attività di valutazione di cui all'art . 3 del presente
Avviso.

11. Ricorsi
Avverso il presente Avviso, nonché avverso la graduatoria finale o qualunque altro provvedimento
amministrativo correlato , è ammesso ricorso giurisdizionale entro 60 giorni dalla relativa pubblicazione sul
sito wNvsA' erasmusplus.it, davanti al Tribunale Amministrativo Regionale , oppure ricorso straordinario al
Capo dello Stato ai s ensi del D.P .R. n. 1199 / 1971 entro 120 giorni dal medesimo evento.

12.  Decadenza provvedim en ti analog hi
Il presente Avviso sostituisce integralmente ogni precedente analogo provvedimento emanato da ll ' INAPP
(già ISFOL).

F.to Il Direttore Generale
Avv. Paola Nicastro

Documento originale firmato agli atti
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