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Curriculum 
Vitae  

 

Informazioni 
personali 

 

Nome / 
Cognome 

ROBERTO DE VINCENZI 

E-mail r.devincenzi@inapp.org 

  

Cittadinanza Italiana 

Data di nascita 05.06.1963 

Sesso Maschile  

Occupazione 
/Settore 

professionale 

Primo Ricercatore di ruolo (II livello) presso INAPP Istituto Nazionale Analisi Politiche Pubbliche - 
Ente pubblico di ricerca (ex ISFOL). Assunto come ricercatore III livello a tempo determinato il 2 
maggio 1996. E’ stato collaboratore coordinato e continuativo di ISFOL dal 1 novembre 1995 al 30 aprile 
1996. 

 
Titolo 

 
Dottore di ricerca (PhD) nell’ambito delle Scienze pedagogiche  in “Formazione della Persona e 
Diritto del Mercato del Lavoro”- Scuola internazionale di dottorato CQIA (Centro per la Qualità 
dell’Insegnamento e dell’Apprendimento) dell’Università degli Studi di Bergamo. 
 

 
Esperienza 

professionale 
(descr. sintetica) 

 
Nell’arco del suo percorso professionale (dal 1991 al 1995 nel settore privato e dal 1996 ad oggi in 
ISFOL/INAPP) ha maturato competenze specialistiche su: 

• il monitoraggio e valutazione dei programmi regionali di formazione professionale  e 
accompagnamento al lavoro, con il ricorso ad approcci metodologici sia quantitativi (esiti 
occupazionali e stima degli effetti degli interventi) sia qualitativi (monitoraggio e analisi ricadute 
delle azioni di sistema nazionali); 

• la programmazione nazionale e la definizione operativa degli obiettivi e degli indicatori di 
programma (Programmi nazionali di FSE quali QCS e PON, Piani d’attività ISFOL FSE e 
Istituzionali, Fabbisogni formativi e programmazione Piano di formazione continua ISFOL).  

E’ o è stato: 

• Aggiudicatario di due progetti di ricerca nell’ambito del programma Visit_INPS Scholars 
Bando 2015-2016 e al Bando 2017 -2018 e incaricato di svolgere attività di supporto alle 
ricerche svolte nell’ambito dello stesso programma nel 2020; 

• Responsabile scientifico e organizzativo di attività di ricerca (dal 1996 al 2002 per la 
valutazione efficacia FP, dal 2003 al 2007 monitoraggio e valutazioni azioni di sistema nazionali  
e dal 2009 al 2013 monitoraggio e valutazione programma nazionale anti crisi/misure in deroga). 

Ha coordinato e gestito: 

• gruppi e tavoli di lavoro istituzionali, composti da soggetti esterni all’Istituto (gruppo di 
lavoro sul placement, tavolo tecnico sul monitoraggio delle azioni di sistema  e sperimentazione 
regionale interoperabilità banche dati); 

• gruppi di ricerca (valutazione di efficacia della FP, analisi attuazione e valutazione del 
Programma anticrisi e dei  PON del Ministero del Lavoro); 

• gruppi di lavoro interni (fabbisogni formativi, programmazione Piano formazione continua 
personale ISFOL e normalizzazione banche dati amministrative). 

Nel corso dell’attività svolta in ISFOL è stato più volte chiamato a presentare i risultati delle attività 
svolte a valere sui Fondi Strutturali ai Comitati di Sorveglianza di FSE (organi decisionali composti da: 
Commissione UE, Ministeri, Regioni e Parti Sociali) nei diversi cicli di programmazione (2007- 2013, 
2000-2006 e 1994-1999). 
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Date 
Lavoro o 
posizione 
ricoperti 

 

2020 - 2021  
Previo nulla osta rilasciato da INAPP (Direzione Generale, Registro ufficiale n. 0003018 del 7 maggio 2020) ha 
avuto l’incarico non retribuito - da parte della Direzione Centrale Studi e Ricerche di INPS - di svolgere 
l’attività di tutor di ricerca del programma Visit INPS Scholars ai sensi dell’articolo 4 del Regolamento 
Visit INPS (Determinazione INPS n. 8 del 18 maggio 2020). L’attività, dettagliatamente descritta nel progetto 
allegato alla determina di incarico, si concentra sul trattamento periodico dell’archivio Prestazioni sostegno 
al reddito (PSR) dell’INPS ai fini della sua trasformazione in archivio utilizzabile a fini statistici ed 
econometrici, con la: 

- predisposizione di file contenenti gli archivi normalizzati utilizzabili dalla Direzione Centrale Studi e 
Ricerche e dai ricercatori impegnati nel Programma Visit INPS; 

- realizzazione di documentazione puntuale a corredo dei file normalizzati (codebook e specifiche 
tecniche) e sugli aspetti metodologici legati a tale trattamento; 

- consegna di un report sintetico annuale di analisi descrittiva degli strumenti di politica passiva del 
lavoro in caso di disoccupazione, sul modello di quanto realizzato per il XVII Rapporto annuale 
INPS e supporto alla definizione ed estrazione di un campione rappresentativo di percettori di 
sostegno al reddito in caso di disoccupazione involontaria. 

 

2018 - 2019 
Aggiudicatario (a seguito di bando di selezione) del progetto di ricerca nell’ambito del programma Visit 
INPS Scholars 2018 titolato “La stima delle determinanti dell’occupabilità per i percettori di 
sostegno al reddito in caso di disoccupazione”. Il progetto, regolato da un Contratto di Ricerca ha 
previsto l’accesso ai microdati resi disponibili da INPS su un server dedicato presso la sede Centrale di Via 
Ciro il Grande in Roma.  
Roma, 18 aprile 2018: presentazione del progetto “La stima delle determinanti dell’occupabilità per i 
percettori di sostegno al reddito in caso di disoccupazione”. 
Roma, 25 settembre 2019: presentazione dei risultati del progetto (link alla sintesi) "Visti di profilo: Analisi 
di una coorte di percettori di sostegno al reddito attraverso gli archivi amministrativi INPS e ANPAL" 
 
E’ stato predisposto un poster scientifico sul tema del trattamento degli archivi amministrativi presentato 
alla XIII Conferenza Nazionale di Statistica, ISTAT, Roma 4 – 6 luglio 2018; 
https://www.istat.it/it/tredicesima-conferenza/poster-scientifici#Integrazione%20e%20nuovi%20metodi 
https://www.istat.it/img/poster2018/long/36.jpg 

 

  2016 -2017 
Aggiudicatario (a seguito di bando di selezione) del progetto di ricerca nell’ambito del programma 
Visit_INPS Scholars 2016 titolato “Interoperabilità delle banche dati amministrative sulle politiche 
passive e attive del lavoro”. Il progetto, regolato da un Contratto di Ricerca ha previsto l’accesso ai 
microdati resi disponibili da INPS su un server dedicato presso la sede Centrale di Via Ciro il Grande in 
Roma. 
Roma, 2 marzo 2016: presentazione del progetto "Interoperabilità delle banche dati sulle politiche attive e 
passive ai fini del monitoraggio e della valutazione". 
Roma 22 febbraio 2017: presentazione dei risultati del progetto  (link alla sintesi) "Interoperabilità delle 
banche dati amministrative sulle politiche passive e attive del lavoro". 
 
Link ai progetti assegnati Visit INPS Scholars per singola annualità: https://bit.ly/2DCGKGk 

 
L’attività pluriennale realizzata nell’ambito del programma Visit INPS Scholars ha sempre tenuto in debito 
conto la diffusione del know-how e il contributo all’approfondimento conoscitivo nella produzione 
scientifica di INAPP. Lo testimoniano le pubblicazioni realizzate (si vedano le pubblicazioni allegate) e l’attività 
seminariale realizzata internamente all’Istituto http://isfoloa.isfol.it/jspui/handle/123456789/1640 

 
Ha partecipato al gruppo di ricerca INAPP sull’Economia delle piattaforme digitali attivato nell’ambito 
del Piano di attività del PON SPAO 2018 fornendo un contributo scientifico alla redazione del Report di 
analisi INAPP  https://oa.inapp.org/xmlui/handle/123456789/338 

 

 
 
 

 
 

https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b46689%3b46705%3b&lastMenu=50945&iMenu=1&sURL=%2fdocallegatiNP%2fMig%2fDati_analisi_bilanci%2fVisitinps_scholars%2frelazione_DEVINCENZI_DEBLASIO.pdf&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b46689%3b46705%3b&lastMenu=50945&iMenu=1&sURL=%2fdocallegatiNP%2fMig%2fDati_analisi_bilanci%2fVisitinps_scholars%2frelazione_DEVINCENZI_DEBLASIO.pdf&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b46689%3b46705%3b&lastMenu=51900&iMenu=1&sURL=%2fdocallegatiNP%2fMig%2fDati_analisi_bilanci%2fVisitinps_scholars%2fsintesi_De_Vincenzi_e_De_Blasio.pdf&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=%3b0%3b46689%3b46705%3b&lastMenu=51900&iMenu=1&sURL=%2fdocallegatiNP%2fMig%2fDati_analisi_bilanci%2fVisitinps_scholars%2fsintesi_De_Vincenzi_e_De_Blasio.pdf&RedirectForzato=True
https://www.istat.it/it/tredicesima-conferenza/poster-scientifici#Integrazione%20e%20nuovi%20metodi
https://www.istat.it/img/poster2018/long/36.jpg
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=0%3b46689%3b46705%3b46706%3b&lastMenu=46706&iMenu=1&itemDir=47234
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=0%3b46689%3b46705%3b46706%3b&lastMenu=46706&iMenu=1&itemDir=47234
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=0%3b46689%3b46705%3b46707%3b&lastMenu=46707&iMenu=1&sURL=%2fdocallegatiNP%2fDatiEBilanci%2fvisitinps+scholars%2fprog_di_ricerca%2fdocuments%2f22febbraio2017_devincenzi.pdf&RedirectForzato=True
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?sPathID=0%3b46689%3b46705%3b46707%3b&lastMenu=46707&iMenu=1&sURL=%2fdocallegatiNP%2fDatiEBilanci%2fvisitinps+scholars%2fprog_di_ricerca%2fdocuments%2f22febbraio2017_devincenzi.pdf&RedirectForzato=True
https://bit.ly/2DCGKGk
http://isfoloa.isfol.it/jspui/handle/123456789/1640
https://oa.inapp.org/xmlui/handle/123456789/338
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 2015-2010 
 

All’inizio del 2010 gli viene affidato il compito di pianificare e realizzare una specifica attività di 
monitoraggio e valutazione delle misure di contrasto alla crisi economica e occupazionale iniziata nel 2009.  
Gli è affidata la responsabilità scientifica (di progetto e di gruppo di ricerca) dell’attività, 
l’organizzazione e il coordinamento dell’attività di  “Monitoraggio e supporto alla valutazione dei 
programmi regionali di contrasti alla crisi”.  

Nello specifico, considerando che per l’Istituto sono questi  anni di profonde riorganizzazioni, l’attività 
descritta è stata regolata nel seguente modo: 

- nell’anno 2010 responsabile di due progetti FSE presenti nel ‘Piano di attività ISFOL PON AS 
obiettivo competitività e nel Piano di attività ISFOL PON GAS obiettivo convergenza, asse Capitale 
umano obbiettivo 3.1’ (Determina del DG ISFOL n. 908 del 30 dicembre 2009  e n. 929 del 31 dicembre 2009, 
nonché lettera del Direttore del Personale  prot. n. 00001013 del 20 gennaio 2010) 

- nello stesso anno risulta vincitore del concorso per l’accesso al Dottorato di Ricerca a Bergamo 
(Dottorato conseguito nel 2013 - vedi titoli allegati) e nel 2011 usufruisce di 1 anno di congedo retribuito 
(ISFOL - Registro ufficiale n. 00006574 del 13 aprile 2010) 

- nel 2012 viene richiamato in servizio (ISFOL Registro interno n. 0000519 del 31 gennaio 2012) e gli viene 
affidata la ‘responsabilità scientifica dell’attività, l’organizzazione e il coordinamento di un 
gruppo di ricerca’ (Comunicazione di servizio n. 7 Registro interno n. 0000600 del 3 febbraio 2012) 

- infine, nel 2013 gli viene affidata la ‘responsabilità scientifica dell’attività, l’organizzazione e il 
coordinamento di un gruppo di ricerca’ (Comunicazione di servizio n. 1 Registro interno n. 0000346 del 30 
gennaio 2013) 

(Si veda anche l’allegato 2 alla Determinazione ISFOL n. 24 - Registro determine 0000024 del 20 giugno 2013) 
 
L’attività realizzata, data la complessità dei programmi regionali anticrisi, ha coinvolto un numero 
consistente di risorse umane ISFOL (afferenti alle diverse aree e strutture dell’Ente) e ha visto la proficua 
collaborazione operativa con l’agenzia nazionale del Ministero del Lavoro (Italia Lavoro S.p.A.) titolare di 
progetti di intervento locali (Welfare to Work)  

 
Tra il 2014 e il 2015: 

- inizia ad occuparsi della interoperabilità delle banche dati amministrative sulle politiche passive e 
attive a fini di valutazione di efficacia, con la realizzazione, in collaborazione con l’Ufficio Studi di 
Italia Lavoro S.p.A., di un’attività sperimentale condotta in collaborazione con la Regione Marche. I 
risultati sono confluiti in: De Vincenzi, Irano e Sorcioni, 2014 (vedi pubblicazioni allegate) 

- coordina un gruppo di lavoro interno ISFOL finalizzato alla definizione, condivisione e 
attuazione di adeguati percorsi di trattamento di banche dati (microdati su interventi e beneficiari) di 
fonte amministrativa concernenti le politiche passive e attive del lavoro (Lettera di nomina a firma del 
Direttore Generale - Registro interno n. 0003192 del 12-11-2013). 
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 luglio 2008  - 2010 
E’ in Staff alla Direzione Generale dell’ISFOL (lettera a firma del Direttore Generale ISFOL prot. n. 471/DG 
del 10 luglio 2008). Assicura il coordinamento dell’attività di staff e l’istruttoria degli atti della Direzione 
Generale (Comunicazione di servizio n. 13 prot. n. 0000476/DG dell’11 luglio 2008), anche in riferimento a: 

- coordinamento delle attività ai fini dell’unità operativa e di indirizzo; 
- adozione di misure organizzative idonee a consentire la rilevazione e l’analisi dei costi  e dei 

rendimenti dell’attività amministrativa, della gestione e delle decisioni organizzative;  
- esecuzione delle deliberazioni degli organi di indirizzo dell’ente; 
- affianca pertanto direttamente il Direttore Generale per il gruppo programmazione dell’attività 

istituzionale, per la task force informatica e la task force logistica e per il collegamento con le 
Direzioni Amministrative e il raccordo con il Servizio di Valutazione e Controllo Strategico. 

(Comunicazione di Servizio n. 30 Registro interno n. 0002061dell’11 agosto 2009) 
 

• coordinatore del gruppo di lavoro interno ISFOL promosso dalla Direzione Generale e dalla 
Direzione del Personale per la rilevazione dei fabbisogni professionali e la predisposizione del 
‘Piano di formazione continua dei dipendenti ISFOL 2008-2010’. In tale ambito è stato definito il 
Regolamento per la formazione continua dei dipendenti ed è stata progettata e realizzata la rilevazione dei 
fabbisogni formativi espressi a livello di singola area (focus con i dirigenti e responsabili di Area/Servizio e 
Struttura) e dai singoli lavoratori (questionario individuale somministrato on line). (ISFOL Lettera di 
attestazione dell’attività svolta nell’ambito dela programmazione della formazione continua del personale ISFOL – Registro 
interno n. 0001446 del 26 maggio 2009). 
 

In riferimento all’attività svolta tra il 2008 e il 2010 si vedano le lettere di referenza indirizzate 
all’Università di Bergamo – Scuola Internazionale di Dottorato in Formazione della persona e diritto del 
mercato del lavoro  a firma del Presidente ISFOL (ISFOL Registro ufficiale n. 0022362 del 24 novembre 2009) e 
a firma del Direttore Generale ISFOL (ISFOL Registro ufficiale n. 0022319 del 24 novembre 2009) 

 

• membro della Commissione tecnica per la Formazione dell’ISFOL 2009 e 2010 (Lettera di nomina a firma 
del Direttore del Personale - Registro interno n. 0002805 del 30-10-2009); 

• delegato del Direttore Generale nella task force logistica (Comunicazione di servizio n. 7 - prot. 96/int del 2 
febbraio 2009) e della task force informatica (Comunicazione di servizio n. 9 - prot. 133/int del 9 febbraio 2009); 

• membro del Gruppo Tecnico di supporto alla Programmazione del Piano istituzionale 2010 e del Piano 
di FSE 2011 (Comunicazione di servizio n. 8 – registro interno n. 0001797 del 6 maggio 2010) 

• collabora, tra il 2008 e il 2009 con il “gruppo giuristi” promosso dalla Direzione Generale e dalla 
Direzione del Personale dell’ISFOL dedicato all’analisi giuridico-istituzionale di questioni inerenti 
l’Istituto (Attestazione a firma del DG ISFOL Registro interno n. 0001005 del 3 marzo 2010) 

 

• membro del Comitato nazionale di Selezione candidature LLP – programma settoriale Leonardo da 
Vinci – Progetti Mobilità (ISFOL Registro ufficiale n. 0009316-LLP-LDV/RM del 28 Maggio 2009);   

• membro del Comitato nazionale di Selezione candidature LLP – programma settoriale Leonardo da 
Vinci – Progetti Multilaterali (ISFOL Registro ufficiale n. 0006856-LLP-LDV/RM del 21 Aprile 2009);  

• Incarico per la valutazione delle offerte pervenute nell’ambito della gara a procedura aperta concernente 
‘Servizi finalizzati alla realizzazione di un rapporto annuale sull’orientamento’ (ISFOL Registro ufficiale n. 
0018109 dell’8 gennaio 2008); 

• Incarico per la valutazione delle offerte pervenute nell’ambito della gara a procedura aperta concernente 
‘Supporto alla realizzazione indagine sugli esiti delle esperienze di mobilità transnazionale Leonardo da 
Vinci’ (ISFOL Registro ufficiale n. 0003750/DG del 27 febbraio 2009) 
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Date 
 

Lavoro o 
posizione 
ricoperti 

settembre 2003 -  giugno 2008 
 
Ricercatore presso la Struttura di Assistenza tecnico-scientifica al Fondo Sociale Europeo (FSE) 
dell’ISFOL, ha svolto le seguenti attività: 
 

- coordinatore e referente del Gruppo di monitoraggio qualitativo delle azioni di sistema nazionali 
cofinanziate dal Programma operativo nazionale  “Azioni di sistema” – FSE obiettivo 3 e dall’Asse II di 
FSE del Programma operativo nazionale “Assistenza tecnica e azioni di sistema” dell’obiettivo 1, 
programmazione 2000- 2007 (Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale DG per le Politiche per l’Orientamento e 
la Formazione - lettera di apprezzamento dell’attività svolta – prot- 17/segr/0005515 del 25 febbraio 2008). Il Gruppo 
risultava composto da 10 unità di personale interno (tra ricercatori e collaboratori tecnici di ricerca). In 
relazione a tale attività, tra il settembre 2003 e ottobre 2007 sono stati prodotti 10 Rapporti di 
monitoraggio - due rapporti aggiornati semestralmente ogni anno per ciascun Programma Operativo (si 
veda elenco Altri lavori originali) e diversi documenti di lavoro (specifici sui risultati del monitoraggio) utilizzati 
dalla Direzione Generale Politiche per l’Orientamento e la Formazione del Ministero del Lavoro. L’attività 
di monitoraggio qualitativo dei PON 2000 – 2006 e i risultati conoscitivi raggiunti, su esplicita richiesta 
della committenza, sono stati periodicamente diffusi attraverso specifiche presentazioni ai Comitati di 
Sorveglianza e al Gruppo tecnico di valutazione di ambedue i PON (si veda elenco Interventi a sedute ufficiali dei 
Comitati di Sorveglianza e dei Gruppi Tecnici previsti a livello di Quadro Comunitario di Sostegno e di Programmi 
Operativi Nazionali di Fondo Sociale Europeo), ma anche attraverso due pubblicazioni (si veda elenco 
Pubblicazioni); 

 

- coordinatore e referente per la pianificazione e realizzazione di specifici approfondimenti 
valutativi finalizzati all’analisi di efficacia delle azioni di sistema nazionali sui sistemi regionali. 
Sono state realizzati seminari preparativi (anche aperti ad esperti esterni), analisi desk, interviste ai referenti 
nazionali  e rilevazioni sul campo a livello regionale e locale: 

- è stato realizzato il Rapporto finale sulle ricadute delle azioni di sistema nazionali sui sistemi regionali 
del centro-nord, consegnato al Ministero del Lavoro – Direzione Generale Politiche per 
l’Orientamento e la Formazione ad ottobre 2006 e successivamente pubblicato sulla collana I Libri del 
FSE (si veda elenco Pubblicazioni); 

- è stato realizzato il Rapporto finale sulla valutazione di efficacia degli interventi nazionali a sostegno dei 
sistemi regionali del Mezzogiorno, consegnato al Ministero del Lavoro – DG Politiche per 
l’Orientamemto e la Formazione a settembre 2007 (si veda elenco Altri lavori originali).  

 
L’innovatività dell’oggetto su cui sono state applicate le metodologie valutative ha determinato 
riconoscimenti, oltre che dal Ministero stesso, anche da parte della comunità scientifica (si veda elenco 
Interventi presentati a Convegni, Congressi e Seminari pubblici); 

 

- coordinatore del “Tavolo tecnico di lavoro sul monitoraggio dei progetti cofinanziti dal FSE” 
promosso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali – DG Orientamento e FP (Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali – Ufficio Centrale OFPL  prot. 5829\04 del 19 febbraio 2004) 

- assistenza tecnico scientifica alla definizione dei documenti di programmazione nazionali di FSE 2007 – 
2013 del Ministero del Lavoro. In tale ambito, dal 2004 al 2007, ha predisposto per il Ministero del 
Lavoro  il sistema degli indicatori dei due Programmi operativi nazionali 2007 – 2013 in base alle 
indicazioni offerte dalla Commissione Europea (DG Employment). 

 
Ha ricoperto l’incarico di Presidente della Commissione di valutazione delle offerte tecniche relative alla 
gara a procedura aperta concernente ‘Servizi per il monitoraggio qualitativo dei PON ATAS obiettivo 1 e 
Azioni di Sistema obiettivo 3 di FSE’ (Determinazione del DG dell’ISFOL n. 592 del 13 luglio 2004) 
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Date 

  
Nell’ambito delle 160 ore previste dal CCNL, ha svolto nel periodo di riferimento, consulenza 
metodologica e scientifica a: 

• Agenzia Lazio Lavoro (ALL) per attività di ricerca in tema di valutazione di efficacia degli interventi di 
outplacement - anno 2006 (Agenzia Lazio Lavoro prot. n. PL/CIGS/MC2989 del 11 aprile 2006) e 
monitoraggio delle politiche attive del lavoro - anno 2005 (Agenzia Lazio Lavoro prot. n. AT/AM7388 del 
25 ottobre 2004); 

• Agenzia Umbria Ricerche (AUR), per attività di ricerca in tema di politiche attive del lavoro e 
coordinamento dell’indagine ricognitiva sulle buone pratiche - anno 2004; 

• Provincia Autonoma di Trento per la revisione, in fase di riprogrammazione, del sistema di indicatori 
per il POR e relativi Complementi di Programmazione - anno 2003 e 2004 (Provincia autonoma di Trento – 
Dipartimento Politiche sociali e del lavoro – prot. n. 3564/04/LG-cc-MF del 3 giugno 2004) 

 
 

 luglio 2003 – fine 1995 
 

Lavoro o 
posizione 
ricoperti 

Con i contratti di collaborazione ISFOL (novembre 1995 – aprile 1996) e con l’assunzione a tempo 
determinato come ricercatore III livello ISFOL (dal 2 maggio 1996), fino a luglio 2003 ha svolto attività 
di ricerca valutativa e assistenza metodologica e scientifica nella  Struttura nazionale di Valutazione 
dell’ISFOL (Struttura diretta da Aviana Bulgarelli – Attestazione attività e redazione rapporti di ricerca Prot. N. 113 
del 9 settembre 1999, Prot. N. 10230 del 15 novembre 2000 e successive integrazioni), impegnato nel 
coordinamento operativo del gruppo placement e nella valutazione del Fondo Sociale Europeo 
programmazione  1994-1999 e 2000-2006 
Attività di ricerca valutativa e assistenza metodologica e scientifica: 

− ‘coordinatore gruppo di lavoro ISFOL/Amministrazioni regionali e centrali titolari dei 
finanziamenti di FSE per la predisposizione degli strumenti e degli orientamenti 
metodologici da utilizzare per le rilevazioni sugli esiti occupazionali e professionali dei 
formati.’ (vedi primo punto elenco Attestazione attività svolte Prot. N. 10230 del 15 novembre 2000 e successive 
integrazioni) 

− analisi del target effettivamente raggiunto dalle attività formative (in termini anagrafici e di livello 
d’istruzione) per le annualità 1996, 1997 e 1998 confrontato con la popolazione di riferimento 
ISTAT (o bacino d’utenza potenziale); 

− analisi preliminare e omogeneizzazione delle base dati regionali relative alla rilevazione degli esiti 
occupazionali e professionali dei destinatari di interventi di formazione professionale (di primo 
livello, di secondo livello e alta formazione) finalizzate all’occupabilità; 

− analisi dei dati sugli esiti occupazionali e professionali dei formati  nel centro nord Italia e 
comparazione (analisi controfattuale) con gruppo di confronto estratto dai microdati longitudinali 
sulle Forze di lavoro ISTAT; 

− analisi dell’efficacia e dell’efficienza del sistema formativo della Regione dell’Umbria e delle Regione 
Veneto; 

− analisi dei dati sugli esiti occupazionali dei beneficiari degli interventi formativi (post qualifica e post 
diploma) realizzati dal Ministero della Pubblica Istruzione (rilevazione ad hoc del Ministero della 
Pubblica Istruzione); 

− descrizione e analisi dell’efficacia e dell’efficienza delle attività programmate e realizzate all’interno 
dell’asse rivolto ai Disoccupati di lunga durata (asse 1 dell’Obiettivo 3  e asse 7.2.A dell’Obiettivo 1 
del FSE);  

− analisi dell’impatto specifico (tasso di copertura) degli interventi cofinanziati dal FSE nelle aree del 
Centro Nord e Sud Italia nelle annualità 1994, 1995 e 1996; 

− partecipazione alla realizzazione dell’indagine sugli esiti occupazionali e lavorativi degli iscritti alle 
liste di mobilità formati attraverso il FSE-residui 1994-1996: analisi ex post attraverso un approccio 
qualitativo (focus group) e quantitativo (ricerca su un campione di 2.200 unità attraverso indagine 
telefonica) 
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 Per quel che concerne l’attività di assistenza metodologica e scientifica ai titolari di finanziamenti di FSE 
ha svolto: 

− ‘coordinamento tecnico (parte ISFOL) del progetto di collaborazione ISFOL-IGRUE per 
lo sviluppo del monitoraggio fisico del FSE e la definizione degli indicatori del sistema di 
monitoraggio dei Fondi Strutturali (MONIT) predisposto da IGRUE- Ragioneria Generale 
dello Stato.’ (ISFOL Prot. n. 8664 del 3 Agosto 2001) 

− assistenza metodologica, tecnica e scientifica alla Regione Autonoma Friuli V.G. nell’ambito della 
Convenzione ISFOL - Regione Autonoma Friuli V.G per le annualità 1999 – 2000 nella 
costruzione del Sistema informativo  di monitoraggio dei progetti cofinanziati dal FSE e delle 
rilevazione degli esiti occupazionali e professionali dei formati (ISFOL prot. n. 10482 del 16 novembre 
2000). Lettera di referenza da parte della Direzione Centrale Lavoro, Formazione, Università e 
Ricerca della Regione (Regione Friuli VG – prot. 13235/13.1.3 del 23 maggio 2005); 

− assistanza metodologica e scientifica alla Regione dell’Umbria per l’analisi dell’efficacia e 
dell’efficienza del sistema formativo (Regione dell’Umbria Prot. n. 27875\V del 22 novembre 2001); 
 

 
Membro del circolo di qualità SISTAN- ISTAT su Istruzione e formazione (ISTAT – Deliberazione n. 
34/02/DISN del 17 dicembre 2002) 
 
Membro supplente (alla Dirigente della Struttura di valutazione dell’ISFOL Aviana Bulgarelli) del Gruppo 
tecnico di valutazione del Quadro Comunitario di Sostegno obiettivo 3 FSE 2000 – 2006 (ISFOL – Lettera 
di designazione Prot. n. 5662 del 27 giugno 2000) 
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    1995 - 1991 
 

Date - Attività di ricerca, come ricercatore a contratto di collaborazione coordinato e continuativo con la 
società cooperativa CRAS (Centro studi Ricerche e progettazione sugli Affari Sociali), impegnato 
nelle seguenti attività: 

 

Lavoro o 
posizione 
ricoperti 

o Attività di ricerca per conto della Regione Emilia Romagna: ricostruzione delle principali cause di 
fallimento dei corsi programmati; analisi degli esiti professionali dei formati nelle aree strategiche; 
indagine sulle attività formative e non, rivolte a Cassaintegrati e iscritti  alle liste di mobilità in Italia 
e in quattro Paesi europei.  

o Assistenza metodologica e tecnica alla Regione dell'Umbria e alle Amministrazioni provinciali di 
Perugia e Terni nella programmazione del Piano di formazione professionale per il 1995 
(rilevazione del fabbisogno di formazione e applicazione di uno strumento di valutazione dei 
progetti formativi proposti); 

o Attività di ricerca, consulenza e formazione per la società ILVA Laminati Piani nell’ambito del 
Progetto “Gestione Strategica della Qualità”. 

o Attività di ricerca valutativa sulle iniziative realizzate nell’ambito del progetto “Servizi di 
informazione presso le scuole secondarie superiori” - Società per l’imprenditorialità giovanile  (ex 
Legge 44/86).  

  

  

Istruzione e 
formazione 

Studi 
Dottore di ricerca (PhD) nell’ambito delle Scienze pedagogiche in “Formazione della Persona 
e Diritto del Mercato del Lavoro”- Scuola internazionale di dottorato CQIA (Centro per la 
Qualità dell’Insegnamento e dell’Apprendimento) dell’Università degli Studi di Bergamo. Titolo 
conseguito in data 5 marzo 2013 con giudizio “ottimo” per una tesi di dottorato titolata: “Valutare 
l’efficacia delle politiche del lavoro in tempo di crisi”. . 
 
Link alla scheda completa predisposta dall’Università di Bergamo contenente la tesi di dottorato 
https://aisberg.unibg.it/handle/10446/28657?mode=full.1875#.Xywo3PgzaCQ 

 

 

- Laurea in Sociologia (vecchio ordinamento) conseguita il 4/4/1990 (a.a. 1988 – 1989) Facoltà 
di Sociologia dell'Università degli Studi di Roma "La Sapienza", voto 110/110 e 
perfezionamento post-laurea in "Metodologia e tecnica della ricerca sociale" organizzato 
nell’a.a.  1991-1992 dalla Facoltà di Sociologia dell'Università  "La Sapienza" di Roma.  

https://aisberg.unibg.it/handle/10446/28657?mode=full.1875#.Xywo3PgzaCQ
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 Formazione/Borse di studio/Premi 
- Partecipazione ai Seminari periodici organizzati da INPS – Direzione Centrale Studi e 

ricerche nell’ambito del programma Visit INPS Scholars (dal 2016 ad oggi) 
- Partecipazione a tre cicli (2000, 2001 e 2002) di seminari internazionali IDEA (ISFOL Debates 

on Evaluation): incontri e confronti con studiosi ed esperti internazionali di valutazione delle 
politiche del lavoro, della formazione e delle politiche sociali, organizzati dall’ISFOL – 
Struttura Nazionale di Valutazione 

- Partecipazione (con attestato di frequenza) al workshop organizzato dall’ISTAT dal titolo “Le 
problematiche teorico applicative connesse alla qualità delle indagini longitudinali”, Roma, 
novembre 2001 

- Visita di studio a carattere seminariale per gli specialisti della Formazione professionale sul 
tema: L’innovazione nella formazione, coordinata dal CEDEFOP e organizzata da OEEK (GR), 
Santorini – Grecia, settembre 1999 (Cedefop prot. S\DocWp\L1fr2 del 14 giugno 1999) 

- ). 
- Vincitore del secondo premio "Progetto originale di ricerca sulle comunicazioni di massa" 

indetto dalla RAI-VQPT (Verifica qualitativa programmi trasmessi), con il progetto titolato 
‘La scienza in televisione: attori e messaggi della divulgazione scientifica’ (RAI – Radiotelevisione 
italiana - prot. S.C.A./V/359 dell’8 ottobre 1990) 

- Vincitore, nel 1990, della Borsa di studio messa in palio dal Co.ri.de./Confcommercio, in 
occasione del suo sessantesimo anno di attività (CORIDE – prot. 003185/90/FG/fb del 19 
novembre 1990). 

- Partecipazione, con borsa di studio, a tre giornate seminariali del Prof. Edgar Morin  (La 
società post-industriale) organizzato dall’Istituto Internazionale di Studi filosofici di Napoli nel 
1991  

- Assegnatario della borsa di studio Erasmus, messa a disposizione per l'anno accademico 
1988/89 dalla UE, al fine di sviluppare la mobilità degli studenti universitari europei; svolta a 
Parigi  (dal 1/1/1989 al 1/4/1989) presso l'Université Paris V "La Sorbonne", alla quale è 
stato iscritto formalmente per l'intera durata del soggiorno (Academie de Paris Sorbonne – 
Attestation 14 mars 1989) 

 

Capacità e 
competenze 

personali 

 

  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione 
orale 

Produzione 
orale 

 

Lingua  F
R 

C2  C2  B2  B2  B2 

Lingua  I
N 

B2  B2  A1  A1  A1 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

Patente Patente nautica ‘vela e motore senza limiti dalla costa’ 
Patente di guida autostradale tipo B 
 

Conoscenze 
Informatiche 

 Livello conoscenza informatica: utilizzazione software a scopo professionale  
Ambiente Macintosh e ambiente IBM Windows - Programmi: Excel, World,  Access,  Explorer  e 
Acrobat (ultime versioni); Import e trattamento database in Mysql (linguaggio SQL standard). 
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Ulteriori 
informazioni 

Idoneità 
 

- Idoneo, con deliberazione n. 640/DIPA-PER alla Selezione ISTAT per l’assunzione a contratto di 
personale per l’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo di primo ricercatore - II livello (Giugno 
2001)  nell’area statistica demo-sociale, statistica ambientale.   

- Idoneo alla Selezione a tempo determinato dell’ISTAT per l’assunzione a contratto di personale per 
l’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo di ricercatore - III livello (Febbraio 2000) e contestuale 
proposta da parte dell’ISTAT, di assunzione a tempo determinato come Ricercatore III livello 
nell’ambito del progetto Integrazione del Programma Statistico Nazionale con Programma Statistico Regionale. 

- Idoneo all’insegnamento presso le scuole secondarie superiori di Psicologia sociale e pubbliche relazioni, 
idoneità conseguita nel 1993. 

 
 

Attività non professionali 
 

- Tesserato FIV e skipper, appassionato di mare e vela; partecipa al Campionato Invernale Vela 
d’Altura di Fiumicino e trascorre gran parte del periodo di ferie estive in giro per isole del 
Mediterraneo centrale; 

- Appassionato di storia dei movimenti ereticali nel medioevo italiano, conosce approfonditamente gli 
eventi e le personalità degli anni a cavallo tra il 1250 e il 1321 (con progetto editoriale in fase di 
predisposizione). 

- Armonicista non professionista Blues e R&B; 
 



11 
 

 PRINCIPALI INTERVENTI PRESENTATI A CONVEGNI, CONGRESSI, CONFERENZE E SEMINARI PUBBLICI. 

 
ORGANIZZAZIONE / CONDUZIONE WORKSHOP o SEMINARI  
 
- Il sostegno al reddito in caso di disoccupazione: dimensione della politica e caratteristiche dei trattamenti e dei percettori, seminario 

organizzato dall’Università di Roma La Sapienza nell’ambito delle attività formative svolte dalla cattedra di Economia del 
Lavoro del corso di laurea magistrale in “Risorse Umane, scienza del lavoro e innovazione”, 15 ottobre 2021; 

- Visti di profilo: analisi di una coorte di percettori di sostegno al reddito attraverso gli archivi amministrativi INPS e ANPAL, Seminario 
Visit INPS-  presentazione dei risultati del progetto 2018 – 2019, INPS Direzione Centrale Studi e Ricerche, Roma 25 
settembre 2019; 

- La stima delle determinanti dell’occupabilità per i percettori di sostegno al reddito in caso di disoccupazione, Seminario Visit INPS, 
presentazione progetto 2018 – 2019, INPS Direzione Centrale, Roma 18 aprile 2018; 

- I risultati del progetto sull’interoperabilità degli archivi amministrativi sulle politiche del lavoro - Programma Visit INPS 2016-2017, Poster 
scientifico, XIII Conferenza Nazionale di Statistica, ISTAT, Roma 4 – 6 luglio 2018; 

- Interoperabilità degli archivi amministrativi sulle politiche del lavoro - Seminario Visit INPS presentazione dei risultati del progetto 
2016-2017,  INPS Direzione Centrale, Roma 22 febbraio 2017; 

- Discussant al Workshop “Le politiche di contrasto alla crisi. L’unione di sostegno al reddito e formazione nell’esperienza 
piemontese organizzato dal Ministero dello Sviluppo economico - Dipartimento per le Politiche di Sviluppo - Sistema 
Nazionale di Valutazione, incontro nazionale da titolo “Riflettere sul passato per decidere nel presente: dalle valutazioni ex-post 
all’Europa 2020”, Roma 19 e 20 Maggio 2010 

- Presentazione dei risultati della ricerca valutativa sulle ricadute delle azioni di sistema nazionali sui sistemi regionali del Centro Nord Italia, 
Workshop ad inviti a cui hanno partecipato  dirigenti e funzionari della DG POF del MLPS, dirigenti di ricerca e 
ricercatori dell’ISFOL, la società T&D S.p.A. ed il gruppo di lavoro coinvolto nella ricerca. ISFOL, Marzo 2006; 

- La valutazione di efficacia delle azioni di sistema: metodologie di ricerca e tecniche di indagine. Workshop ad inviti a cui hanno 
partecipato esperti nazionali di valutazione qualitativa di programmi e progetti complessi, referenti Amministrazioni 
regionali e provinciali, la società T&D S.p.A. e il gruppo di lavoro coinvolto nella ricerca.  ISFOL, Marzo 2005. 

 
 
ESPAnet_Italia Conference 
 
- R. De Vincenzi L. Giuliani, La valutazione delle politiche del lavoro tra sperimentazione e nuova cultura politica, Paper for the 

Espanet Conference “Sfide alla cittadinanza e trasformazione dei corsi di vita: precarietà, invecchiamento e migrazioni” 
Università degli Studi di Torino, Torino, 18 - 20 settembre 2014; 

- R. De Vincenzi e V. Iadevaia, Modelli di governance regionale per la gestione degli ammortizzatori sociali in deroga e apprendimenti 
istituzionali, Paper for the Espanet Conference “Sfide alla cittadinanza e trasformazione dei corsi di vita: precarietà, 
invecchiamento e migrazioni” Università degli Studi di Torino, Torino, 18 - 20 settembre 2014; 

- R. De Vincenzi, La valutazione di efficacia delle politiche di sostegno e accompagnamento al più rapido e migliore reinserimento lavorativo.  
Proposta per innestare una buona pratica valutativa europea cogliendo le opportunità offerte dalle trasformazioni in atto nel sistema di workfare 
italiano, Paper for the Espanet Conference “Italia, Europa: Integrazione sociale e integrazione politica”, Università della 
Calabria, Rende, 19 - 21 settembre 2013; 

- R. De Vincenzi, L. Giuliani e C. Polli, Le politiche attive del lavoro collegate ai trattamenti in deroga: l’attuazione del programma di 
contrasto alla crisi occupazionale nella Regione Marche, Paper for the Espanet Conference “Italia, Europa: Integrazione sociale e 
integrazione politica”, Università della Calabria, Rende, 19 - 21 settembre 2013; 

- R. De Vincenzi, E. Rustichelli, C. Villante, I trattamenti di sostegno al reddito e di politica attiva del lavoro nell’ambito delle prestazioni 
in deroga, Paper for the Espanet Conference “ Innovare il welfare, percorsi di trasformazione in Italia e in Europa”, 
(sessione Ripensare le politiche del lavoro a partire dalla crisi) Milano, 29 Settembre - 1 Ottobre 2011; 
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AIV (Associazione Italiana di Valutazione) / EES (European Evaluation Society) / MEANS Programme 
 
- Birindelli L. (†), De Blasio G. e De Vincenzi R., La disoccupazione involontaria, il tasso di copertura del sostegno al reddito per 

disoccupazione e la stima delle determinanti della (ri)occupabilità, Paper accettato e in programma al  XXIII Congresso nazionale 
AIV in programma a Bari dal 2 al 4 aprile 2020; 

- De Blasio G. e De Vincenzi R, Politiche del lavoro: la NASpI e la diseguaglianza generazionale, Poster scientifico accettato e in 
programma al  XXIII Congresso nazionale AIV in programma a Bari dal 2 al 4 aprile 2020; 

- R. De Vincenzi e F. Pellegrini, La cultura della valutazione di programma in Italia: spunti di riflessione da una ricerca valutativa,  X 
Congresso Nazionale AIV (Associazione Italiana di Valutazione), Roma, 19 - 21 Aprile 2007; 

- M.T. Azzoni, R. De Vincenzi e F. Pellegrini, La valutazione delle azioni di sistema nazionali: analisi delle ricadute di progetti 

complessi, IX Congresso Nazionale AIV (Associazione Italiana di Valutazione), Genova, 4 - 6  Maggio 2006; 

- R. De Vincenzi e C. Villante, Monitoring of Structural Founds: The Development of Policy Evaluations in Italy, International 
Conference  organizzato dall’European Evaluation Society dal titolo: “The 2002 EES Conference. Three mevements in 
Contemporary Evaluation: Learning, Theory and Evidence”, Siviglia (Spagna) 10 -12 Ottobre 2002; 

- R. De Vincenzi e C. Villante, Il ruolo dei sistemi informativi per la valutazione delle politiche: il caso del monitoraggio nazionale dei 
Fondi strutturali, Convegno nazionale AIV – AIS  “Qualità e quantità nella valutazione, Genova 14 dicembre 2001; 

- C. Berliri, R. De Vincenzi  et al., Analisi del targeting delle azioni cofinanziate dal FSE, IV Congresso Nazionale AIV: “Verso 
un migliore utilizzo della valutazione”,   Bari 5 – 7 Aprile 2001; 

- A. Bulgarelli, A. De Sanctis, R. De Vincenzi e C. Malpede, La formazione socialmente utile, relazione presentata al III 
Congresso dell’Associazione italiana di valutazione, sessione “Formazione e politiche del lavoro”, Torino 23 - 25 marzo 
2000 

- A. Bulgarelli, A. De Sanctis, R. De Vincenzi, Impact of retraining schemes for long term unemployed, relazione presentata a 
“IWH-Workshop On the Evaluation of Active Labour Market Policy and Welfare Programmes”, Halle/Saale 
(Germania), 9 – 10 dicembre 1999 

- R. De Vincenzi e C. Villante, La valutazione dell’impatto diretto della formazione professionale sugli individui beneficiari: la costruzione 
di un nuovo percorso metodologico nell’analisi di efficacia,  relazione presentata al II Congresso Nazionale AIV (Associazione 
Italiana di Valutazione), sessione “Metodologie di valutazione”, Napoli, 15 - 17 Aprile 1999 

- A. Bulgarelli, A. De Sanctis, R. De Vincenzi, Impact of retraining schemes for long term unemployed cofinanced by the European Social 
Fund, relazione presentata all’ “European Conference on Evaluation Practice in the Field of Structural Policies”, 
Programma MEANS, Siviglia, 16 e 17 Marzo 1998 

 
 
 
AIEL (Associazione Italiana Economisti del Lavoro)  / SIE (Società Italiana degli Economisti) 
 
- R. De Vincenzi, C. Lion e V. Lupo, L’attuazione del FSE 1994 –1999 nelle aree Obiettivo 1: analisi della realizzazione complessiva 

e valutazione di efficacia della formazione realizzata in Sardegna, Convegno AIEL, Università di Salerno, Lavoro e Relazioni 
industriali: “Differenziali regionali e politiche del lavoro”,  Salerno 3-4 novembre 2000 

- C. Berliri, R. De Vincenzi, C. Pappalardo e C. Villante, Formazione professionale e impatti sull’occupazione, XL Riunione 
Scientifica Annuale della Società Italiana degli Economisti “Istruzione, Economia e Istituzioni, Ancona, 29 e 30 Ottobre 
1999 

- R. De Vincenzi e C. Villante, Formazione professionale e occupabilità: la valutazione dell’impatto diretto degli interventi sui beneficiari, 
relazione presentata al XIV Convegno Nazionale di Economia e Lavoro, AIEL Associazione Italiana degli Economisti 
del Lavoro, sessione “Istruzione e lavoro: mobilità o esclusione sociale ?”,  Milano 7-8 ottobre 1999 
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INTERVENTI A SEDUTE UFFICIALI DEI COMITATI DI SORVEGLIANZA E DEI GRUPPI TECNICI PREVISTI A LIVELLO DI 

QUADRO COMUNITARIO DI SOSTEGNO E DI PROGRAMMI OPERATIVI NAZIONALI DI FONDO SOCIALE EUROPEO1  

 
Relativamente al ciclo di programmazione FSE 2007 – 2013: 

1. 21 maggio 2013 Comitato Risorse Umane del QSN , presentazione del Report di monitoraggio e valutazione delle misure 
regionali di contrasto alla crisi occupazionale (report conclusivo sull’intero periodo 2009-2012) 

2. 23 maggio 2012 - Comitato Risorse Umane del QSN , presentazione del Report di monitoraggio e valutazione delle misure 
regionali di contrasto alla crisi occupazionale; 

3. 28 maggio 2010  - Comitato Risorse Umane del QSN , presentazione del Report di Ricognizione delle misure regionali di 
contrasto alla crisi occupazionale (aggiornamento ad Aprile 2010) 

 
Relativamente al ciclo di programmazione FSE 2000 - 2006 

1. Giugno 2007 - Comitato di Sorveglianza del PON “Azioni di Sistema” obiettivo 3, presentazione del Rapporto di 
monitoraggio qualitativo e della pubblicazione sulla “La valutazione di efficacia delle azioni sui sistemi regionali del Centro Nord 
Italia”; 

2. Novembre 2006 - Comitato di Sorveglianza del PON ATAS, presentazione del Rapporto di monitoraggio qualitativo; 
3. Gennaio 2006 - Comitato di Sorveglianza del QCS obiettivo 1, presentazione del Rapporto di monitoraggio qualitativo; 
4. Ottobre 2005 - Gruppo di Lavoro Risorse Umane del QCS obiettivo 1, presentazione del Rapporto di monitoraggio 

qualitativo; 
5. Luglio 2005 - Comitato di Sorveglianza del PON “Azioni di Sistema” obiettivo 3, presentazione del Rapporto di 

monitoraggio qualitativo; 
6. Luglio 2004 - Gruppo di Lavoro Risorse Umane del QCS obiettivo 1, presentazione del Rapporto di monitoraggio 

qualitativo; 
7. Febbraio 2004 - Comitato di Sorveglianza del PON “Azioni di sistema” obiettivo 3, presentazione del Rapporto di 

monitoraggio qualitativo; 
8. Luglio 2003 - Comitato di Sorveglianza del PON “Azioni di Sistema” obiettivo 3, presentazione del Rapporto di 

monitoraggio qualitativo; 
9. Luglio 2002 - Comitato di Sorveglianza del QCS Obiettivo 3, presentazione del Rapporto sulle condizioni di valutabilità 

del QCS obiettivo 3  -  FSE 2000 – 2006; 
10. Dicembre 2000 -  Comitato di Sorveglianza del QCS Obiettivo 3, presentazione della Classificazione delle azioni 

cofinanziate dal FSE; 
11. Giugno 2000 - Comitato di Sorveglianza QCS obiettivo 3 presentazione delle Linee guida per il monitoraggio e la 

valutazione del Fondo sociale europeo 2000-2006. 
 
Relativamente al ciclo di programmazione 1994 - 1999 

1. Luglio 1999 - Comitato di Sorveglianza QCS obiettivo 3, presentazione del documento: L’impatto del FSE sul 
rafforzamento del sistema dell’istruzione e formazione; 

2. Settembre 1999 - Comitato di Sorveglianza QCS obiettivo 1, presentazione delle parti del Rapporto di valutazione finale  
dell’obiettivo 1 in Italia concernenti: la realizzazione e i risultati conseguiti e l’analisi di efficienza fisica e finanziaria, analisi degli 
esiti occupazionali dei formati; 

3. Giugno 1999 - Comitato di Sorveglianza QCS obiettivo 3, presentazione delle parti del Rapporto di valutazione finale  
dell’obiettivo 3 in Italia concernenti: efficienza del programma ed efficacia della formazione in base agli esiti occupazionali dei formati;  

4. Aprile 1998 - Comitato Risorse Umane del QCS obiettivo 1,  presentazione del Rapporto di valutazione dell’ efficacia degli 
interventi formativi rivolti ai lavoratori in mobilità; 

5. Giugno 1997 - Comitato di Sorveglianza QCS obiettivo 1, presentazione della parte del Rapporto di valutazione di medio 
termine del Quadro Comunitario di Sostegno dell’obiettivo 1 concernente l’efficienza finanziaria e fisica del programma. 

 

 
1 Cfr. Verbali ufficiali sedute Comitati di Sorveglianza e Gruppi tecnici nel sito del Ministero del Lvaoro-EuropaLavoro area Scift Aid 
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PRINCIPALI PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (CON VALUTAZIONE COMITATO SCIENTIFICO / PEER REVIEW/ 

APPROVAZIONE FORMALE DA PARTE DEL COMITATO DI SORVEGLIANZA FSE) 
 

 

1. De Blasio G., De Vincenzi R., Crisi dell’occupazione, disoccupazione e sostegno al reddito, in «Economia italiana», Editrice 
Minerva Bancaria, n. 2/2021; 

2. De Blasio G., De Vincenzi R., Le prestazioni di sostegno al reddito in caso di disoccupazione: andamento e tassi di copertura, in 
INPS, Valutare con i dati amministrativi. Allegato al XX Rapporto annuale INPS, Luglio 2021;  

3. De Vincenzi R. e De Blasio G., La disoccupazione amministrativa: prestazioni di sostegno al reddito, copertura e persistenza, 
WorkINPS Paper, n. 29 ottobre 2020; 

4. De Vincenzi R. e De Blasio G., Le politiche del lavoro. La disoccupazione ineguale: la disuguaglianza generazionale nell’accesso 
alle politiche del lavoro, in «SINAPPSI», L’Italia non è un Paese per giovani: politiche pubbliche e diseguaglianza 
generazionale - Numero monografico, IX, n.3, Gennaio 20; 

5. De Blasio G., De Vincenzi R., Le determinanti della ri-occupabilità dei disoccupati involontari, in INPS, Valutare con i dati 
amministrativi. Allegato al XVIII Rapporto annuale INPS, Luglio 2019; 

6. De Blasio G., De Vincenzi R., Il sostegno al reddito in caso di disoccupazione: dimensione della politica e caratteristiche dei 
destinatari, INAPP Paper n. 17, Roma, 2019 

7. Coautore Capitolo 3 (pag. 58-76) e autore Appendice (pag. 115-136) in: Guarascio D. (a cura di), Report sull’economia 
delle piattaforme digitali in Italia e in Europa, Report INAPP, 2018; 

8. Coautore Parte III (autore paragrafi sui “sostegni al reddito” pag. 138-150) del XVII Rapporto annuale INPS, Roma, 
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– FSE 2000 – 2006, presentato al Gruppo tecnico di Valutazione Qcs Obiettivo 3 del Giugno 2002 e approvato dal 
Comitato di Sorveglianza del Qcs Obiettivo 3 del Luglio 2002; 

- Coautore del Documento di lavoro, ISFOL – Struttura di valutazione FSE, Classificazione delle azioni cofinanziate dal 
FSE,  presentata al Gruppo tecnico di Valutazione Qcs Obiettivo 3 del 20 novembre 2000 e approvata dal Comitato di 
Sorveglianza del Qcs Obiettivo 3 del Dicembre 2000 

- Coautore del Documento di lavoro, ISFOL – Struttura di valutazione FSE, Linee guida per il monitoraggio e la 
valutazione del Fondo sociale europeo 2000-2006, presentato al Comitato di Sorveglianza Qcs obiettivo 3 , Giugno 
2000; 

- Autore del Paragrafo “L’impatto diretto sui beneficiari” in ISFOL – Struttura di valutazione FSE, L’impatto del FSE sul 
rafforzamento del sistema dell’istruzione e formazione iniziale, Rapporto presentato al Comitato di Sorveglianza Qcs obiettivo 3, 
Luglio 1999; 

- Coautore del Capitolo: “La realizzazione e i risultati conseguiti”,  in  ISFOL - Struttura di valutazione del FSE, Rapporto 
di valutazione finale  dell’obiettivo 1 in Italia, Rapporto presentato al Comitato di Sorveglianza Qcs obiettivo 1, Settembre 
1999; 

- R. De Vincenzi e C. Lion, La realizzazione del Fondo sociale europeo nel Mezzogiorno. Analisi di efficienza fisica e finanziaria, analisi 
degli esiti occupazionali dei formati, Rapporto presentato al Comitato di Sorveglianza Qcs obiettivo 1, Settembre 1999; 

- Autore dell’Allegato 2: “Il percorso d’analisi, la metodologia e gli indicatori utilizzati nell’analisi del target e dell’impatto 
diretto sui beneficiari degli interventi formativi”allegato a ISFOL - Struttura di valutazione del FSE, Rapporto di 
valutazione finale  dell’obiettivo 3 in Italia, presentato al Comitato di Sorveglianza obiettivo 3, Giugno 1999; 
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- Coautore  del Rapporto di valutazione dell’ efficacia degli interventi formativi rivolti ai lavoratori in mobilità, presentato al 
Sottocomitato Risorse Umane  Qcs obiettivo 1,  Aprile 1998; 

- Autore dei Capitoli: “Valorizzazione delle risorse umane: analisi d’impatto specifico” e “Formazione e aiuti 
all’occupazione per disoccupati di lunga durata” in Rapporto di valutazione di medio termine del Quadro Comunitario di Sostegno 
dell’obiettivo 1, Nucleo degli investimenti pubblici del Ministero del Tesoro, Bilancio e Programmazione economica in 
collaborazione con Inea e ISFOL - Struttura di valutazione FSE, presentato al Comitato di Sorveglianza Qcs obiettivo 1, 
1997. 

 
 
RECENSIONI 
 
- Monitoraggio e valutazione delle politiche del lavoro per una "nuova economia", di Antonelli G. e Nosvelli M. (a cura di,), Il Mulino, 

Bologna 2002, recensione in “Osservatorio ISFOL”, N. 6, anno 2002. 

- Il processo di valutazione. Decidere, programmare, valutare, di M. Palumbo, Franco Angeli, Milano 2001, recensione in 
“Osservatorio ISFOL”, anno XXIII, n.1, Gennaio - Febbraio 2002. 

- Il sistema di tax/benefit in Italia: effetti di incentivo/disincentivo sull’offerta di lavoro, di Di Biase R. e Gangiglio A., in Economia, 
Società e Istituzioni, Anno XII, n. 2 maggio-agosto 2000, pagg. 219 – 258, recensione in Osservatorio ISFOL - N. 1-2, 
anno 2001. 

- Taking Different Welfare State Regimes, Local Initiative and “Next Generation Evaluation” into account in ESF-evaluation-reflecting on 
the experience of the Objective 3 Evaluation in Finland , di Rober Arnkil, paper presentato alla Conferenza europea sulla 
valutazione delle politiche strutturali, Siviglia, 1998 recensione in  “Osservatorio ISFOL”, anno XX, nn. 3 e 4, Maggio - 
Agosto 1998. 

- Impact Analysis for Program Evaluation, di Lawrence B. Mohr, Sage Pubblication Inc., Usa 1995 recensione  in  
“Osservatorio ISFOL”, anno XX, nn. 3 e 4, Maggio - Agosto 1998. 

 

 

ATTIVITÀ DI DOCENZA 

- Incarico di docenza interna ISFOL (4h) su: “Le misure di contrasto alla crisi: attuazione dell’Accordo Stato – Regioni del Febbraio 
2009”, intervento di aggiornamento realizzato per l’Agenzia Leonardo da Vinci dell’ISFOL a settembre 2011 

- Attività di docenza (4h) sulle “politiche di contrasto alla crisi” al master universitario di I livello in “Management della 
formazione, delle politiche del lavoro e delle politiche sociali nel nuovo welfare locale”, istituito dalle Facoltà di Scienze 
della Formazione e Scienze Politiche dell’Università degli Studi di Torino e gestito da COREP (8 Giugno 2010) 

- Incarico di docenza (8h) sul FSE verso la nuova programmazione 2007 – 2013, organizzato da Agorà 2000 rivolto a 
dirigenti del Ministero degli Interni coinvolti nella gestione del Pon Sicurezza Obiettivo 1, Anno 2005; 

- Incarico di docenza (28h) su Monitoraggio e valutazione del FSE 2000 – 2006 organizzato da Agorà 2000 rivolto a 
dirigenti e funzionari del Ministero degli Interni coinvolti nella gestione del Pon Sicurezza Obiettivo 1, Anno 2003; 

- Incarico di docenza (14h) su Monitoraggio e valutazione del FSE 2000 – 2006 organizzato da Agorà 2000 rivolto a 
dirigenti e funzionari del Ministero degli Interni coinvolti nella gestione del Pon Sicurezza Obiettivo 1, Anno 2002; 

- Incarico di docenza (14h) sul FSE e sulla valutazione nell’ambito del progetto Demiurgo (Formazione formatori) 
realizzato per conto della Regione Campania dal Formez, Anno 2001; 

- Incarico di Assistenza remota nella fase di home working e affiancamento consulenziale (7 giornate complessive) nell’ambito della 
3a annualità del  Progetto PASS – programma mirato alle Agenzia Regionale Protezione Ambiente (ANPA/ARPA) 
realizzato dal Consorzio Civita, Anno 2001; 

- Incarico di docenza (32h) sul tema della valutazione ex ante, in itinere ed ex post dei progetti cofinanziati dal FSE nel 
corso formativo, interno al progetto PASS realizzato dal Consorzio Civita, rivolto a esperti sedi Agenzia Regionale 
Protezione Ambiente (ANPA/ARPA), Anno 2000; 

- Incarico di docenza (7h) sul tema monitoraggio dei progetti nell’intervento formativo, interno al progetto PASS realizzato 
dal Consorzio Civita, rivolto ai funzionari del Ministero dei Beni culturali, Anno 2000; 

 

http://www.isfol.it/isfol/dnload/48Devincenzi.doc
http://www.isfol.it/isfol/dnload/48Devincenzi.doc
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- Incarico di docenza (7h) sul tema delle nuove politiche comunitarie (il Fondo sociale europeo 2000-2006) nel corso di 
formazione per formatori e responsabili dei centri di f.p. (Progetto Rosa) organizzato dall’Istituto Tagliacarne per conto 
della Regione Lazio, Anno 1999; 

- Incarico di docenza (16h) sul tema della valutazione ex ante, in itinere ed ex post dei progetti cofinanziati dal FSE nel 
corso formativo, interno al progetto PASS realizzato dal Consorzio Civita, rivolto ai funzionari del Ministero Grazia e 
Giustizia, Anno 1999; 

- Intervento seminariale (8h) sulla valutazione della F.P. durante il corso in Sociologia dell’organizzazione presso la Facoltà di 
Economia e Commercio della IIIa Università di Roma, Anno 1998; 

- Incarico di docenza (20h) sui temi trasversali alla formazione professionale (il sistema della f.p. e il FSE)  nel corso di 
formazione per gli operatori degli sportelli di orientamento  organizzato dalla Coop. “Il Cammino”, Anno 1998; 

- Incarico di docenza (40h) sui temi della ricerca sociale nel corso di formazione per “Animatore sociale”, organizzato 
dall’INFORCOOP, Anno 1997; 

- Intervento seminariale (4h) durante il corso di aggiornamento “La formazione post diploma” rivolto ai  Presidi degli ITS e 
IPS del Friuli V.G., organizzato dall’IRRSAE di Trieste, Anno 1996; 

- Incarico di docenza al XIII corso di reclutamento, organizzato dalla Scuola Superiore di Pubblica Amministrazione sulle 
tematiche dell’analisi della produttività nella Pubblica Amministrazione. (3 interventi di 4 ore ciascuno, 2 a Roma e 1 a 
Caserta). Anno 1994 

 
 
Le dichiarazioni e i dati sopra indicati sono resi da sottoscritto ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e nella 
piena consapevolezza delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci ivi indicate 
 
 

Roma lì 30 settembre  2021        In fede  

             Roberto De Vincenzi 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, co. 2, D.Lgs. n. 39/1993 

 


