Y
europass

Curriculum
Vitae
Europass

Informazioni
personali

Nome e
Cognome

Data di
nascita

Data

Nome e
indirizzo del
datore di
lavoro
Profilo e
livello

Francesco Pomponi

01/03/1969

Esperienze professionali

16/03/2001 - ongoing

INAPP (Istituto nazionale analisi delle politiche pubbliche) da 2016
ISFOL (Istituto per lo Sviluppo della Formazione professionale dei Lavoratori) 2001-2016

C.Te.R.—=VI° livello

Principali attivita e responsabilita

Gruppi di lavoro e tavoli tecnici

2020- 2022

Struttura Economia Civile e Processi Migratori

1. Nell’ambito del Piano triennale delle attivita (2022-2024), all'interno della proposta progettuale
Analisi e proposte d’intervento per I'inclusione socio-lavorativa della popolazione di origine straniera,
responsabile della programmazione e della realizzazione delle attivita afferenti il WP1 Rischi di
sfruttamento lavorativo dei migranti:

a.

Predisposizione del progetto

b. Redazione del Capitolato e della relativa Memoria
2. Nell'ambito nell’Accordo di Programma tra il MLPS D.G..dell'immigrazione e delle politiche di
integrazione e INAPP stipulato in data 14/12/2020,
Gruppo di lavoro impegnato sulla Linea di attivita A del Prog. Esec. relativa a: Individuazione e

adozione di un set di indicatori del livello di integrazione dei cittadini di Paesi terzi presenti a livello
nazionale, coerente con gli indici elaborati a livello nazionale e internazionale
Questa attivita ha ricompreso:
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a. Partecipazione al tavolo tecnico INAPP — ML DG Immigrazione sugli indicatori di integrazione
(quattro incontri effettuati maggio giugno 2021)

b. Collaborazione alla redazione del Documento introduttivo per i partecipanti al Tavolo
tecnico (Documento tecnico_All. 1)

c. Collaborazione all’elaborazione di Slide di presentazione (Presentazione in PPT_All. 2)

2018- 2020 Progetto strategico Integrazione migranti

1. Invista della formalizzazione dell’Accordo di Programma tra il MLPS — D.G. dell'immigrazione e delle
politiche di integrazione e INAPP (poi stipulato in data 14/12/2020), elaborazione delle proposte
progettuali:

Linea di attivita B:Sviluppo di strumenti di monitoraggio e valutazione degli interventi posti in essere
dalla DG Immigrazione a favore dei cittadini migranti, in particolare caratterizzati da vulnerabilita e
vittime di sfruttamento lavorativo, al fine di analizzarne risultati, eventuali criticita e punti di forza.
Linea di attivita D: Supporto alla gestione dei programmi di protezione, assistenza e reinserimento
socio-lavorativo delle vittime di sfruttamento lavorativo in coerenza con le azioni del ‘Piano di
contrasto allo sfruttamento lavorativo in agricoltura e al caporalato 2020-22

(gruppo di lavoro)

2. Indagine su: L’impiego di manodopera straniera nel settore agricolo, politiche di contrasto allo
sfruttamento e al caporalato e agricoltura sociale
(gruppo di lavoro)
(Report pubblicato — InapPaper n.27/20_All. 3)

3. Attivita di studio su modelli di indicatori di integrazione degli stranieri e ricognizione sistematica
delle fonti amministrative e statistiche attualmente disponibili
4. (Report tecnici_All.4)

5. Analisi dei principali sistemi di misurazione e valutazione dell’integrazione degli immigrati
(gruppo di lavoro)
(Report tecnico_AllL.7)

6. Ricognizione su Status, delle condizioni e delle tutele degli stranieri presenti in Italia
(Autore Report tecnico_All.8)

2015 -2017
Progetto Labour Market and Intellicence (Struttura Lavoro e Professioni)

1. Attivita di analisi sui fabbisogni professionali
a. Analisi dei fabbisogni professionali in agricoltura
(Autore Report tecnico: Nota audit Imprese agricole _All.9)
b. Gruppo dilavoro sull’ anticipazione dei fabbisogni professionali sei settori:
- Scenari fabbisogni professionali per il settore dei Trasporti Terrestri e Logistica (2015-
2016)
- Scenari dei fabbisogni professionali per il settore delle ICT (2016-2017)

Progetto strategico Sistemi produttivi, distretti, sviluppo locale e politiche attive del lavoro (2017)
Progetto Strategico Sviluppo locale e distretti produttivi (2015-2017)

1. Gruppo di lavoro sui sistemi produttivi e distretti
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(Report tecnico finale_All.10)
Studio: Dai distretti produttivi al contratto di rete
(Autore Report tecnico_All.11)

Progetto Strategico L’lmmigrazione. Integrazione, Lavoro sommerso e relative Politiche (2015)
1. Gruppo dilavoro per un Rapporto sull’integrazione degliimmigrati in Italia (su incarico del Ministero
del lavoro e delle Politiche sociali/Direzione Immigrazione)
All'interno del set di indicatori utilizzati (OECD/European Union - 2015, Indicators of Immigrant
Integration 2015: Settling in),
Studio e analisi su: Civic engagement - Gli stranieri tra cittadinanza e diritto di voto
(Autore Report tecnico_All.12)

2013-2014
Progetto strategico Mezzogiorno e Sviluppo Locale

1. Progetto diricerca su Il lavoro sommerso e irregolare degli stranieri in italia
(Referente tecnico per la valutazione delle offerte e gruppo di lavoro attivita)
(Report finale_All.13)
Conduzione Focus Group su Indicazioni e prime evidenze dell’indagine sulla diffusione del lavoro
sommerso degli stranieri in Italia:
1) Roma, 13 novembre 2013 presso la sala del CDA dell’ISFOL
2) Napoli, 20 novembre 2013 presso il Dipartimento di scienze sociali dell’Universita di Napoli
Federico Il
(Gruppo di lavoro)
2. Gruppo di lavoro per la progettazione di ricerche non concluse:
- Lavoro irregolare e modelli organizzativi
- Giovani e Lavoro sommerso e/o irregolare
(Report tecnici_All.15)

2006-2012
Progetto strategico Lavoro sommerso, economia informale e politiche per I’'emersione
Area Sistemi Locali e Integrazione delle Politiche
1. Contributo alle attivita di programmazione e rendicontazione delle attivita dell’Area. In particolare alla
redazione di:
- Piano FSE, Asse Adattabilita — CONV — OB. sp. 1.3 “Favorire una migliore organizzazione,
qualita e sicurezza del e sul lavoro - Progetto 4: lavoro sommerso, economia informale e
politiche per I'emersione”
- RAE Rapporto Annuale di Esecuzione degli interventi del FSE (Attivita 2011)
2. Gruppo diricerca su Le politiche di contrasto al lavoro sommerso e i giovani contributo specifico su
Strategie e programmazione di interventi
(gruppo di ricerca ISFOL/Cles)
(Report tecnico_All.16)
1. Collaborazione scientifica con esperti dell’Area S.L.I.P., nella realizzazione di indagini tematiche:
- L’emersione del lavoro irregolare tra competenza legislativa statale e politiche regionali (Prof.
G. Meloni)
- Il'lavoro nero. Cause e rimedi (Prof. C. Dell’Aringa)
- L’azione di contrasto al lavoro sommerso nella legislazione statale e regionale (1997-2011)
(Prof. P. A. Varesi)
(Ruolo: collaborazione alla ricerca)
2. Indagine su Le Politiche regionali di contrasto del lavoro sommerso
(Coordinamento della ricerca)
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(Report di ricerca_All.17)

3. Primo monitoraggio sull’attuazione delle misure di contrasto del lavoro nero e irregolare nei POR
FSE 2007-2013
(Referente tecnico per I'attivita e componente della Commissione giudicatrice per la valutazione delle
offerte tecniche)

(Report tecnico_All.18)

4. Indagine qualitativa e quantitativa sugli effetti delle nuove disposizioni in tema di semplificazione
amministrativa
(gruppo di lavoro)

(Report tecnico_All.19)

5. Convegno su: Lavoro nero e politiche per I'emersione libro unico e comunicazione unica d’impresa,
Auditorium Isfol, Roma,2011
(Ruolo: supporto tecnico-scientifico all’organizzazione dell’evento e elaborazione di presentazione in
PPT)

(Slide in PPT_AlI.20)

6. Indagine: L’emersione come politica di sviluppo: cases studies regionali
(gruppo di lavoro)

7. Collaborazione alla progettazione esecutiva Obiettivo Competitivita Regionale e Occupazione - Fondo
Sociale Europeo 2007-2013 PON Azioni di sistema — Ob. Spec. 1.3 — Attivita 3: Rilevazione,
monitoraggio e valutazione delle politiche locali in materia di contrasto del lavoro nero e/o irregolare

8. Cabina di Regia nazionale di coordinamento delle politiche di contrasto al lavoro sommerso e
irregolare, istituita con D.M. 11 ottobre 2007, in attuazione del comma 1156, della legge finanziaria
2007
(supporto tecnico-scientifico nell’lambito dell’attivita di consulenza e assistenza tecnica dell’Area
Sistemi Locali e Integrazione delle Politiche — ISFOL)

9. Convegno: “Le politiche del Governo per la lotta al lavoro nero”, luglio 2007, Bari,

(Ruolo: supporto tecnico-scientifico all’organizzazione dell’evento, in collaborazione con la Div. V della
D.G. del Mercato del Lavoro del MLPS e dell’Assessorato al Lavoro della Regione Puglia)

10. Monitoraggio dei programmi regionali di contrasto al lavoro nero e/o irregolare, finanziati con la

Delibera CIPE n. 138/00”(attivita su incarico della DG Mercato del lavoro del MLPS)
Predisposizione di un modello di monitoraggio della programmazione regionale
Gestione di tavoli tecnici con il MLPS e i rappresentanti regionali

Redazione di report tecnici periodici
a. (Ruolo: gruppo di lavoro)
b. (Report tecnico_All.21)
2001-2006
Area Studi Istituzionali e Normativi

1. Progetto di ricerca Analisi delle azioni previste dai POR in materia di politiche attive del lavoro, con

riferimento al Piano di Azione Nazionale per I”’Occupazione”
(Ruolo: Coordinamento)
(Report tecnico_All.22)

2. Progetto diricerca: “Analisi dei modelli di rete territoriale tra soggetti operanti nel mercato del
lavoro”

(gruppo di lavoro)

3. Progetto di ricerca: Analisi dei meccanismi di governance, nell’lambito della programmazione
regionale FSE 2000-2006”

(gruppo di lavoro)
(Report finale_All.29)
4. Progetto diricerca: Analisi dei sistemi di accreditamento dei soggetti pubblici e privati che operano

nel mercato del lavoro
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

(Co-Coordinamento tecnico-scientifico)

(Report tecnico_All.30)

Progetto di ricerca: Analisi dei modelli di governance regionale nelle politiche del lavoro e dello
sviluppo locale

(gruppo di lavoro)

(Report tecnico_All.34)

Progetto di ricerca Istruzione, Formazione professionale e Lavoro: analisi dei sistemi regionali a
Statuto ordinario e dei sistemi regionali e provinciali a Statuto speciale”

(Coordinamento)

(Report finale_All.35)

Progetto di ricerca “Emersione, sistemi locali e riforma del mercato del lavoro”

(gruppo di lavoro)

(Report tecnico_All.36)

Progetto di ricerca: “Decentramento, riforma del mercato del lavoro e fattibilita di una rete tra
soggetti istituzionali territoriali, pubblici e privati nel mercato del lavoro”

(Gruppo di lavoro)

(Report finale_All.37)

Seminario- Incontro su Formazione Istruzione e Lavoro — Riflessioni sulla riforma del Titolo V, Parte
1l, della Costituzione, I1sfol Roma 5 giugno 2002

(Supporto tecnico-scientifico)

Progetto di ricerca: Formazione, Istruzione e Lavoro - Riflessioni sulla riforma del Titolo V, Parte Il
della Costituzione”

(Gruppo di lavoro sul tema specifico della determinazione dei livelli essenziali delle prestazioni
concernenti i diritti civili e sociali che devono essere garantiti su tutto il territorio nazionale, per
l'istruzione, la formazione professionale e il lavoro, costituito in sequito all’entrata in vigore della
L..COST. n.3/2001 di maodifica del Titolo V, Parte Il, della Costituzione

(Report finale_All.44)

Nell’ambito del progetto “Decentramento”

Indagine su: Gli assetti istituzionali e organizzativi delle Province italiane in tema di Formazione,
Istruzione e lavoro

(Gruppo di lavoro e coordinamento per I'indagine di campo e per gli studi di caso)

Ricerca successivamente ampliata nel corso degli anni 2003-2004 fino a ricomprendere tutte le 103
Province, con l'inclusione delle 20 Province delle Regioni a Statuto speciale

(Gruppo di lavoro)

(Report finale_All.45)

Seminario: “Formazione Istruzione Lavoro — Aspetti istituzionali del Decentramento e
dell’Integrazione” Roma 11 luglio 2001

(Supporto tecnico-scientifico all’'organizzazione)

Realizzazione del CD-ROM: “La legislazione in materia di decentramento della formazione
professionale, istruzione e lavoro”

(Gruppo di lavoro)

Progetto: “Banca dati normativa Arlex”

(Gruppo di lavoro; selezione e codifica delle norme)

Membro Comitato INO (2001-2004)

Membro del Comitato di redazione dell’OSSERVATORIO ISTITUZIONALE E NORMATIVO (ISSN:
1594/4573) a cura dell’Area Studi Istituzionali e Normativi e successivamente dell’Area Sistemi Locali
e integrazione delle politiche
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Relazioni a convegni e seminari

1. Conferenza Scientifica dell’AISRE Le regioni d’Europa tra identita locali, nuove comunita e disparita
territoriali”, Bolzano, 2018.

Relazione tecnica su L’integrazione degli immigrati in Italia. Concetti, metodi e dati, nell’ambito
della sessione Normativa e politiche di integrazione dei cittadini stranieri nelle regioni italiane
(Presentazione ppt_All.6)

2. Seminario Il lavoro sommerso e irregolare degli stranieri in Italia, Auditorium ISFOL, Roma, 2014
Relazione tecnica sui Profili delle politiche del lavoro sommerso e irregolare degli stranieri in Italia
(Presentazione in PPT_AIl.14)

3. Convegno Il diritto al lavoro: aspetti applicativi della Riforma Biagi, organizzato dal ITCS “Libero De
Libero” di Fondi — LT, 2005.

Relazione tecnica: “Dagli uffici di collocamento alle agenzie per il lavoro”

4. Convegno del Dipartimento di Psicologia, progetto ULP, Universita degli Studi di Palermo,
“Ripensare il futuro — Qualita dell’offerta formativa, orientamento professionale e accesso al
mercato del lavoro”, Palermo, 2004
Relazione tecnica: “Decentramento di funzioni ed integrazione di competenze nella formazione
professionale”

5. Visite di studio organizzate dal Cedefop (presso ISFOL, ottobre 2003)

Relazione tecnica: “The decentralisation of labour and vocational training policies”
(prodotto: Documento tecnico_All.46)

Attivita di docenza

2021 (dal 5 al 9 luglio)
Progetto ALEXUS — unA Leva per Uscire dal Sommerso: il dialogo sociale — 11l Progetto formativo
del percorso di formazione specialistica per delegati/operatori delle parti Sociali “Competenze
sindacali per il contrasto all’economia e al lavoro sommerso”
Docenza: 5 giornate formative in FAD
(Argomenti: Procedure di emersione dal lavoro sommerso, il sistema di vigilanza sul lavoro, i
dispositivi dell’attivita ispettiva, la nuova fattispecie penale della L. 199/2016, la Rete del Lavoro
Agricolo di Qualita)

Data Gennaio-16 marzo 2001
Ottobre —Dicembre 2000
Nome e
indirizzo ISFOL
del datore
Tipo di
attivita o Ente pubblico diricerca
settore
Lavoro o
posizione Contratti di Collaborazione Coordinata e Continuativa
ricoperti

Principali attivita e responsabilita
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1. Ricerche di natura giuridica concernenti le politiche formative e del lavoro ed in particolare analisi
delle normative e degli aspetti istituzionali e organizzativi riferibili ai diversi livelli comunitario,
statale, regionale e locale, nelle materie citate

Data Febbraio 1996 — Settembre 2000

Nome e

indirizzo del

datore di

lavoro

Tipo di

attivita o Azienda privata — Settore turistico
settore
Lavoro o

posizione Collaborazione occasionale

ricoperti

TOURIST ROMEA Via Torino 29, 00184 ROMA

Principali attivita e responsabilita

1. Assistenza turistica, Coordinamento servizi logistici, gestione dei rapporti con fornitori e
committenti, training al personale di supporto

2. Segreteria organizzativa di eventi turistico congressuali, workshop medico-scientifici, lancio di
prodotti e viaggi di incentivazione in Italia e all’estero, per conto di aziende multinazionali
(farmaceutiche, bancarie, assicurative, istituti universitari);

Segreteria amministrativa;

Ricerca e classificazione di informazioni, documentazione e norme afferenti il settore turistico e
convegnistico, attivita di impresa e tutela della privacy, creazione e gestione di banche dati
telematiche.

Data Marzo — Dicembre 1999

Nome e
indirizzo del CISL — Dipartimento mercato del lavoro
datore di Via Po 21, 00198 ROMA
lavoro
Tipo di
attivita o  Organizzazione sindacale
settore
Lavoro o
posizione Collaborazione volontaria e gratuita
ricoperti

Principali attivita e responsabilita

1. Attivita di documentazione e ricerca su banche dati giuridiche, aggiornamento dell’archivio

Data Settembre 1996 — Dicembre 1998

Nome e Studio legale — Avv. Catalano Gianrocco
indirizzo del Via Cola di Rienzo 112, 00192 ROMA
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datore di

lavoro

Tipo di
attivita o

Studio legale privato

Lavoro o

posizione Collaboratore volontario

ricoperti

Principali attivita e responsabilita

1.

Ricerca di materiale normativo su fonti cartacee e telematiche, gestione archivio informatico

Istruzione e formazione

a) Formazione

1.

Aprile — Maggio 2019 (presso INAPP)
Frequenza Corso di formazione avanzato sull’applicativo statistico SPSS 2, presso INAPP
Febbraio — Aprile 2018 (presso INAPP)
Frequenza corso di formazione Valutazione delle politiche pubbliche presso (ed.ll)
Dicembre 2017 — Febbraio 2018 (presso INAPP)
Frequenza corso di formazione Metodi e tecniche della ricerca sociale
e Disegno della ricerca: definizione e predisposizione
e Costruzione della base empirica: trumenti e tecniche di rilevazione dei dati
e Tecniche di analisi dei dati
Classificazione e misurazione nelle scienze sociali: lo scaling
Gennaio - Febbraio 2017 (presso INAPP)
Corso di formazione SPSS 2”
Marzo — Aprile 2016 (presso INAPP)
Corso di formazione Gestione dei gruppi di lavoro — Conoscere e gestire i processi della
comunizazione efficace (IV ed)
e Comunicazione ufficiale
e Diffusione tradizionale e web
e  Metodologie comunicative applicate alle attivita

Dicembre 2015-Marzo 2016 (presso ISFOL)

Corso di formazione: Le fasi del processo conoscitivo con dati quantitativi

Linee guida metodologiche per le rilevazioni statistiche dirette e per I'analisi dei dati
Settembre — Dicembre 2011 (corsi organizzati da ISFOL presso British Institute)

Corso di lingua inglese (40 ore accademiche) - competenza linguistica finale 3B Intermediate 2
Febbraio — Giugno 2005 (presso British Institute)

Corso di lingua inglese - competenza linguistica upper intermediate

Febbraio — Giugno 2001 (presso British Institute)

Corso di lingua inglese - competenza linguistica lower intermediate
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b) Istruzione

1. 1988-2001
Laurea in Giurisprudenza (106/110) di vecchio ordinamento — presso Universita degli Studi di Roma
“La Sapienza” - facolta di Giurisprudenza
Orientamento di tipo pubblicistico con I'inserimento nel piano degli studi di esami complementari
quali Giustizia costituzionale, Diritto regionale.
Tesi in Diritto Penale dal titolo: “Art. 83 c.p. - Evento diverso da quello voluto, |’ Aberratio delicti”
Livello nella classificazione nazionale o internazionale: EQF 7

2. 1984 -1988
Diploma di perito elettronico presso I.T.1.S. “Giovanni Giorgi” di Roma
Livello nella classificazione nazionale o internazionale: EQF 4

Madrelingua

Altra lingua

Autovalutazio
ne

Livello
europeo

Capacita e
competenze
sociali
Capacita e
competenze
organizzative
Capacita e
competenze
informatiche

Capacita e competenze personali

Italiano

Inglese Livello Upper Intermediate

Comprensione Parlato Scritto
. Produzione
Ascolto Lettura Interazione orale
Orale
B1 B2 B2 B1 B2
Autonomo/so  Autonomo/so Autonomo/avanz Autonomo/so  Autonomo/avanz
glia glia ato glia ato

Apprezzabile grado di espansivita, buona capacita di condivisione nelle attivita di gruppo e
ottima capacita di adeguamento ad ambienti multiculturali

Buone attitudini organizzative
Ottima conoscenza degli applicativi di Windows e del pacchetto Microsoft Office (Word,

Excell, Access, Powerpoint, Publisher) e Acrobat.
Agevole navigazione in Internet.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Allegati (Reportistica e Pubblicazioni)

Documento tecnico: Nuovo Patto europeo sull’immigrazione e I'asilo e la Protezione Temporanea
(2022)

Documento tecnico: Nuovo Patto europeo su immigrazione e asilo (2021)

Documento introduttivo — Tavolo tecnico Indicatori di integrazione (2021)

(Co-autore)

Presentazione PPT - Tavolo tecnico Indicatori di integrazione (2021)

(Co-autore)

InapPaper n. 27/2020 - Campo aperto: azioni di contrasto allo sfruttamento degli immigrati in
agricoltura

(Autore: Introduzione, Cap. 1, Conclusioni)

Documenti tecnici: Tabelle fonti (2019)

(Autore)

Report tecnico: L'integrazione dei migranti nel territorio italiano: questioni aperte e materiali di
lavoro (2018)

(Autore Capp. 1-2)

Presentazione PPT di supporto alla Relazione tecnica presentata nell’ambito della Conferenza
AISRE, Bolzano, 2018

(Autore)

Report tecnico: Analisi dei principali sistemi di misurazione e valutazione dell’integrazione degli
immigrati (2018)

(Co-autore)

Documento tecnico: Ricognizione ragionata degli status, delle condizioni e delle tutele degli
stranieri presenti in Italia (2018)

(Autore)

Report tecnico: Audit sui fabbisogni professionali delle imprese in agricoltura (annualita 2014)
(2016)

(Autore)

Report tecnico: Sistemi produttivi, distretti, sviluppo locale e politiche attive del lavoro (2017)
(Collaborazione alla redazione)

Report tecnico: Dai distretti produttivi al contratto di rete (2016)

(Autore)

Report tecnico: Civic engagement - gli stranieri tra cittadinanza e diritto di voto (2016)
(Autore)

Report tecnico: Il lavoro sommerso e irregolare degli stranieri in italia (2014)

(Autore: Executive summary, Capp. 3 e 4)

Presentazione PPt elaborata in occasione dell’intervento nel seminario sul lavoro sommerso degli
stranieri in Italia (2014)

(Autore)

Documenti tecnici e metodologici (Progetti, Questionari per il target e testimoni privilegiati) (2014)
(Co-autore)

Report tecnico: Le politiche di contrasto al lavoro sommerso e i giovani (2012)

(Autore: Cap.4)

Report tecnico finale Le politiche regionali di contrasto al lavoro sommerso

+ Sintesi (2011)

(Autore)
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20. Report tecnico: Lavoro nero e irregolare nei POR FSE 2007-2013. Politiche locali in materia di

contrasto del lavoro nero e/o irregolare (2011)
(Co-autore)

21. Report tecnico: La semplificazione amministrativa per le imprese — Libro Unico e ComUnica (2011)
(Collaborazione alla redazione)

22. Presentazione PPT: (Convegno c/o auditorium ISFOL, Roma, giugno 2011)

(Autore parte sulle politiche regionali di contrasto al lavoro sommerso)

23. Report tecnico: Le politiche per 'emersione del lavoro nero nelle Regioni dell’Ob.1. Una prima
rilevazione dei programmi finanziati con Delibera CIPE n. 138/2000 (2007)

(Co-autore)

24. Report finale: Analisi delle azioni previste dai POR in materia di politiche attive del lavoro, con
riferimento al Piano di Azione Nazionale per |”’Occupazione

25. (Co-autore) (2005)

26. Rapporto ISFOL 2008
Per la parte: Lavoro sommerso e politiche attive regionali)

(Autore: Sez. 2, Cap. 3, Par. 3.4)

27. Osservatorio Istituzionale e Normativo 1-2/2008 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area Sistemi Locali e
Integrazione delle Politiche dell’ISFOL:

Nella rubrica Documenti e commenti, articolo: La nuova ipotesi di credito di imposta a favore
dell’occupazione nelle Regioni del sud
(Autore)

28. Rapporto ISFOL 2007
(Autore: Sez. 3, Cap. 5, Par. 5.3, per la parte: (Le politiche di contrasto al lavoro sommerso e
irregolare — Le politiche nazionali)

29. Osservatorio Istituzionale e Normativo — Numero monografico 1/2007 ISSN: 1594/4573), a cura
dell’Area Sistemi Locali e Integrazione delle Politiche dell’'ISFOL: Le politiche per I'emersione del lavoro
nero e irregolare — Quadro Istituzionale e Normativo
(Autore: Par. 3.1; 3.2; ottimizzazione testo e editing)

30. Rapporto ISFOL 2006
per la parte: Reti locali per I'accompagnamento al lavoro
(Autore: Sez. 3, Cap. 3.3, Par. 3.3.2)

31. Osservatorio Istituzionale e Normativo 4/2006 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area Sistemi Locali e
Integrazione delle Politiche dell’ISFOL
Articolo in primo piano: Le novita della L. 296/06 (legge finanziaria 2007), nell’ambito delle politiche
per il sommerso
(Autore)

32. Osservatorio Istituzionale e Normativo 3/2006 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area Sistemi Locali e
Integrazione delle Politiche dell’ISFOL
Articolo in primo piano: I recenti interventi legislativi nella lotta al lavoro nero. Il D.L.n.223/06
“Bersani” e la L. n.248/06”

(Autore)

33. Volume “Organizzazione del mercato del lavoro e tipologie contrattuali— Commentario ai Decreti
Legislativin. 276/2003 e n.251/2004”, a cura di Mariella Magnani e Pier Antonio Varesi
(Commentari di Diritto del Lavoro — Collana diretta da Mariella Magnani e Tiziano Treu), Parte |
L’organizzazione del mercato del lavoro, Cap |.4: L’accreditamento nei servizi per I'impiego e nella
formazione professionale (2005)

(Co-autore)

34. Volume “Analisi dei meccanismi di governance, nell’ambito della programmazione regionale FSE
2000-2006" per la collana I libri del Fondo Sociale Europeo (ISSN 1590-0002) (2005)

(Autore: Par. 2.5, 2.6, 2.7, Cap. 3)
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

Osservatorio Istituzionale e Normativo — Numero monografico 7/2005 (ISSN: 1594/4573), a cura
dell’Area SIN dell’ISFOL: “L’accreditamento regionale per i servizi al lavoro”

(Autore: Premessa metodologica, Capitoli 1-3 e allegati)

Osservatorio Istituzionale e Normativo 4/2005 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area SIN dell’ISFOL
Articolo in Documenti e Commenti:

Breve commento alla recente legge sarda in materia di lavoro: Legge regionale 5 dicembre 2005,
n.20”

(Autore)

Osservatorio Istituzionale e Normativo 3/2005 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area SIN dell’ISFOL
Articolo in Documenti e Commenti:

Commento alla Legge regionale n.18/2005 — Norme regionali per I'occupazione, la tutela e la
qualita del lavoro — della Regione Friuli Venezia Giulia”

(Autore)

Osservatorio Istituzionale e Normativo 1/2005 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area SIN dell’'ISFOL
Articolo in Documenti e Commenti:

Somministrazione di lavoro: soggetti, requisiti e forme contrattuali alla luce della Circolare M.L.P.S.
del 22 febbraio 2005, n.7”

(Autore)

Osservatorio Istituzionale e Normativo — Numero monografico (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area
SIN dell’ISFOL: Analisi dei modelli di governance regionale delle politiche del lavoro e dello sviluppo
Locale

(Co-autore)

Osservatorio Istituzionale e Normativo — Numero monografico 3/2004 (ISSN: 594/4573), a cura
dell’Area SIN dell’'ISFOL: Istruzione, Formazione professionale e Lavoro: analisi dei sistemi regionali
a Statuto ordinario e dei sistemi regionali e provinciali a Statuto speciale”

(Co-autore)

Report tecnico: Emersione, sistemi locali e riforma del mercato del lavoro — Indagine su tre Province
(2005)

(Revisione testo)

Report tecnico: Fattibilita’ di una rete tra soggetti istituzionali territoriali, pubblici e privati nel
mercato del lavoro (2005)

(Co-autore)

Osservatorio Istituzionale e Normativo 4/2004 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area SIN dell’ISFOL
Articolo in Documenti e commenti

“La Borsa continua nazionale del lavoro, di cui agli artt. 15 e 16 del decreto legislativo 10 settembre
2003, n.276, di attuazione della Legge 14 febbraio 2003, n.30 — Decreto 13 ottobre 2004”

(Autore)

Osservatorio Istituzionale e Normativo 3/2004 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area SIN dell’ ISFOL
Articolo in Documenti e commenti: | provvedimenti ministeriali di attuazione del D.lgs276/03 — DM
23 dicembre 2003, D.M. 5 maggio 2004, Circolare ministeriale n. 25/2004, Circolare ministeriale
n.30/2004

(Autore)

Osservatorio Istituzionale e Normativo 1/2004 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area SIN dell’ ISFOL
Articolo in Primo piano Commento al Decreto del MILPS del 23 dicembre 2003

(Autore)

Rapporto ISFOL 2003

Sez. Il, Cap. |, per la parte: La legislazione regionale

(Autore)

Osservatorio Istituzionale e Normativo 3/2003 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area SIN dell’'ISFOL
Articolo in Documenti Area Studi istituzionali e Normativi: Assetto normativo e istituzionale della
formazione professionale e del lavoro” (Autore)
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48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

Osservatorio Istituzionale e Normativo 2/2003 (ISSN: 1594/4573), a cura dell’Area SIN dell’ ISFOL
Articolo in Primo piano: Il decreto legislativo n.276/03. Prime osservazioni sui profili istituzionali ed
organizzativi’

(Autore)

Volume: “Formazione, Istruzione e Lavoro — Riflessioni sulla riforma del Titolo V, Parte Il della
Costituzione”. Edizioni Franco Angeli, collana “Strumenti e Ricerche” a cura dell’ISFOL, Roma 2003
(Co-autore)

Osservatorio Istituzionale e Normativo — Numero monografico 1/2004 (ISSN: 1594/4573), a cura
dell’Area SIN dell’ISFOL: Gli assetti istituzionali e organizzativi delle Province italiane in tema di
Formazione, Istruzione e lavoro” (estensione a tutte le Province anche delle Regioni a Statuto
speciale)

(Co-autore)

Documento tecnhico elaborato in occasione delle visite di studio del CEDEFOP, Isfol, Roma, 2003:
Assetto normativo e istituzionale della formazione professionale e del lavoro

(Co-autore)

Rapporto ISFOL 2002

Cap. VI, Par. 2; 2.3, nell’ambito del paragrafo: “L’impatto del nuovo quadro normativo: il
decentramento delle competenze statali”, |a parte: Riflessi sulle materie dell’istruzione e formazione
professionale”

(Autore)

Osservatorio ISFOL n.5/2002 (ISSN: 0391-3775)

Articolo in Notizie: La governance e i rapporti Stato-Regioni-Enti locali testo redatto in occasione
della relazione presentata alla Conferenza Nazionale “La strategia europea, nazionale e regionale
per le politiche occupazionali, I'inclusione sociale e gli interventi per le risorse umane” (V@ Sessione
“Governance (rapporto Stato-Regioni-Enti locali)”, Benevento 11 luglio 2002

(Co-autore)

Volume: “Il processo di decentramento nelle politiche della formazione, dell’istruzione e del lavoro —
Assetti istituzionali, organizzativi e amministrativi delle Regioni e delle reti” .

Edizioni Franco Angeli, collana “Strumenti e Ricerche” a cura dell’'ISFOL, Roma 2002

(Co-autore)

Rapporto ISFOL 2001

Sez.ll, Cap.XVIIl,

(Autore Par.2: Le tipologie e le modalita del decentramento e Par.3 Gli assetti istituzionali e
organizzativi)
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