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Deliberazione n. 1476 del 11/12/2017

Approvazione schema di Protocollo d’intesa tra
Regione Marche e ’Associazione Con...tatto per
la realizzazione tramite il Centro per I'Impiego
di obiettivi di politiche attive del lavoro integra-
zione sociale ed inserimento lavorativo di sog-
getti in situazione di disagio e svantaggio eco-
nomico sociale.

LA GIUNTA REGIONALE
Omissis
DELIBERA

- di approvare lo schema di Protocollo d’intesa, come
riportato nell’ Allegato A al presente atto del quale
costituisce parte integrante, da stipulare tra la
Regione Marche e I’ Associazione Con..tatto per la
realizzazione attraverso i Centri per I’ Impiego della
Regione Marche di obiettivi di politiche attive del
lavoro integrazione sociale ed inserimento lavora-
tivo di soggetti in situazione di disagio e svantaggio
economico sociale;

- di stabilire che il Protocollo di cui al punto prece-
dente viene avviato in via sperimentale nell’ambito
del territorio della provincia di Ancona dal 1° gen-
naio 2018 fino al giugno 2019;

- di disporre che il Protocollo d’intesa di cui al pre-

cedente punto 1 sia sottoscritto dal Presidente della
Giunta Regionale, o suo delegato.
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ALLEGATO A

SCHEMA DI PROTOCOLLO D'INTESA TRA LA REGIONE MARCHE, PER IL TRAMITE DEL CENTRO PER
L'IMPIEGO DI ANCONA, E L’ “ASSOCIAZIONE CON...TATTO” DI ANCONA, FINALIZZATO A
CONSEGUIRE GLI OBIETTIVI DI POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO INERENT! L'INTEGRAZIONE
SOCIALE E L'INSERIMENTO LAVORATIVO DI SOGGETTI IN SITUAZIONE DI DISAGIO E SVANTAGGIO
ECONOMICO E SOCIALE.

TRA

La Regione Marche con sede ad Ancona Via Gentile da Fabriano 3 (Codice Fiscale 80008630420)
legalmente rappresentata dal presidente della Giunta Regionale o suo delegato

L'Associazione Con...Tatto (nei soci cosi elencati: Associazione Freewoman Onlus di Ancona CF:
93083140428; Cooss Marche Onlus di Ancona P.IVA 00459560421; I.R.S, U'Aurora soc. Coop.
Sociale di Gradara (PU) P.IVA 00474850419; Cooperativa Sociale “La Gemma"” di Ancona CF:
01429080425; Associazione Opere Caritative Francescane Onlus di Jesi, CF: 93034510425;
Associazione La Tenda di Abramo Onlus di Falconara M.ma CF: 93023980423; Associazione di
solidarieta S.S. Annunziata di Ancona C.F. 93097620426), avente sede ad Ancona in via Simeoni 11
(CF: 93137130428), legalmente rappresentata dalla Dott.ssa Elia Salvucci, nata a Petrialo (MC), il
03/01/1958 e domiciliata per il presente atto presso la sede della stessa Associazione.

VISTI:

- la Legge n, 68/1999 “Norme per il dinfto al lavoro dei disabili”, che ha come finalita la
promozione dell’inserimento e dell’integrazione lavorativa delle persone disabili nel mondo
del lavoro attraverso servizi di sostegno e di collocamento mirato;

- il D. Lgs 150 del 14 settembre 2015 ad oggetto: Disposizioni per il riordino della normativa
in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3. della
legge 10 dicembre 2014, n. 183.

- la L.R. Marche n. 2/2005 in materia di occupazione, tutela e qualita del lavoro;

DATO ATTO delle premesse contenute nella Delibera di Giunta Regionale che approva il presente
protocollo d’intesa, da intendersi integralmente riportate nel presente atto;
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SI STIPULA
Il Protocollo d’intesa secondo le modalita di seguito pattuite:
ART. 1

Il presente protocollo si propone di perseguire e realizzare iniziative di rete sul territorio,
attraverso cui conseguire gli obiettivi di politiche attive del lavoro inerenti I'integrazione sociale e
inserimento

lavorativo di soggetti in situazione di disagio e svantaggio economico e sociale, iscritti in stato di
disoccupazione/inoccupazione ai sensi della normativa vigente, attraverso programmi di recupero
elaborati in conformita con gli statuti delle arganizzazioni della “Associazione Con...Tatto”.

La “Associazione Con...Tatto”, attraverso il presente Protocollo d'Intesa, si impegna a collaborare
con la Regione Marche e con i soggetti partner del progetto, per:

- coaperare per definire le modalita di “costruzione” della rete di collaborazione con il mondo
imprenditoriale;

- collaborare nel rendere operative le relazioni con il mondo imprenditoriale, funzionali ad inserire
gl utenti del progetto “Con..tatto” nelle aziende con percorsi di tirocinio o di inserimento
lavorativo;

- collaborare nella definizione e pianificazione delle iniziative da mettere in atto per rendere |l
territorio piu attento e sensibile nei confronti delle problematiche connesse alle situazioni di forte
disagio sociale e lavorativo proprie degli utenti “Con...tatto”;

- promuovere il progetto all'interno delle rispettive associazioni e nel territorio.

Tra i requisiti specifici dei suddetti programmi riabilitativi adottati dalle organizzazioni associate
previsto, in via prioritaria, il recupero delle capacita di lavoro, avendo come obijettivo il
reinserimento sociale e lavorativo dei soggetti in questione.

Con il presente Protocollo d’Intesa, si intende attivare percorsi di integrazione |lavorativa per gli
utenti delle organizzazioni sopraelencate, mediante la realizzazione di tirocini formativi e di
inclusione sociale, ex. D.G.R. Marche n. 1134/2013 e n. 293/2016 e s.m.i. presso le aziende del
territorio, finalizzati all'inserimento lavorativo e sostenuti da proventi derivanti dal progetto
“Con..tatto 3” e da altre risorse che verranno eventualmente reperite in futuro e che saranno
indicate come fonte di finanziamento nelle convenzioni da stipularsi con i soggetti beneficiari.
Ciascun tirocinio sara monitorato e supportato da un tutor delle organizzazioni facenti parte della
“Associazione Con...Tatto” di Ancona e cessera la sua efficacia nel giugno 2019 con la conclusione
del Progetto.

ART. 2

Le parti sottoscriventi si impegnano, ciascuna nell’'ambito delle proprie competenze, a fornire la
collaborazione necessaria per il conseguimento degli obiettivi di cui all’art. 1.
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ART. 3

Le Parti si impegnano a dar vita ad un attivo scambio di infermazioni e ad atuvare momenti di
coordinamento aoperativo per la realizzazione dei vari intelVenti che saranno decisi attraverso la
concertazione tra le stesse, sulla base del bisogni individuati sul territorio.

ART. 4

Qualsiasi modifica al presente atto dovra essere concordata per iscritto tra le Parti ed entrera in
vigore solo dopo la relativa sottoscrizione da parte di entrambe.

ART. 5

Il presente protocollo ha validita di 18 mesi dal momento della sua sottoscrizione,

ART. 6
Il presente protocollo non comporta oneri diretti a carico dei firmatari.
ART. 7

Per le controversie derivanti dall 'esecuzione del presente Protocollo e competente il Foro di Ancona.

Le parti si impegnano, ai sensi del D.lgs n. 196/2003 e s.m.i., a mantenere la riservatezza dei dati di
cui entreranno in possesso in relazione alla gestione delle attivita sottese al presente protocaollo,
ed a non divulgarli a terzi.

|| presente atto viene redatto in due originali.

Letto, approvato e sottoscritto in data

La Regione Marche

Presidente della Giunta Regionale

La “Associazione Con...Tatto”

Dott.ssa Elia Salvucci

28877



