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Deliberazione n. 1562 del 18/12/2017

Disposizioni attuative per la gestione diretta di
azioni formative da parte dei Servizi Territoriali
Regionali per la Formazione e programma di
attività per l’anno formativo 2017/2018.

LA GIUNTA REGIONALE

Omissis

DELIBERA

1) di approvare le “disposizioni attuative per la

gestione diretta di azioni formative da parte dei

servizi territoriali regionali per la formazione”

come descritte nell’allegato “A” al presente atto,

del quale costituisce parte integrante;

2) di precisare che i Servizi di cui al punto prece-

dente, alla stregua di tutte le agenzie formative

accreditate presso la Regione Marche per la

gestione di azioni formative, dovranno attenersi e

rispettare tutte le disposizioni di riferimento

vigenti in materia di attività formative (DGR. n.

802/2012 e, s.m.i., DGR n. 1148/2015 e DGR

n.349/2017) e assoggettarsi ai controlli previsti

dalla DGR n. 62/2001, n. 2164/2001 e s.i. e dalle

delibere n. 974/2008 e n. 987/2009 e s.i. nonché,

naturalmente, ai controlli connessi all’utilizzo di

risorse comunitarie;

3) di stabilire che annualmente, entro il 31 marzo, la

competente struttura organizzativa proponga alla

Giunta Regionale il programma annuale delle

azioni formative da realizzare nel corso dell’anno

attraverso i Servizi territoriali per la formazione;

4) di disporre che, per l’armo formativo 2017/2018,

i Servizi territoriali per la formazione professio-

nale attuino: n. 2 azioni formative di cui alla DGR

n. 1385/2017, presso il carcere di Barcaglione,

curate rispettivamente dal Servizio di Pesaro e da

quello di Ascoli Piceno; n. 6 azioni formative IeFP

- biennali (per il conseguimento della qualifica

professionale triennale da parte di giovani in

obbligo di istruzione e formazione) curate rispet-

tivamente: n. 2, qualifica di operatore meccanico

e di operatore del benessere- acconciatore, dal Ser-

vizio territoriale di Urbino e n. 4, qualifica di ope-

ratore elettrico, di operatore termoidraulico, di

operatore addetto alle vendite, di operatore del

benessere- estetista, da quello di Pesaro;

5) di stabilire che le azioni formative di cui al punto

precedente vengano attuate con una riduzione del

10% del costo standard stabilito per analoghe ini-

ziative attuate nell’ambito del POR Marche FSE

2014/2020;

6) che il dirigente della competente struttura organiz-

zativa provvede all’approvazione e alla gestione

dei singoli progetti, in relazione ai fabbisogni rile-

vati nei territori di riferimento, in conformità alle

disposizioni attuative del POR Marche FSE

2011/2020 e di quelle di cui al citato “Allegato A”

che si approva con il presente atto.
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