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DELIBERAZIONE 4 dicembre 2017, n. 1373

POR FSE 2014-2020. Elementi essenziali per 
l’adozione dell’avviso pubblico per la concessione di 
voucher formativi individuali rivolti a professionisti 
over 40.

LA GIUNTA REGIONALE

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013 
pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 che reca disposizioni 
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca e definisce 
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 
la pesca e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del 
Consiglio;

Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo 
al Fondo sociale europeo e abrogante il Regolamento 
(CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

Visto l’Accordo di partenariato 2014-2020, adottato 
il 29.10.2014 dalla Commissione Europea;

Vista la Decisione della Commissione C(2014) n. 
9913 del 12.12.2014 che approva il Programma Operativo 
“Regione Toscana - Programma Operativo Fondo Sociale 
Europeo 2014 - 2020” per il sostegno del Fondo Sociale 
Europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a 
favore della crescita e dell’Occupazione” per la Regione 
Toscana in Italia;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 17 
del 12.01.2015 con la quale è stato preso atto del testo del 
Programma Operativo Regionale FSE 2014–2020, così 
come approvato dalla Commissione Europea con la sopra 
citata decisione;

Visti in particolare l’Asse A “Occupazione” del POR 
FSE 2014- 2020;

Visto il Regolamento (CE) n. 1407 del 18 dicembre 
2013 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del 
trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti 
d’importanza minore (“de minimis”);

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 197 del 
02/03/2015, recante l’approvazione del Provvedimento 
attuativo di dettaglio (PAD) del POR Obiettivo 
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” 

FSE 2014-2020, da ultimo modificata con DGR n. 760 
del 1.8.2016;

Richiamato l’asse A “Occupazione”, Obiettivo 
specifi co A.4.1 “Favorire la permanenza al lavoro e la 
ricollocazione dei lavoratori coinvolti in situazioni di 
crisi (settoriali e di grandi aziende)”, Attività A.4.1.1.B 
“Azioni di formazione continua rivolte ai professionisti 
e agli imprenditori per sostenere l’adattabilità delle 
imprese (anche per favorire passaggi generazionali)” del 
PAD sopra citato;

Visti i “Criteri di selezione delle operazioni da 
ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo 
nella programmazione FSE 2014-2020” approvati dal 
Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2014-2020 nella 
seduta dell’8 maggio 2015;

Vista la DGR n. 635 del 18 maggio 2015 “Regolamento 
(UE) 1304/2013 -POR FSE 2014 - 2020. Approvazione 
procedure di gestione degli interventi formativi oggetto 
di sovvenzioni a valere sul POR FSE 2014 - 2020”;

Vista la DGR 1033/2015, che approva la modifica 
e proroga, per la programmazione FSE 2014- 2020, 
l’applicazione delle disposizioni di cui alla DGR 
391/2013 avente ad oggetto ”Por Cro FSE 2007-2013 
Approvazione Linee Guida sulla gestione degli interventi 
individuali oggetto di sovvenzione;

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo 
unico della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro” e ss.mm.ii;

Visto il Regolamento di esecuzione della LR 32/2002 
emanato con decreto del Presidente della Giunta 
Regionale n. 47/R del 8/08/2003 e ss.mm.ii;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 
968/2007 che approva la direttiva regionale in materia 
di accreditamento e la successiva DGR n. 1407/2016, 
che approva il “Disciplinare del Sistema regionale di 
accreditamento degli organismi che svolgono attività di 
formazione - Requisiti e modalità per l’accreditamento 
degli organismi formativi e modalità di verifica”, come 
previsto dall’art. 71 del D.P.G.R. n. 47/R/2003, in 
particolare le disposizioni transitorie;

Vista la Decisione di Giunta regionale n. 4 del 
07/04/2014 avente ad oggetto “Direttive per la defini-
zione della procedura di approvazione dei bandi per 
l’erogazione di finanziamenti”;

Dato atto che con successiva decisione la 
Giunta Regionale provvederà all’aggiornamento del 
cronoprogramma in modo da adeguare gli stanziamenti 
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di bilancio relativi all’intervento oggetto della presente 
deliberazione con quelli riportati nel cronoprogramma; 

Vista la legge regionale 30 dicembre 2008, n. 73 
“Norme in materia di sostegno alla innovazione delle 
attività professionali intellettuali”;

Ritenuto opportuno approvare con il presente atto 
gli elementi essenziali ai sensi della Decisione di Giunta 
regionale n. 4 del 07/04/2014, sopra citata, in coerenza 
ai quali verrà adottato, con successivo decreto, l’avviso 
pubblico per la concessione di voucher formativi 
individuali rivolti a lavoratori liberi professionisti (all. A 
parte integrante e sostanziale del presente atto);

Ritenuto di dover destinare allo scopo l’importo 
complessivo di euro 500.000,00 a valere sulle risorse 
del POR ICO FSE 2014-2020, Attività A.4.1.1.B del 
Provvedimento Attuativo di Dettaglio (PAD) - annualità 
PAD 2016 (per € 381.644,00) ed annualità di PAD 
2019 (per € 118.356,00), così ripartite sulle annualità di 
bilancio 2018/2019:

a) € 30.000,00 complessivi a valere sull’annualità di 
bilancio 2018:

€ 15.000,00 capitolo 62046 quota FSE (50%);
€ 10.299,00 capitolo 62047 quota Stato (34,33%); 
€ 4.701,00 capitolo 62048 quota Regione (15,67%);
b) € 470.000,00 complessivi a valere sull’annualità di 

bilancio 2019:
€ 235.000,00 capitolo 62046 quota FSE (50%);
€ 161.351,00 capitolo 62047 quota Stato (34,33%);
€ 73.649,00 capitolo 62206 quota Regione (15,67%);

Ritenuto di dare mandato al Dirigente responsabile 
del competente Settore “Programmazione in materia di 
formazione continua, territoriale e a domanda individuale. 
Interventi di gestione per gli ambiti territoriali di Grosseto 
e di Livorno” di provvedere all’approvazione dell’Avviso 
pubblico, in attuazione degli elementi essenziali per il 
finanziamento di voucher formativi individuali rivolti a 
lavoratori liberi professionisti over 40, approvati con la 
presente delibera, che verrà finanziato fino ad esaurimento 
delle risorse disponibili;

Vista la Legge Regionale 27 dicembre 2016, n. 90 
“Bilancio di Previsione 2017-2019” e la Delibera di 
Giun ta Regionale 10 gennaio 2017, n. 4 “Approvazione 
del Documento Tecnico di accompagnamento al bilancio 
di previsione finanziario 2017-2019 e del Bilancio 
Finanziario Gestionale 2017-2019”;

Preso atto del parere favorevole espresso dalla Com-
mis sione regionale dei soggetti professionali, di cui 
all’art. 3 della L.R. 73/2008, nella seduta del 14 novembre 
2017;

Visto il parere positivo espresso del CTD nella seduta 
del 23/11/2017; 

A voti unanimi

DELIBERA

1. di approvare, in attuazione della Decisione di 
giunta regionale n. 4/2014, gli elementi essenziali per 
l’adozione dell’avviso pubblico per la concessione di 
voucher formativi individuali rivolti a lavoratori  liberi 
professionisti over 40 (allegato A parte integrante e 
sostanziale del presente atto);

2. di destinare allo scopo l’importo complessivo 
di euro 500.000,00 a valere sulle risorse del POR ICO 
FSE 2014-2020, Attività A.4.1.1.B del Provvedimento 
Attuativo di Dettaglio (PAD) - annualità PAD 2016 (per € 
381.644,00) ed annualità di PAD 2019 (per € 118.356,00), 
così ripartite sulle annualità di bilancio 2018/2019:

a) € 30.000,00 complessivi a valere sull’annualità di 
bilancio 2018:

 € 15.000,00 capitolo 62046 quota FSE (50%);
 € 10.299,00 capitolo 62047 quota Stato (34,33%); 
 € 4.701,00 capitolo 62048 quota Regione (15,67%);
b) € 470.000,00 complessivi a valere sull’annualità di 

bilancio 2019:
 € 235.000,00 capitolo 62046 quota FSE (50%);
 € 161.351,00 capitolo 62047 quota Stato (34,33%);
€ 73.649,00 capitolo 62206 quota Regione (15,67%);

3. di dare mandato al Dirigente responsabile del 
competente Settore “Programmazione in materia di 
formazione continua, territoriale e a domanda individuale. 
Interventi di gestione per gli ambiti territoriali di Grosseto 
e di Livorno” di provvedere all’approvazione dell’Avviso 
pubblico, in attuazione degli elementi essenziali per il 
finanziamento di voucher formativi individuali rivolti a 
lavoratori liberi professionisti over 40, approvati con la 
presente delibera, che verrà finanziato fino ad esaurimento 
delle risorse disponibili;

4. di dare atto che l’impegno delle risorse finanziarie 
di cui al punto 2 è comunque subordinato al rispetto dei 
vincoli derivanti dalle norme in materia di pareggio di 
bilancio nonché delle disposizioni operative stabilite 
dalla Giunta regionale in materia.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 
ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della L.R 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della L.R 23/2007.

Segreteria della Giunta 
Il Direttore Generale 

Antonio Davide Barretta

SEGUE ALLEGATO
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