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Regione Lazio
DIREZIONE FORMAZ., RICE. E INNOV., SCUOLA UNIV., DIR. STUDIO

Atti dirigenziali di Gestione

Determinazione 23 ottobre 2018, n. G13399

POR 2014/2020 - Attuazione del "Piano strategico per l'empowerment della popolazione detenuta” DGR n.
205 del 26 aprile 2017. Approvazione dell'Avviso pubblico "Interventi di sostegno alla qualificazione e
all'occupabilita delle risorse umane: sostegno all'inclusione socio-lavorativa della popolazione detenuta"
approvato con Determinazione Dirigenziale n. G17251/2017. Riapertura termini presentazione candidature.
(Riferimento Determinazione Dirigenziale n. G08781 del 11/07/2918). - Approvazione elenco dei progetti
ammissibili ma non finanziati e dei progetti esclusi.
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Oggetto: POR 2014/2020 — Attuazione del "Piano strategico per I'empowerment della popolazione
detenuta" DGR n. 205 del 26 aprile 2017. Approvazione dell'Avviso pubblico "Interventi di
sostegno alla qualificazione e all'occupabilita delle risorse umane: sostegno all'inclusione socio-
lavorativa della popolazione detenuta" approvato con Determinazione Dirigenziale n. G17251/2017.
Riapertura termini presentazione candidature. (Riferimento Determinazione Dirigenziale n. GO8781
del 11/07/2918). — Approvazione elenco dei progetti ammissibili ma non finanziati e dei
progetti esclusi.

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E
INNOVAZIONE, SCUOLA E UNIVERSITA, DIRITTO ALLO STUDIO

VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la Legge regionale del 18/02/2002, n. 6 e s.m.i. recante “Disciplina del sistema
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale
regionale” e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento 6 settembre 2002, n.1 e s.m.i.: “Regolamento di organizzazione degli uffici
e dei servizi della Giunta Regionale” e ss.mm.ii., in particolare il Capo I del Titolo III, relativo alle
strutture organizzative per la gestione;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 623 del 10/11/2015 con la quale ¢ stato conferito
all’Avv. Elisabetta Longo I’incarico di Direttore della Direzione Regionale “Formazione, Ricerca e
Innovazione, Scuola e Universita, Diritto allo Studio”;

VISTA la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e ss.mm.ii.;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. G17251 del 13/12/2017 avente ad oggetto “POR
2014/2020 — Attuazione del "Piano strategico per I'empowerment della popolazione detenuta" DGR
n. 205 del 26 aprile 2017. Approvazione dell'Avviso pubblico "Interventi di sostegno alla
qualificazione e all'occupabilita delle risorse umane: sostegno all'inclusione socio-lavorativa della
popolazione detenuta". Impegno di € 627.000,00 a valere dell'Asse II — Inclusione sociale e lotta
alla poverta - Priorita di investimento 9.1) Obiettivo specifico 9.2 "Incremento dell'occupabilita e
della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili - Azione Cardine
42 "Percorsi di formazione finalizzati all'occupabilita con sostegno al reddito, rivolti anche a
soggetti in particolari condizioni di fragilita".

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. GO1733 del 13/02/2018 POR 2014/2020 — Attuazione
del "Piano strategico per I'empowerment della popolazione detenuta" DGR n. 205 del 26 aprile
2017. Approvazione dell'Avviso pubblico "Interventi di sostegno alla qualificazione e
all'occupabilita delle risorse umane: sostegno all'inclusione socio-lavorativa della popolazione
detenuta". Impegno di € 627.000,00 a valere dell'Asse II — Inclusione sociale e lotta alla poverta -
Priorita di investimento 9.i) Obiettivo specifico 9.2 "Incremento dell'occupabilita e della
partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili - Azione Cardine 42
"Percorsi di formazione finalizzati all'occupabilita con sostegno al reddito, rivolti anche a soggetti



06/11/2018 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 90 Pag. 233 di 414

in particolari condizioni di fragilita". Rettifica Determinazione Dirigenziale n. G17251del
13.12.2017.

VISTO il Decreto Dirigenziale n. G05860 del 04/05/2018 concernente: “Nomina della
Commissione per la valutazione delle proposte progettuali relative all’Avviso Pubblico “POR
2014/2020 — di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G17251 del 13/12/2017 - “Interventi di
sostegno alla qualificazione e all’occupabilita delle risorse umane: sostegno all’inclusione socio-
lavorativa della popolazione detenuta”;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. G07593 del 13/06/2018 avente ad oggetto “Avviso
Pubblico— "Interventi di sostegno alla qualificazione e all'occupabilita delle risorse umane: sostegno
all'inclusione socio-lavorativa della popolazione detenuta" — Asse Il — Inclusione sociale e lotta alla
poverta - Priorita di investimento 9.i) Obiettivo specifico 9.2 "Incremento dell'occupabilita e della
partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili - Azione Cardine 42
"Percorsi di formazione finalizzati all'occupabilita con sostegno al reddito, rivolti anche a soggetti
in particolari condizioni di fragilita" di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G17251/2017 —
Approvazione della graduatoria dei progetti ammessi a finanziamento.”;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. G07594 del 13/06/2018 avente ad oggetto “Avviso
Pubblico— "Interventi di sostegno alla qualificazione e all'occupabilita delle risorse umane: sostegno
all'inclusione socio-lavorativa della popolazione detenuta" — Asse II — Inclusione sociale e lotta alla
poverta - Priorita di investimento 9.1) Obiettivo specifico 9.2 "Incremento dell'occupabilita e della
partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili - Azione Cardine 42
"Percorsi di formazione finalizzati all'occupabilita con sostegno al reddito, rivolti anche a soggetti
in particolari condizioni di fragilita" di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G17251/2017 —
Approvazione dell'elenco dei progetti esclusi.”;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. G0O8781 del 11/07/2018 avente ad oggetto “Avviso
Pubblico— " POR 2014/2020 — Attuazione del "Piano strategico per l'empowerment della
popolazione detenuta" DGR n. 205 del 26 aprile 2017. Approvazione dell'Avviso pubblico
"Interventi di sostegno alla qualificazione e all'occupabilita delle risorse umane: sostegno
all'inclusione socio-lavorativa della popolazione detenuta" approvato con Determinazione
Dirigenziale n. G17251/2017. Riapertura termini presentazione candidature.”;

VISTA Ila Determinazione Dirigenziale n. G08929 del 16/07/2018 avente ad oggetto “POR
2014/2020 — Attuazione del "Piano strategico per 'empowerment della popolazione detenuta" DGR
n. 205 del 26 aprile 2017. Approvazione dell'Avviso pubblico "Interventi di sostegno alla
qualificazione e all'occupabilita delle risorse umane: sostegno all'inclusione socio-lavorativa della
popolazione detenuta" approvato con Determinazione Dirigenziale n. G17251/2017. Riapertura
termini presentazione candidature di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G08781/2018 -
Approvazione Allegato SCHEDA A — Descrizione percorsi formativi.”;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. G09059 del 18/07/2018 avente ad oggetto “Avviso
Pubblico— "Interventi di sostegno alla qualificazione e all'occupabilita delle risorse umane: sostegno
all'inclusione socio-lavorativa della popolazione detenuta" — Asse II — Inclusione sociale e lotta alla
poverta - Priorita di investimento 9.i) Obiettivo specifico 9.2 "Incremento dell'occupabilita e della
partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili - Azione Cardine 42
"Percorsi di formazione finalizzati all'occupabilita con sostegno al reddito, rivolti anche a soggetti
in particolari condizioni di fragilita" di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G17251/2017 —
Adeguamento e rettifica della graduatoria di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G07593 del
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13/06/2018. - Approvazione graduatoria ammessi a finanziamento ed elenco ammissibili ma non
finanziati, suddivisi per Istituto Penitenziario.”;

TENUTO CONTO CHE a seguito della riapertura dei termini di presentazione delle candidature,
di cui alla Determinazione Dirigenziale n. GO8781 del 11/07/2018, allo scadere del termine previsto
sono pervenute, da parte dei soggetti proponenti, n. 10 proposte progettuali;

CONSIDERATO che le operazioni della valutazione sono state articolate, cosi come previsto al
punto 12 dell’ Avviso Pubblico, nelle seguenti fasi:

a) verifica di ammissibilita formale, volta ad accertare la sussistenza dei presupposti per
I’accesso alla fase di valutazione tecnica;

b) valutazione tecnica, effettuata sulla base dei criteri di valutazione approvati dal Comitato di
Sorveglianza del Programma Operativo FSE Regione Lazio 2014-2020;

PRESO ATTO degli esiti della verifica di ammissibilita formale trasmessi con nota prot. n. 622178
del 09/10/2018 e dei verbali della Commissione di valutazione dei progetti trasmessi con nota prot.
n. 654611 del 22/10/2018;

RITENUTO pertanto di approvare 1’elenco dei progetti ammissibili ma non finanziabili e 1’elenco
dei progetti esclusi come da allegati A e B parti integranti e sostanziali della presente
Determinazione Dirigenziale;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante della presente
Determinazione Dirigenziale:

- di approvare I’elenco dei progetti ammissibili ma non finanziabili e 1’elenco dei progetti
esclusi come da allegati A e B parti integranti e sostanziali della presente Determinazione
Dirigenziale nonché la legenda con i motivi di esclusione di cui allegato C;

Il presente provvedimento sara pubblicato sul sito della Regione Lazio all’indirizzo
http://www.regione.lazio.it nella sezione Bandi e avvisi e sul portale http://www.lazioeuropa.it/,
oltre che sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio. Tale pubblicazione ha valore di notifica per
gli interessati a tutti gli effetti di legge.

Avverso la presente Determinazione Dirigenziale ¢ ammesso ricorso giurisdizionale nei tempi e nei
modi previsti dalla normativa vigente.

La Direttrice
Avv. Elisabetta LONGO
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DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E INNOVAZIONE, SCUOLA UNIVERSITA’, DIRITTO ALLO STUDIO - SERVIZIO PREDISPOSIZIONE DEGLI INTERVENTI
Avviso Pubblico "Interventi di sostegno alla qualificazione e all’occupabilita delle risorse umane: sostegno all’inclusione socio-lavorativa della popolazione detenuta"
Asse Il - Inclusione sociale e lotta alla poverta - Priorita di investimento 9.i) Obiettivo specifico 9.2 "Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone
maggiormente vulnerabili
(Determinazione Dirigenziale n. G17251 del 13/12/2017) - RIAPERTURA TERMINI di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G08781/2018
ALLEGATO A - PROGETTI AMMISSIBILI MA NON FINANZIATI

Istituto di riferimento -
Progetto ) Istituto di riferimento - Percorsi| _ '*" u.o .dl " erlme‘n ° . | Istituto di riferimento - Punteggio
Soggetto proponente Titolo progetto N " N L Percorsi di qualificazione di N N " . | Importo del Progetto
Id di qualificazione di tipo A tipo B Corsi professionalizzanti totale
Installatore e manutentore di 3 - CC Roma Rebibbia NC
11100 |IRS Europa s.c. R ) - ) ) N.a. N.a. €42967,50| 75
impianti termoidraulici Polo Formativo Regionale
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DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E INNOVAZIONE, SCUOLA UNIVERSITA’, DIRITTO ALLO STUDIO - SERVIZIO PREDISPOSIZIONE DEGLI INTERVENTI
Avviso Pubblico "Interventi di sostegno alla qualificazione e all’occupabilita delle risorse all’incl socio-lavorativa della popolazione detenuta"
Asse Il — Inclusione sociale e lotta alla poverta - Priorita di investimento 9.i) Obiettivo specifico 9.2 "Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone
maggiormente vulnerabili
(Determinazione Dirigenziale n. G17251 del 13/12/2017) - RIAPERTURA TERMINI di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G08781/2018
ALLEGATO B - PROGETTI ESCLUSI

Istituto di riferimento - Percorsi di qualificazione EEoEiHlie Istituto di riferimento - Corsi
Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto . gl Percorsi di qualificazione di N . . MOTIVO DI ESCLUSIONE
ditipo A N professionalizzanti
tipo B
11054  |AssoEventi Form Lazio Inpizza N.a. 5 - CC Paliano N.a. E23
11078 |Centro Studi Atena OPERATORE DELLE STRUTTURE EDILI | CC Frosinone Polo Formativo (CC Na. Na. £23
Frosinone; CC Cassino; CC Latina)
4 - CR Civitavecchia / CC
FB Formazione e Corso di falegnameria per i detenuti del
11080 . L 8 . P . N.a. Viterbo Polo formativo N.a. E06
Progettazione Carcere Civitavecchia — Polo Formativo .
regionale
1- CC Frosinone Polo Formativo (CC
11089  [D.M.D. Italia S.r.l. OPERATORE DELLE STRUTTURE EDILI . R . ¢ N.a. N.a. E23
Frosinone; CC Cassino; CC Latina)
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DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E INNOVAZIONE, SCUOLA UNIVERSITA’,DIRITTO ALLO
STUDIO - SERVIZIO PREDISPOSIZIONE DEGLI INTERVENTI
Avviso pubblico “Interventi di sostegno alla qualificazione e all’'occupabilita delle risorse umane: sostegno
all'inclusione socio-lavorativa della popolazione detenuta”
Asse Il — Inclusione sociale e lotta alla poverta - Priorita di investimento 9.i) Obiettivo specifico 9.2 “Incremento
dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili”

ALLEGATO C: MOTIVI DI ESCLUSIONE

Si elencano di seguito i motivi per i quali i progetti saranno esclusi:

FASE DI VERIFICA DI AMMISSIBILITA’ FORMALE

Gruppo a: proposta progettuale

01 Progetto trasmesso fuori termine (con riferimento alla data e all'ora previste dall’Avviso)

02 Progetto trasmesso con modalita di presentazione diversa da quella indicata nell’Avviso

03  Tipologia di soggetto proponente difforme da quella prevista nell’Avviso Pubblico

04 Formulari incompleti o compilati in modo errato rispetto alle prescrizioni dell’Avviso

05  Assenza del formulario

06  Azioni non conformi alle prescrizioni dell’Avviso

07  Richiesta di contributo maggiore del costo totale del progetto previsto dall’Azione oggetto della proposta

08 Presentazione di piu di due progetti, sia come proponente singolo che in forma associata (comporta
I'esclusione di tutte le proposte progettuali)

09 Presentazione di proposta progettuale riferite a piu di due sub azioni

Gruppo b: documentazioni

10  Assenza o illeggibilita o errata compilazione della domanda di ammissione a finanziamento (Mod. all A 01)

11 Assenza o illeggibilita o errata compilazione rispetto alle prescrizioni dell’Avviso della o delle dichiarazioni
(Modelli allegato A 02a e 02b)

12 Mancanza della firma del legale rappresentante o di uno degli altri soggetti sottoscrittori di dichiarazioni

13  Assenza della fotocopia del documento di riconoscimento del/dei legale/i rappresentante/i

14 Documentazioni e/o dichiarazioni senza data

15 Assenza o illeggibilita o non sottoscrizione della dichiarazione contenente l'intenzione di costituirsi in
ATI/ATS

16  Assenza delle specificazioni concernenti i ruoli e/o le competenze e/o le suddivisioni finanziarie per i
singoli soggetti che realizzano le parti del Progetto, nell’lambito del documento concernente 'ATI/ATS.

FASE DI VALUTAZIONE TECNICA

| progetti saranno esclusi per i seguenti motivi:

17 Inadeguatezza della struttura progettuale e del percorso formativo

18  Carenze nella descrizione della struttura dell'impianto didattico

19  Assenza dei CV del personale coinvolto nella realizzazione del progetto
20 Risorse umane non adeguate alla realizzazione dell’azione

21 Genericita degli aspetti organizzativi, gestionali, tecnici e funzionali

22  Progetto gia presentato da altro Soggetto

23  Punteggio minimo non raggiunto



