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D.g.r. 24 ottobre 2018 - n. XI/676
Presa d’atto della partecipazione regionale al progetto 
europeo «Upskilling Pathways: New Opportunities for Adults»

LA GIUNTA REGIONALE

Vista la Raccomandazione del Consiglio Europea del 19 di-
cembre 2016 (2016/C 484/01) ed in specifico il Punto 16 relativo 
all’implementazione di nuovi «Percorsi di miglioramento del livel-
lo delle competenze: nuove opportunità per gli adulti»;

Vista la call europea EaSI – PROGRESS AXIS Awareness-raising 
activities on «Upskilling Pathways: New Opportunities for Adults» 
N. VP/2017/011 concernente il miglioramento e le opportuni-
tà di qualificazione per gli adulti tramite lo sviluppo di nuove 
competenze;

Dato atto che l’Istituto Nazionale per l’Analisi delle Politiche 
Pubbliche INAPP, in considerazione della Raccomandazione 
del Consiglio Europeo succitata ha invitato le Regioni Lombar-
dia, Lazio e Provincia Autonoma di Trento, a partecipare alla call 
comunitaria N. VP/2017/01, verificato che a livello nazionale le 
stesse Regioni e la Provincia Autonoma di Trento hanno già ma-
turato e scambiato esperienze positive in materia di competen-
ze e di nuove skills;

Vista l’informativa inviata dalla Direzione Generale Istruzione, 
Formazione e Lavoro al Gruppo di Progettazione Europea Regio-
nale «G.P.E .» e il conseguente parere positivo espresso in data 
26 giugno 2017 a partecipazione alla Call in questione;

Vista l’approvazione da parte della Commissione Europea 
del 12 gennaio  2018  del progetto «E.Q.U.A.L. – Enchancing 
Qualifications of Adults Learners Trhough the implementation of 
Upskilling Pathways» alla quale anche Regione Lombardia ha 
aderito con propria progettualità e in qualità di partner, con l’as-
segnazione complessiva ad INAPP capo fila del programma di 
Euro 360.585,00;

Vista la domanda di partenariato per il Progetto «E.Q.U.A.L. – 
Enchancing Qualifications of Adults Learners Trhough the imple-
mentation of Upskilling Pathways» inoltrata da INAPP a Regione 
Lombardia in data 24 luglio 2018 per tutta la durata del proget-
to comunitario sino al 30 settembre 2019;

Considerato che l’incremento e potenziamento delle compe-
tenze per gli adulti è un obiettivo comunitario e regionale che 
necessita di ampliare la platea dei destinatari mediante la com-
plementarietà dei fondi comunitari;

Preso atto dell’adesione di Regione Lombardia al progetto 
comunitario in qualità di partner, mediante convenzione con 
INAPP sottoscritta in data 26 luglio 2018;

A voti unanimi espressi nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA

Per le ragioni espresse in premessa che qui si intendono inte-
gralmente riportate:

1. di prendere atto che la proposta progettuale E.Q.U.A.L. – 
Enchancing Qualifications of Adults Learners Trhough the im-
plementation of Upskilling Pathways» presentata dall’Istituto 
Nazionale per l’Analisi delle Politiche Pubbliche – INAPP in Com-
missione Europea e che vede Regione Lombardia in qualità di 
partner, è stata approvata dalla stessa Commissione con l’asse-
gnazione di un budget complessivo di Euro 360.585,00;

2. di prendere atto che a Regione Lombardia a seguito 
dell’approvazione da parte della Commissione Europea saran-
no assegnate risorse pari a Euro 61.294,00, di cui Euro 15.300,00 
a titolo di cofinanziamento pari alle spese del personale interno 
di Regione Lombardia indicato in Progetto e Euro 45.994,00 de-
stinate ad attività di attuazione del Progetto che saranno versa-
te direttamente da INAPP in qualità di Co-ordinator;

3. di dare atto che la somma di Euro 61.294,00 sarà assegna-
ta e spesa secondo le modalità ed i termini previsti dal progetto 
nonché allocate sugli idonei capitoli di bilancio regionale in fa-
se di costituzione;

4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito internet 
www.lavoro.regione.lombardia.it.

II segretario: Fabrizio De Vecchi


