
Serie Ordinaria n. 49 - Mercoledì 05 dicembre 2018

– 20 – Bollettino Ufficiale

D.d.s. 30 novembre 2018 - n. 17854
Approvazione della graduatoria in relazione all’avviso pubblico 
per lo sviluppo di percorsi a carattere multidisciplinare per 
la realizzazione dei piani integrati di inclusione sociale delle 
persone sottoposte a provvedimenti dell’autorità giudiziaria

LA DIRIGENTE DELLA STRUTTURA 
INNOVAZIONE SOCIALE

Viste:

la legge n. 354/1975 ed il d.p.r. n. 230/2000, in particolare 
all’art. 4 concernente il coordinamento degli interventi tra 
sistema penitenziario e del territorio;

la legge n. 328/2000 «Legge quadro per la realizzazione del 
sistema integrato di interventi e servizi sociali»;

la legge 26 ottobre 2010 n. 199 »Disposizioni relative all’ese-
cuzione presso il domicilio delle pene detentive non supe-
riori ad un anno»;

la legge 62/2011 «Modifiche al codice di procedura penale 
e alla legge 26 luglio 1975, n. 354, e altre disposizioni a tute-
la del rapporto tra detenute madri e figli minori»;

il d.m. 5 dicembre 2012 approvazione dei diritti e dei doveri 
dei detenuti e degli internati;

la legge 94/2013 Conversione in legge, con modificazioni, 
del decreto – legge 1° luglio 2013 n. 78, recante disposizioni 
urgenti in materia di esecuzione della pena;

la legge 10/2014 «Misure urgenti in tema dei diritti fonda-
mentali dei detenuti e di riduzione controllata della popo-
lazione carceraria»;

la legge n.  67/2014 «Deleghe al Governo in materia di 
pene detentive non carcerarie e di riforma del sistema 
sanzionatorio. Disposizioni in materia di sospensione del 
procedimento con messa alla prova e nei confronti degli 
irreperibili»;

la legge n. 117/2014 «Conversione in legge, con modifica, 
del decreto legge 26 giugno del 2014 n. 92»;

il d.p.r. 22 settembre 1988 n. 448 «Approvazione delle dispo-
sizioni sul processo penale a carico di imputati minorenni», 
integrato dal d.p.r. 449/88 e dal d.lgs. 28 luglio 1989, n. 272, 
che costituisce il quadro di riferimento normativo per l’inter-
vento dei Servizi in area minorile;

la legge regionale 24 novembre 2017 n. 25 «Disposizioni per 
la tutela delle persone sottoposte a provvedimenti dell’Au-
torità Giudiziaria»;

Richiamato il Programma regionale di Sviluppo (PRS) della 
XI Legislatura adottato con d.c.r. IX/64 del 10 luglio 2018, che 
nell’ambito della Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e fa-
miglia – Programma 4 prevede l’attivazione e la promozione di 
piani di intervento finalizzati al recupero ed al reinserimento del-
le persone sottoposte a provvedimenti dell’Autorità Giudiziaria;

Vista la delibera n.  511 del 10 settembre  2018  ad oggetto 
«Sviluppo di percorsi a carattere multidisciplinare per la realiz-
zazione del Piano Integrato di inclusione sociale delle persone 
sottoposte a provvedimenti dell’Autorità Giudiziaria – adulti e 
minori – art. 2 legge regionale 25/2017 (di concerto con gli As-
sessori De Nichilo, Rizzoli e Bolognini)» che definisce gli obiettivi, 
i criteri e le modalità per la presentazione dei Piani di Intervento 
Integrati per le persone sottoposte a provvedimenti dell’Autorità 
Giudiziaria;

Dato atto che nel citato provvedimento si definiscono le ri-
sorse per la definizione dei piani di intervento per un importo 
complessivo pari a euro 2.000.000,00 di cui euro 1.500.000,00 
per i piani di inclusione attiva ed euro 500.000,00 per i piani di 
supporto alla famiglia, precisando che saranno finanziati i piani 
di intervento che raggiungono una valutazione pari ad almeno 
60 punti, nel limite della disponibilità finanziaria;

Visto il d.d.s. n. 13688 del 27 settembre 2018 ad oggetto «Av-
viso pubblico per lo sviluppo di percorsi a carattere multidisci-
plinare per la realizzazione dei piani di intervento di inclusione 
sociale delle persone sottoposte a provvedimenti dell’autorità 
giudiziaria»;

Visto il d.d.s. n. 14694 del 12 ottobre 2018 ad oggetto « Inte-
grazione e modifica del d.d.s. 13688 del 27 settembre 2018 ad 
oggetto «Avviso pubblico per lo sviluppo di percorsi a carattere 
multidisciplinari per la realizzazione dei piani integrati di inclusio-
ne sociale delle persone sottoposte a provvedimenti dell’autori-
tà giudiziaria»»;

Visto il d.d.s. n. 15203 del 22 ottobre 2018 ad oggetto «Proroga 
dei termini per la presentazione dei piani di intervento di cui al 

decreto n. 13688 del 27 settembre 2018» e ss.mm.ii., che ha di-
sposto, nello specifico, quale scadenza per la presentazione dei 
piani integrati di inclusione sociale delle persone sottoposte a 
provvedimenti dell’Autorità Giudiziaria, il 5 novembre 2018;

Preso atto che, ai fini della selezione dei piani di intervento pre-
sentati e della loro ammissibilità al finanziamento, il citato avvi-
so di cui al d.d.s n. 13688/2018 e ss.mm.ii., prevede due fasi di 
istruttoria e precisamente:

 − la verifica di ammissibilità concernente: il rispetto della 
scadenza di presentazione della domanda e dei relativi al-
legati, il corretto utilizzo della modulistica e delle modalità 
di presentazione, il rispetto dei requisiti di ammissibilità dei 
beneficiari, il rispetto dei parametri finanziari;

 − la valutazione delle domande attraverso specifico nucleo 
costituito su nomina del Direttore Generale, sulla base dei 
criteri contenuti al paragrafo C3 dell’avviso stesso;

Considerato che con d.d.g. n. 16063 del 7 novembre 2018 ad 
oggetto «Costituzione del Nucleo di Valutazione di cui al decreto 
n. 13688/2018» è stato insediato il previsto nucleo di valutazione, 
modificato con d.d.g. n. 16207 del 8 novembre 2018, a seguito 
del verificarsi di un cambiamento di nominativo da parte di una 
delle Direzioni regionali coinvolte, così come da comunicazione 
agli atti della competente Struttura Innovazione Sociale;

Dato atto che, alla data di scadenza su indicata sono per-
venute, mediante la piattaforma Bandi Online ( ex SiAge), n. 23 
proposte di piano di intervento di cui n. 13 proposte di piano 
di intervento per l’inclusione attiva e n. 10 proposte di piano di 
intervento a supporto della famiglia, così come da Allegato 1) 
«Elenco dei piani di intervento presentati», parte integrante e so-
stanziale del presente provvedimento;

Precisato che, in sede di istruttoria delle proposte di piano di 
intervento pervenute, si è reso necessario procedere alla richie-
sta di integrazione documentale a supporto di quanto presenta-
to, ai sensi dell’art. 8 della legge 241/90, rispettivamente a:

1)  Comune di Mantova relativamente al dettaglio della ri-
chiesta di contributo per singoli partner;

2)  Comune di Cremona relativamente al dettaglio della ri-
chiesta di contributo per singoli partner;

3)  Società Cooperativa Sociale Carpe Diem Onlus relativa-
mente al dettaglio della richiesta di contributo per singoli 
partner;

4)  Insieme per il Sociale relativamente alla dichiarazione per 
la partecipazione alla partnership

definendo quale termine per l’acquisizione della documenta-
zione il 16 novembre 2018 alle ore 12, tramite invio via pec all’in-
dirizzo famiglia@pec.regione.lombardia.it;

Dato atto che il Comune di Mantova, il Comune di Cremo-
na, la Società Cooperativa Sociale Carpe Diem Onlus hanno 
provveduto ad inviare nei termini indicati la documentazione ri-
chiesta, così come risultante agli atti della competente Struttura 
Innovazione Sociale;

Dato atto altresì che l’Ente» Insieme per il Sociale» ha provve-
duto ad inviare la documentazione richiesta oltre i termini indi-
cati, così come risultante agli atti della competente Struttura 
Innovazione Sociale;

Rilevato che, a seguito della conclusione della prima fase di 
istruttoria concernente la verifica di ammissibilità e tenuto conto 
della citata richiesta di integrazione documentale, n. 2 piani di 
intervento presentati rispettivamente da: 

1)  Insieme per il sociale – Piano a supporto della famiglia de-
nominato « Family kit: strumenti e percorsi sulla legalità per 
il sostegno alle famiglie»;

2)  Mestieri Lombardia Consorzio di Cooperative sociali - So-
cietà Cooperativa Sociale - Piano di inclusione attiva de-
nominato «In Libera uscita- verso l’integrazione lavorativa 
dei detenuti» 

non sono stati ammessi alla valutazione per la mancanza di uno 
dei requisiti di ammissibilità, così come specificato nell’Allegato 
2) «Elenco dei piani di intervento non ammessi» parte integrante 
e sostanziale del presente atto;

Preso atto quindi che sono stati ammessi alla fase di valutazio-
ne delle domande n. 21 piani di intervento;

Considerato che il nucleo di valutazione di cui al citato de-
creto n.  16063/2018 e ss.mm.ii, ha provveduto all’istruttoria di 
valutazione dei piani di intervento di cui sopra, attribuendo a 
ciascuno i punteggi definiti al paragrafo C3 « Criteri di valuta-
zione» dell’Avviso stesso, così come da Allegato 3) «Graduatoria 
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piani di intervento», parte integrate e sostanziale del presente 
provvedimento;

Rilevato che, a seguito della valutazione di cui sopra, non so-
no stati ammessi al contributo, a causa del punteggio ottenuto, 
inferiore a 60 punti, i piani di intervento sotto indicati:

1)  CARPE DIEM-SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS-Pia-
no di inclusione attiva - denominato «Be@work»- punti 54

2)  COMUNE DI MANTOVA - Piano a supporto della famiglia-
denominato «Io non c’entro»- punti 57

3)  COMUNE DI BERGAMO – Piano a supporto della famiglia- 
denominato «Tutti in squadra»- punti 42

come dettagliato nel già citato Allegato 3);

Dato atto che in 5 piani di intervento ammessi al contribu-
to si procede ad una decurtazione della quota richiesta in 
quanto non coerente con quanto disposto nell’avviso stesso e 
precisamente:

1.  Centro Servizi Formazione s.c.s.- piano di inclusione atti-
va denominato «Chance percorsi di inclusione attiva», 
decurtazione di euro 4.140,00 per costi di comunicazione 
posti in capo a soggetti privati;

2.  CESVIP LOMBARDIA - piano di inclusione attiva denomina-
to «Al lavoro per il lavoro», decurtazione di euro 26.000,00 
per interventi rivolti a persone in esecuzione penale ester-
na a seguito di non presenza della lettera dell’UEPE di 
riferimento;

3.  CONSORZIO CONCERTO Società Cooperativa Sociale- 
piano di inclusione attiva denominato «In & out», decurta-
zione di euro 1.600,00 per costi di comunicazione posti in 
capo a soggetti privati;

4.  FONDAZIONE ERIS Onlus- piano di inclusione attiva deno-
minato «F.I.L.O. Formazione e Inserimento Lavorativo Oltre 
le mura», decurtazione di euro 8.688,00 per costi di comu-
nicazione posti in capo a soggetti privati;

5.  ASST PAVIA- piano a supporto della famiglia denominato 
«P.A.D.R.I Percorsi per autori di reato in cammino», decurta-
zione di euro 2.400,00 per costi di comunicazione posti in 
capo a soggetti privati e a n.1 partner non formalizzato;

come riportato nell’Allegato 3) «graduatoria piani di intervento»;

Ritenuto necessario procedere all’approvazione dei piani di 
intervento sopra citati, applicando una ulteriore riduzione del 
contributo a fronte di una dotazione finanziaria complessiva pa-
ri a euro 2.000.000,00, come in dettaglio precisato nell’Allegato 
3);

Richiamato il d.d.s. 13688/2018 e ss.mm.ii. in cui è stato stabi-
lito lo stanziamento complessivo di euro 2.000.000,00 a valere 
sui capitoli 12.04.1047802 (amministrazioni locali) del bilancio 
regionale: per euro 1.000.000,00 sull’esercizio 2018, per euro 
800.000,00 sull’esercizio 2019 e per euro 200.000,00 sull’esercizio 
2020 e sul capitolo 12.04.104. 7803 (istituzioni sociali private) per 
i medesimi esercizi, i cui importi verranno resi disponibili a seguito 
di variazione compensativa dovuta dalla definizione dei piani di 
intervento ammessi e finanziati, articolati in Amministrazioni Pub-
bliche locali per euro 661.582,34 e Istituzioni Sociali Private (or-
ganizzazione del terzo settore), per euro 1.338.099,44, già richie-
sta con nota Protocollo J2.2018.0032474 del 21 novembre 2018;

Considerato pertanto che, a seguito delle variazioni approva-
te di cui alla citata nota, si procederà all’impegno delle risorse 
a favore degli enti titolari dei n. 18 piani di intervento di cui all’al-
legato 3) al presente provvedimento, sui capitoli di spesa sopra 
indicati, in base alla natura giuridica degli enti stessi;

Dato atto inoltre che il presente provvedimento è adottato nei 
termini previsti di cui al decreto 13688/2018 e ss.mm.ii.;

Visti gli articoli 26 e 27 del decreto legislativo n. 33 del 14 mar-
zo 2013 che dispongono la pubblicità sul sito istituzionale delle 
pubbliche amministrazioni dei dati attinenti alla concessione di 
sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di vantaggi econo-
mici a persone ed enti pubblici e privati;

Ritenuto di disporre la pubblicazione del presente provvedi-
mento sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, nonché 
sul portale istituzionale di Regione Lombardia - www.regione.
lombardia.it - Sezione Bandi»;

Richiamata la l.r. 20/2008 nonché i primi Provvedimenti relativi 
all’assetto organizzativo della Giunta Regionale dell’XI Legislatu-
ra con i quali:

 − è stata istituita la Direzione Generale Politiche per la Fami-
glia, Genitorialità e Pari Opportunità;

 − è stato conferito l’incarico di Dirigente della Struttura Inno-
vazione Sociale a Marina Matucci, per le materie oggetto 
del presente provvedimento;

DECRETA 

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono 
integralmente riportate:

1. di approvare, in attuazione del decreto n.  13688/2018 e 
ss.mm.ii., i seguenti allegati, quale parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento:

Allegato 1) Elenco piani di intervento presentati

Allegato 2) Elenco piani di intervento non ammessi

Allegato 3) Graduatoria piani di intervento;

2. di modificare i 5 piani di intervento ammessi al contribu-
to procedendo ad una decurtazione della quota richiesta in 
quanto non coerente con le disposizioni contenute nell’avviso, 
come riportato nell’Allegato 3) «Graduatoria piani di intervento»:

Centro Servizi Formazione s.c.s.- piano di inclusione attiva 
denominato «Chance percorsi di inclusione attiva», decur-
tazione di euro 4.140,00 per costi di comunicazione posti in 
capo a soggetti privati;

CESVIP LOMBARDIA - piano di inclusione attiva denominato 
«Al lavoro per il lavoro», decurtazione di euro 26.000,00 per 
interventi rivolti a persone in esecuzione penale esterna a 
seguito di non presenza della lettera dell’UEPE di riferimento;

CONSORZIO CONCERTO Società Cooperativa Sociale - pia-
no di inclusione attiva denominato «In & out», decurtazione 
di euro 1.600,00 per costi di comunicazione posti in capo 
a soggetti privati;

FONDAZIONE ERIS Onlus - piano di inclusione attiva deno-
minato «F.I.L.O. Formazione e Inserimento Lavorativo Oltre le 
mura», decurtazione di euro 8.688,00 per costi di comunica-
zione posti in capo a soggetti privati;

ASST PAVIA - piano a supporto della famiglia denominato 
«P.A.D.R.I Percorsi per autori di reato in cammino», decurta-
zione di euro 2.400,00 per costi di comunicazione posti in 
capo a soggetti privati e a n.1 partner non formalizzato;

3. di stabilire che i n. 18 piani di intervento sono ammessi a 
contributo applicando una ulteriore riduzione del contributo del 
2,087% a fronte di una dotazione finanziaria complessiva pari a 
euro 2.000.000,00, come da Allegato 3);

4. di dare atto che le risorse di cui sopra sono disponi-
bili per complessive euro 2.000.000,00 a valere sui capitoli 
12.04.1047802 (amministrazioni locali) del bilancio regionale: 
per euro 1.000.000,00 sull’esercizio 2018, per euro 800.000,00 
sull’esercizio 2019 e per euro 200.000,00 sull’esercizio 2020 e sul 
capitolo 12.04.104. 7803 (istituzioni sociali private) per i mede-
simi esercizi, i cui importi verranno resi disponibili a seguito di 
variazione compensativa dovute dalla definizione dei piani di 
intervento ammessi e finanziati, articolati in Amministrazioni Pub-
bliche locali per euro 661.582,34 e Istituzioni Sociali Private (or-
ganizzazione del terzo settore), per euro 1.338.099,44, già richie-
sta con nota Protocollo J2.2018.0032474 del 21 novembre 2018;

5. di procedere con successivo atto all’impegno delle risorse 
a favore degli enti titolari dei n. 18 piani di intervento di cui all’al-
legato 3) al presente provvedimento, sui capitoli di spesa sopra 
indicati, in base alla natura giuridica degli enti stessi, a seguito 
della variazione approvata;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, nonché sul por-
tale istituzionale di Regione Lombardia - www.regione.lombar-
dia.it - Sezione Bandi»;

7. di attestare che contestualmente alla data di adozione del 
presente atto si provvede alla pubblicazione di cui agli artt. 26 e 
27 del d.lgs. 33/2013». 

 La dirigente
Marina Matucci

———  ———
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CONTRIBUTO  RICHIESTO TOTALE

 CONTRIBUTO ASSEGNATO 

INCLUSIONE ATTIVA  AL NETTO 

DELLA ULTERIORE RIDUZIONE DEL 

2,087%

CONTRIBUTO ASSEGNATO 

SUPPORTO ALLA FAMIGLIA  AL 

NETTO DELLA ULTERIORE 

RIDUZIONE DEL 2,087%
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NUM PROG

DENOMINAZIONE  CAPOFILA

PROGETTO

INCLUSIONE ATTIVA/SUPPORTO 

DELLA FAMIGLIA

QUALITA' PARTERNARIATO

EFFICACIA POTENZIALE DEGLI 

INTERVENTI

QUALITA' PROGETTI E 

ADEGUATEZZA/SOSTENIBILITA' 

ECONOMICO-FINANZIARIA

PUNTEGGIO TOTALE 

COSTO TOTALE 

RIDUZIONE APPLICATA PER IMPORTI 

NON COERENTI CON AVVISO

IMPORTI AL NETTO DELLE RIDUZIONI
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