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Decreto del Dirigente della P.F. Istruzione,
Formazione, Orientamento e Servizi Terri-
toriali per la Formazione e Servizi per il
Mercato del Lavoro (Centri Impiego), n.
1098 del 20/09/2018

Avviso Pubblico per la presentazione di mani-
festazioni d’interesse, da parte di soggetti
disoccupati con titolo di studio: Laurea almeno
triennale in Lettere Moderne ad indirizzo Sto-
rico-Artistico, per l’attuazione di un progetto per
Attività culturali di tutela e valorizzazione di
beni culturali, che il Comune di Pietrarubbia
intende candidare alle provvidenze previste del
DDPF n.138/2018. Approvazione graduatoria.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. di prendere atto delle risultanze dell’istruttoria

esperita dal Centro per l’Impiego di Urbino

circa le manifestazioni di interesse, in presenza,

proposte a seguito dell’Avviso emanato con

DDPF n. 992 del 04/09/2018;

2. di dare atto che, nei termini previsti dall’Avviso

pubblico in argomento, è stata presentata n. 1

manifestazione d’interesse in relazione al pro-

filo contraddistinto dal possesso del titolo di stu-

dio in Laurea almeno triennale in Lettere

Moderne ad indirizzo Storico-Artistico, (n. 1

unità);

3. di ammettere in via definitiva n.1 manifesta-

zione d’interesse e, per l’effetto, di approvare la

proposta di graduatoria formulata dal Centro per

l’Impiego di Urbino così come riportata nel pro-

spetto allegato al presente atto, identificato

come “Allegato A”, del quale costituisce parte

integrante e sostanziale;

4. di precisare che, in conformità alle disposizioni

contenute nel D. Lgs. n. 196/03 e nel D.Lgs.

n.33/13 ed alle Linee Guida del Garante per la

protezione dei dati personali, la graduatoria è

pubblicata con l’omissione dei dati personali del

candidato conservati agli atti del Centro per

Impiego di Urbino e che, nel rispetto di dette

disposizioni, il nominativo del candidato è inse-

rito in graduatoria mediante l’inserimento del

codice identificativo (I.D.) prodotto automati-

camente dal sistema informativo Job-Agency;

5. di disporre che la graduatoria in oggetto ha vali-

dità fino alla definizione del progetto riguar-

dante il seguente ambito di intervento: 1) Atti-

vità culturali di tutela e valorizzazione dei beni

culturali;

6. di specificare che la graduatoria sarà pubbliciz-

zata attraverso la sua pubblicazione sul sito isti-

tuzionale della Regione Marche, nella sezione:

http://www.regione.marche.it/Regione-

Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale e la

sua affissione nelle bacheca del Centro per l’Im-

piego di Urbino, nei Pii di Cagli, Macerata Fel-

tria e Urbania e del Comune richiedente;

7. di trasmettere copia del presente atto, con valore

di notifica al Comune di Pietrarubbia, per gli

adempimenti di competenza relativi in partico-

lare, all’espletamento della prova selettiva del

candidato in possesso dei requisiti previsti

dall’Avviso Pubblico;

8. di dare atto, altresì, che dal presente provvedi-

mento non deriva, né può derivare alcun onere

a carico della Regione Marche;

9. di dare atto che l’incarico di Responsabile del

Procedimento di cui trattasi è stato assegnato,

in conformità all’art. 5 della legge 241/1990 e

s.m.i., al Responsabile del Centro per l’Impiego

di Urbino dott. Stefano Raia;

10. di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma

4della legge 241/1990 e s.m.i., che avverso il

presente atto è possibile, ai sensi dell’articolo

29 del Codice del processo amministrativo di

cui al D.Lgs. n. 104/2010, proporre, innanzi al

TAR Marche, nel termine di decadenza di ses-

santa giorni dalla sua pubblicazione al BUR

Marche, azione di annullamento per violazione

di legge, incompetenza ed eccesso di potere;

contro il medesimo atto è ammessa altresì,

entro centoventi giorni sempre dalla pubblica-

zione al BUR Marche , la presentazione del

ricorso straordinario al Capo dello Stato ai

sensi del D.P.R. n. 1199/1971;

11. di disporre la pubblicazione per estratto del

presente decreto nel B.U.R. della Regione

Marche.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse

ai sensi dell’art.6 bis della L.241/90 e s.m.i.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del

procedimento.

LA DIRIGENTE

(Graziella Gattafoni)
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