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DELIBERAZIONE 23 luglio 2018, n. 832

POR FSE 2014-2020. Modifiche alle DGR 
1373/2017 e 817/2017- approvazione degli elementi 
essenziali per l’adozione degli avvisi pubblici per la 
concessione di voucher formativi individuali rivolti a 
professionisti over e under 40.

LA GIUNTA REGIONALE

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013 
pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 che reca disposizioni 
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca e definisce 
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 
la pesca e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del 
Consiglio;

Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo 
al Fondo sociale europeo e abrogante il Regolamento 
(CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

Visto l’Accordo di partenariato 2014-2020, adottato 
il 29.10.2014 dalla Commissione Europea;

Visto il Regolamento (UE - EURATOM) n. 1311/2013 
del Consiglio del 2 dicembre 2013 che stabilisce il quadro 
finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020;

Vista la Decisione della Commissione C(2014) n. 
9913 del 12.12.2014 che approva il Programma Operativo 
“Regione Toscana - Programma Operativo Fondo Sociale 
Europeo 2014 - 2020” per il sostegno del Fondo Sociale 
Europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a 
favore della crescita e dell’Occupazione” per la Regione 
Toscana in Italia;

Visto il Regolamento (CE) n. 1407 del 18 dicembre 
2013 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del 
trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti 
d’importanza minore (“de minimis”);

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 17 
del 12.01.2015 con la quale è stato preso atto del testo del 
Programma Operativo Regionale FSE 2014–2020, così 
come approvato dalla Commissione Europea con la sopra 
citata decisione;

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 197 

del 2.3.2015, da ultimo modificata con delibera n. 1298 del 
27.11.2017, recante l’approvazione del Provvedimento 
attuativo di dettaglio (PAD) del POR Obiettivo 
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” 
FSE 2014-2020; in particolare l’asse A “Occupazione” 
Azione A.4.1.1 Attività A.4.1.1.B) - Azioni di formazione 
continua rivolte a professionisti e agli imprenditori per 
sostenere l’adattabilità delle imprese (anche per favorire 
i passaggi generazionali);

Vista la DGR n. 1343 del 04 dicembre 2017 
“Approvazione procedure di gestione degli interventi 
formativi oggetto di sovvenzioni a valere sul POR FSE 
2014 – 2020”;

Vista la DGR 1033/2015, che approva la modifica 
e proroga, per la programmazione FSE 2014-2020, 
l’applicazione delle disposizioni di cui alla DGR 
391/2013 avente ad oggetto ”Por Cro FSE 2007-2013 
Approvazione Linee Guida sulla gestione degli interventi 
individuali oggetto di sovvenzione;

Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 “Testo 
unico della normativa della Regione Toscana in materia 
di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro” e s.m.i.;

Visto il Regolamento di esecuzione della LR 32/2002 
emanato con decreto del Presidente della Giunta 
Regionale n. 47/R del 8/08/2003 e s.m.i.;

Visto il Piano regionale di Sviluppo 2016-2020, 
approvato con Risoluzione del Consiglio Regionale n. 47 
del 15 marzo 2017;

Visto il Documento di economia e finanza regionale 
(DEFR) 2018, approvato con Dcr 77 del 27/09/2017;

Vista la Nota di aggiornamento al documento di 
economia e finanza regionale (DEFR) 2018,approvato 
con DCR 97 del 20/12/2017, ed il particolare il pr 11 
“Politiche per il diritto e la dignità del lavoro”, linea di 
intervento Occupazione sostenibile e di qualità, compe-
tenze. Mobilità, inserimento/reinserimento lavora ti vo 
e permanenza al lavoro, che tra gli interventi prevede 
anche un avviso per il finanziamento della formazione 
dei professionisti;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 
1407/2016, come da ultimo modificata con dgr 735 del 
02.07.2018, che approva il “Disciplinare del Sistema 
regionale di accreditamento degli organismi che 
svolgono attività di formazione - Requisiti e modalità per 
l’accreditamento degli organismi formativi e modalità di 
verifica”, come previsto dall’art. 71 del d.p.g.r. 47/R/2003, 
in particolare le disposizioni transitorie;
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Visti i “Criteri di selezione delle operazioni da 
ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale 
Europeo nella programmazione 2014-2020” approvati 
dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2014-2020 
nella seduta dell’8 maggio 2015;

Vista la Decisione di Giunta regionale n. 4 del 
07/04/2014 avente ad oggetto “Direttive per la 
definizione della procedura di approvazione dei bandi per 
l’erogazione di finanziamenti”;

Richiamata la Decisione della Giunta Regionale n. 3 
del 05.02.2018 con la quale, tra l’altro è stato approvato il 
cronoprogramma dei bandi e delle procedure di evidenza 
pubblica (quali procedure negoziali e di individuazione 
diretta nel programma) con proiezione triennale 2018-
2020, con cui è stata data attuazione al programma 
comunitario del ciclo 2014-2020;

Visti:
- la Delibera di Giunta n. 1373 del 04.12.2017 avente 

ad oggetto “ POR FSE 2014-2020. Elementi essenziali 
per l’adozione dell’avviso pubblico per la concessione di 
voucher formativi individuali rivolti a professionisti over 
40” ; 

- il Decreto Dirigenziale n. 19336 del 13.12.2017, 
con il quale in attuazione della citata DGR 1373/2017, è 
stato approvato l’Avviso pubblico “POR FSE 2014-2020 
Attiivtà A.4.1.1.B Avviso pubblico per la concessione di 
voucher formativi individuali rivolti a professionisti over 
40”;

- la Delibera di Giunta n. 817 del 31.07.2017 avente ad 
oggetto “DGR 572/2016 POR FSE 2014-2020.Modifica 
elementi essenziali per l’adozione dell’avviso pubblico 
per la concessione di voucher formativi individuali rivolti 
a giovani professionisti. Revoca DGR 572/2016 “; 

- il Decreto Dirigenziale n. 12487 del 25.08.2017, con 
il quale in attuazione della citata DGR 817/2017, è stato 
approvato l’Avviso pubblico POR FSE 2014-2020 Asse 
A “Occupazione” Chiusura Avviso Pubblico approvato 
con DD 6872/2016 e s.m.i Approvazione nuovo Avviso 
pubblico per la concessione di voucher formativi rivolti a 
giovani professionisti”; 

Rilevata la necessità di modificare i criteri di accesso 
e finanziamento ai voucher formativi individuali per 
professionisti over 40 e giovani professionisti under 40 
così come definiti negli allegati “A” rispettivamente delle 
DGR n. 1373/2017 e n. 817/2017 citate al fine di:

- modificare le caratteristiche dei “soggetti destinatari” 
e la “tipologia dei percorsi formativi”;

- modificare le tempistiche di presentazione della 
domanda passando da un sistema a scadenza prefissata 
alla presentazione a “sportello”;

- modificare i criteri di ammissibilità delle domande 
eliminando il criterio di valutazione di tipo comparativo;

- modificare le tempistiche di approvazione della 
graduatoria;

Considerato che, in attuazione dei nuovi criteri, è 
necessario procedere all’adozione di due nuovi Avvisi, 
destinati a liberi professionisti over 40 e under 40;

Considerato che:
- per i voucher formativi individuali rivolti a 

professionisti over 40 di cui al citato decreto dirigenziale 
n. 19336/2017, la prossima scadenza per la presentazione 
delle domande è prevista per il 31 luglio 2018 e che è 
pertanto opportuno procedere alla chiusura dell’Avviso 
stesso alle ore 24:00 del 31 luglio 2018;

- per i voucher formativi individuali rivolti a 
professionisti under 40 di cui al citato decreto dirigenziale 
n. 12487/2017, la prossima scadenza per la presentazione 
delle domande è prevista per il 30 settembre 2018 e che 
è pertanto opportuno procedere alla chiusura dell’Avviso 
stesso alle ore 24:00 del 31 luglio 2018;

Ritenuto di destinare al finanziamento del nuovo 
Avviso pubblico per i voucher formativi individuali 
destinati a liberi professionisti over 40, adottato in 
conformità ai criteri approvati con il presente atto, 
l’importo complessivo di € 1.000.000,00 del bilancio 
regionale a valere sulle risorse del POR FSE 2014-
2020 Asse A “Occupazione”, Attivita A.4.1.1B “Azioni 
di formazione continua rivolte a professionisti e agli 
imprenditori per sostenere l’adattabilità delle imprese” 
del Provvedimento Attuativo di Dettaglio (PAD) secondo 
la seguente ripartizione e disponibilità per capitoli del 
bilancio di previsione 2018-2020:

- € 357.999,97 complessivi, a valere sull’annualità di 
bilancio 2018:

- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 75.419,90;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 103.579,92;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) € 51.783,35;
- Capitolo 62062 (quota Stato 34,33%) € 71.118,05;
- Capitolo 62048 (quota Regione 15,67%) € 

23.636,63;
- Capitolo 62063 (quota Regione 15,67%) € 

32.462,12;
- € 187.000,02complessivi, a valere sull’annualità di 

bilancio 2019:
- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 6.000,00;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 87.500,07;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) €4.119,60;
- Capitolo 62062 (quota Stato 34,33%) € 60.077,51;
- Capitolo 62206 (quota Regione 15,67%) € 

1.880,40;
- Capitolo 62207 (quota Regione 15,67%) € 

27.422,44;
- € 455.000,01 complessivi, a valere sull’annualità di 

bilancio 2020:
- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 140.000,00;
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- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 87.500,07;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) € 96.124,00;
- Capitolo 62062 (quota Stato 34,33%) € 60.077,51;
- Capitolo 62206 (quota Regione 15,67%) € 

43.876,00;
- Capitolo 62207 (quota Regione 15,67%) € 

27.422,43;

Ritenuto inoltre di destinare al finanziamento del 
nuovo Avviso pubblico per i voucher formativi individuali 
destinati a liberi professionisti under 40, adottato in 
conformità ai criteri approvati con il presente atto, 
l’importo complessivo di € 1.500.000,00 del bilancio 
regionale a valere sulle risorse del POR FSE 2014-
2020 Asse A “Occupazione”, Attivita A.4.1.1B “Azioni 
di formazione continua rivolte a professionisti e agli 
imprenditori per sostenere l’adattabilità delle imprese” 
del Provvedimento Attuativo di Dettaglio (PAD) secondo 
la seguente ripartizione e disponibilità per capitoli del 
bilancio di previsione 2018-2020:

- € 369.099,76 complessivi, a valere sull’annualità di 
bilancio 2018:

- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 113.129,86;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 71.420,22;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) € 77.675,03; 
- Capitolo 62062 (quota Stato 34,33%) € 49.036,96;
- Capitolo 62048 (quota Regione 15,67%) € 

35.454,95;
- Capitolo 62063 (quota Regione 15,67%) € 

22.382,74;
- € 364.450,12 complessivi, a valere sull’annualità di 

bilancio 2019:
- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 9.000,00;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 173.224,94;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) € 6.179,40;
- Capitolo 62062 (quota Stato 34,33%) € 118.936,32;
- Capitolo 62206 (quota Regione 15,67%) € 

2.820,60;
- Capitolo 62207 (quota Regione 15,67%) € 

54.288,86;
- € 766.450,12 complessivi, a valere sull’annualità di 

bilancio 2020:
- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 210.000,00;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 173.224,94;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) € 144.186,00;
- Capitolo 62062(quota Stato 34,33%) € 118.936,32;
- Capitolo 62206 (quota Regione 15,67%) € 

65.814,00;
- Capitolo 62207 (quota Regione 15,67%) € 

54.288,86;

Preso atto che è in corso di predisposizione apposita 
variazione di bilancio in via amministrativa per lo 
storno, sulle annualità 2018, 2019, 2020 di complessivi 
€ 1.392.900,28 di cui € 557.160,12 destinati al 
“finanziamento di voucher formativi individuali destinati 

a liberi professionisti over 40” e € 835.740,16 destinati al 
“finanziamento di voucher formativi individuali destinati 
a liberi professionisti under 40” dai capitoli 62061, 62062, 
62063, 62207 ai capitoli 62046, 62047, 62048, 62206 
rispettivamente, ai fini della corretta classificazione 
economica della spesa;

Dato atto che l’impegno delle risorse finanziarie 
coinvolte è comunque subordinato al rispetto dei vincoli 
derivanti dalle norme in materia di pareggio di bilancio 
e delle disposizioni operative stabilite dalla Giunta 
regionale in materia, nonché, per le somme oggetto di 
storno in via amministrativa, all’approvazione della 
corrispondente variazione di bilancio;

Dato atto che con successiva decisione la Giunta 
Regionale provvederà all’aggiornamento del cronopro-
gramma in modo da adeguare gli stanziamenti di bilancio 
relativi all’intervento oggetto della presente deliberazione 
con quelli riportati nel cronoprogramma;

Vista la Legge Regionale 27.12.2017 n. 79 che 
approva il Bilancio di Previsione 2018-2020;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 2 del 
08.01.2018, recante “Approvazione del Documento 
Tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione 
finanziario 2018-2020 e del Bilancio Finanziario 
Gestionale 2018-2020”;

Preso atto dell’informativa data alla Commissione 
regionale dei soggetti professionali di cui alla l.r 73/2008, 
presenti nella riunione del 08 giugno 2018;

Visto il parere favorevole del CD espresso nella 
seduta del 19/07/2018;

A voti unanimi

DELIBERA

1. di approvare, per le ragioni indicate in narrativa:
- le modifiche all’allegato “A” alla DGR 1373/2017 

recante “ELEMENTI ESSENZIALI PER L’ADOZIONE 
DELL’AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE 
DI VOUCHER FORMATIVI INDIVIDUALI RIVOLTI 
A PROFESSIONISTI OVER 40” (Allegato 1);

- le Modifiche all’allegato “A” alla DGR 817/2017 
recante “ELEMENTI ESSENZIALI PER L’ADOZIONE 
DELL’AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE 
DI VOUCHER FORMATIVI INDIVIDUALI RIVOLTI 
A PROFESSIONISTI under 40” (Allegato 2);

2. di dare mandato al competente Settore della 
Direzione Istruzione e Formazione:

- di procedere alla chiusura alla data del 31 luglio 
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2018 ore 24:00, degli Avvisi pubblici approvati con 
decreti dirigenziali n. 19336 del 13.12.2017 e n. 12487 
del 25.08.2017;

- di adottare i nuovi Avvisi, in attuazione dei criteri per 
il finanziamento di voucher formativi individuali destinati 
a liberi professionisti over 40 e under 40, approvati con la 
presente deliberazione;

3. di stabilire che i nuovi criteri approvati con il 
presente atto non si applicano alle domande presentate 
entro le ore 24:00 del 31 luglio; 

4. di destinare al nuovo avviso finalizzato al 
“finanziamento di voucher formativi individuali destinati 
a liberi professionisti over 40” l’importo complessivo 
di € 1.000.000,00 del bilancio regionale a valere sulle 
risorse del POR FSE 2014-2020 Asse A “Occupazione”, 
Attivita A.4.1.1B “Azioni di formazione continua 
rivolte a professionisti e agli imprenditori per sostenere 
l’adattabilità delle imprese” del Provvedimento Attuativo 
di Dettaglio (PAD) e di prenotare per gli interventi 
di cui alla presente delibera l’importo complessivo 
di € 1.000.000,00 secondo la seguente ripartizione e 
disponibilità per capitoli del bilancio di previsione 2018-
2020:

- € 357.999,97 complessivi, a valere sull’annualità di 
bilancio 2018:

- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 75.419,90;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 103.579,92;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) € 51.783,35;
- Capitolo 62062 (quota Stato 34,33%) € 71.118,05;
- Capitolo 62048 (quota Regione 15,67%) € 

23.636,63;
- Capitolo 62063 (quota Regione 15,67%) € 

32.462,12;
- € 187.000,02complessivi, a valere sull’annualità di 

bilancio 2019:
- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 6.000,00;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 87.500,07;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) €4.119,60;
- Capitolo 62062 (quota Stato 34,33%) € 60.077,51;
- Capitolo 62206 (quota Regione 15,67%) € 

1.880,40;
- Capitolo 62207 (quota Regione 15,67%) € 

27.422,44;
- € 455.000,01 complessivi, a valere sull’annualità di 

bilancio 2020:
- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 140.000,00;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 87.500,07;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) € 96.124,00;
- Capitolo 62062 (quota Stato 34,33%) € 60.077,51;
- Capitolo 62206 (quota Regione 15,67%) € 

43.876,00;
- Capitolo 62207 (quota Regione 15,67%) € 

27.422,43;

5. di destinare al nuovo avviso finalizzato al “finan-
zia mento di voucher formativi individuali destinati a 
libe ri professionisti under 40” l’importo complessivo 
di € 1.500.000,00 del bilancio regionale a valere sulle 
risorse del POR FSE 2014-2020 Asse A “Occupazione”, 
Attivita A.4.1.1B “Azioni di formazione continua rivol te 
a professionisti e agli imprenditori per sostenere l’adatta-
bilità delle imprese” del Provvedimento Attuativo di Det-
ta glio (PAD), e di prenotare per gli interventi di cui alla 
presente delibera l’importo complessivo di € 1.500.000,00 
secondo la seguente ripartizione e dispo nibilità per 
capitoli del bilancio di previsione 2018-2020:

- € 369.099,76 complessivi, a valere sull’annualità di 
bilancio 2018:

- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 113.129,86;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 71.420,22;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) € 77.675,03; 
- Capitolo 62062 (quota Stato 34,33%) € 49.036,96;
- Capitolo 62048 (quota Regione 15,67%) € 

35.454,95;
- Capitolo 62063 (quota Regione 15,67%) € 

22.382,74;
- € 364.450,12 complessivi, a valere sull’annualità di 

bilancio 2019:
- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 9.000,00;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 173.224,94;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) € 6.179,40;
- Capitolo 62062 (quota Stato 34,33%) € 118.936,32;
- Capitolo 62206 (quota Regione 15,67%) € 

2.820,60;
- Capitolo 62207 (quota Regione 15,67%) € 

54.288,86;
- € 766.450,12 complessivi, a valere sull’annualità di 

bilancio 2020:
- Capitolo 62046 (quota FSE 50%) € 210.000,00;
- Capitolo 62061 (quota FSE 50%) € 173.224,94;
- Capitolo 62047 (quota Stato 34,33%) € 144.186,00;
- Capitolo 62062(quota Stato 34,33%) € 118.936,32;
- Capitolo 62206 (quota Regione 15,67%) € 

65.814,00;
- Capitolo 62207 (quota Regione 15,67%) € 

54.288,86;

6. di dare atto che è in corso di predisposizione 
apposita variazione di bilancio in via amministrativa per 
lo storno, sulle annualità 2018, 2019, 2020 di complessivi 
€ 1.392.900,28 di cui € 557.160,12 destinati al 
“finanziamento di voucher formativi individuali destinati 
a liberi professionisti over 40” e € 835.740,16 destinati al 
“finanziamento di voucher formativi individuali destinati 
a liberi professionisti under 40” dai capitoli 62061, 62062, 
62063, 62207 ai capitoli 62046, 62047, 62048, 62206 
rispettivamente, ai fini della corretta classificazione 
economica della spesa;

7. di dare atto che l’impegno delle risorse finanziarie 
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di cui ai punti 4 e 5 è comunque subordinato al rispetto 
dei vincoli derivanti dalle norme in materia di pareggio 
di bilancio e delle disposizioni operative stabilite dalla 
Giunta regionale in materia nonché, per le somme 
oggetto di storno in via amministrativa, all’approvazione 
della corrispondente variazione di bilancio.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul BURT 

ai sensi degli art. 4, 5 e 5bis della L.R. 23/2007 e sulla 
banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 
ai sensi dell’art. 18 della L.R. 23/2007.

Segreteria della Giunta
Il Direttore Generale

Antonio Davide Barretta

SEGUONO ALLEGATI
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Allegato 1)

 
 
 
ELEMENTI ESSENZIALI PER L'EROGAZIONE DEI VOUCHER FORMATIVI INDIVIDUALI DESTINATI A LIBERI 
PROFESSIONISTI OVER 40 
 
1. Premessa e finalità
Il presente atto intende definire gli elementi essenziali per la redazione dell'avviso pubblico per la 
concessione di voucher formativi individuali rivolti a lavoratori liberi professionisti over 40.
 
L'intervento è finanziato a valere sul POR "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" FSE 2014-
2020: Asse A "Occupazione", obiettivo specifico A.4.1 "Favorire la permanenza al lavoro e la ricollocazione dei 
lavoratori coinvolti in situazioni di crisi (settoriali e di grandi aziende)", Attività A.4.1.1.B "Azioni di 
formazione continua rivolte ai professionisti e agli imprenditori per sostenere l'adattabilità delle imprese 
(anche per favorire passaggi generazionali)".
 
La formazione, soprattutto per i liberi professionisti con oltre 40 anni di età, ha il principale scopo di 
valorizzare le competenze nonché capitalizzare la personale professionalità acquisita negli anni.
Attraverso percorsi formativi specifici e altamente qualificati, i lavoratori hanno l’opportunità di mettere in 
luce le proprie potenzialità ed arricchire le proprie professionalità, trasformandole in competenze 
specialistiche necessarie per favorire la loro riqualificazione e permanenza nel mondo del lavoro.
La misura è volta quindi a supportare interventi individuali di formazione continua, in modalità voucher, al 
fine di aumentare le competenze e sostenere la competitività professionale dei lavoratori che svolgono 
un'attività economica, a favore di terzi, volta alla prestazione di servizi mediante lavoro intellettuale (libera 
professione).
 
2. Soggetti destinatari
I destinatari dell'intervento sono lavoratori autonomi di tipo intellettuale in possesso dei seguenti requisiti: 
- aver compiuto 40 anni d'età 
- essere residenti o domiciliati in Toscana
- essere in possesso di partita IVA intestata esclusivamente al richiedente il vocuher.
e
- appartenere ad una delle seguenti tipologie:
a) soggetti iscritti ad albi di ordini professionali e collegi professionali;
b) soggetti iscritti ad associazioni professionali inserite nell'elenco di cui alla L. 4/2013  art. 2 comma 7 e/o alla 
L. R. n. 73/2008;
c) soggetti iscritti alla Gestione Separata dell’INPS come liberi professionisti senza cassa.
 
I requisiti sopra indicati costituiscono  condizione  di ammissibilità e  devono essere posseduti alla data di 
presentazione della domanda.
 
3. Tipologia di percorsi formativi e termini di realizzazione
 
E' possibile richiedere il voucher per la frequenza delle sottoelencate attività :
1) Corsi di formazione e di aggiornamento professionale anche in modalità e-learning erogati da:
- agenzie formative accreditate dalla Regione Toscana ai sensi della DGR 968/2007 e ss.mm.ii oppure della DGR 
1047/2016, a seconda della normativa vigente al momento dell'avvio delle attività formative  o, solo in casi 
espressamente motivati di percorso realizzato fuori Toscana, accreditate dalla Regione di appartenenza;
- ordini professionali, collegi professionali, associazioni professionali inserite nell'elenco di cui alla
legge 4/2013  art. 2 comma 7, associazioni professionali riconosciute ai sensi della normativa statale o 
regionale; soggetti eroganti percorsi formativi accreditati o autorizzati  dagli stessi ordini/collegi/associazioni 
professionali1;

1 "L'iscrizione delle associazioni professionali ai citati elenchi deve essere antecedente alla data di presentazione della propria
candidatura da parte del richiedente il voucher" 
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- provider accreditati ECM - Educazione Continua in Medicina. 
 
2) Ultima annualità delle Scuole di Specializzazione in possesso del riconoscimento del MIUR.
 
3) Master di I e II livelloi in Italia e all'estero anche in modalità e-learning,  erogati da:
- Università e Scuole di alta formazione italiane in possesso del riconoscimento del MIUR che le abilita al 
rilascio del titolo di master;
- Università pubblica dello Stato estero o riconosciuta da autorità competente dello Stato estero, 
Scuola/Istituto di alta formazione di Stato estero, pubblico o riconosciuto da autorità competente dello Stato 
estero e da questa abilitato per il rilascio del titolo di master.
 
Sono ammissibili a finanziamento i percorsi formativi individuali rispondenti alle esigenze di sviluppo 
professionale del lavoratore come sopra descritti, purché connessi alla professione del soggetto richiedente, 
finalizzati al miglioramento della professionalità posseduta e/o finalizzati
allo sviluppo di ulteriori capacità e competenze professionali del richiedente.
 
Non è ammissibile il finanziamento per la partecipazione ad attività di tipo seminariale/ convegnistico.
 
4. Importo del finanziamento 
L'importo massimo di finanziamento riconoscibile è di € 3.000,00 . 
Il costo del percorso formativo per il quale si richiede il voucher deve essere di almeno 200,00 euro
IVA esclusa
 
5. Spese ammissibili e condizioni di erogazione del finanziamento
Le spese ammissibili sono esclusivamente quelle di iscrizione al percorso formativo.
Sono esclusi rimborsi di viaggio, vitto, alloggio, materiali didattici e qualsiasi altra spesa.
 
L'erogazione del finanazimento  avviene  in un’unica soluzione, mediante accredito su conto corrente 
intestato o cointestato al beneficiario del voucher, o in alternativa tramite delega alla riscossione all’Ente 
formativo, solo a seguito del conseguimento dell’attestato finale o della frequenza al corso pari almeno al 70% 
delle ore previste (o diversa percentuale obbligatoria prevista dal corso).
 
6. Regime aiuti di Stato
Tenendo presente la natura delle attività oggetto dell'avviso, le azioni si configurano come aiuti di Stato e 
devono quindi rispettare le normative comunitarie in materia. La normativa comunitaria applicabile è il 
Regolamento (CE) n. 1407 del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul 
funzionamento dell’Unione europea agli aiuti d’importanza minore (“de minimis”).
 
7. Durata degli interventi 
La domanda di finanziamento può riguardare percorsi formativi la cui frequenza2 ha  inizio almeno dal giorno 
successivo della  data di  presentazione della domanda di voucher. Non sono riconosciuti voucher per percorsi 
formativi iniziati prima della suddetta data di presentazione. 
 
I corsi, pena la decadenza dal voucher, devono essere avviati entro 6 mesi dalla data di presentazione della 
domanda e concludersi, ad eccezione dei Master universitari e delle ultime annualità delle Scuole di 
Specializzazione,  entro 12 mesi dalla data di avvio.  
 
8. Tempistiche e modalità di presentazione  della domanda di  voucher
La domanda di  finanziamento del voucher formativo individuale deve essere presentata a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione sul BURT dell’avviso, al Settore  “Programmazione in materia di IeFP, 
apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno”

La procedura di presentazione è a "sportello" quindi il voucher è finanziato in ordine cronologico di arrivo 

2  la frequenza del corso da parte del beneficiario del voucher può iniziare  dal giorno successivo 
della data di presentazione della domanda di voucher, nel pieno rispetto dei parametri di ammissione  di cui alla DGR 
1343/2017 (A.10 "Ammissioni e dimissioni di partecipanti successivi all'avvio dell'attività")
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fino ad esaurimento delle risorse messe a bando. 
 

La domanda  deve essere  presentata  tramite sistema on-line  collegando al link web diretto al formulario: 
https://web.rete.toscana.it/fse3/gateway?applicativo=fse3&passo=/indexFormularioV&funzionalita=indexFormularioV&operazione=indexFormularioV

In alternativa l'accesso e la compilazione online sono possibili anche tramite SPID (sistema pubblico di 
identità digitale) reperibile al sito internet della Regione Toscana http://www.regione.toscana.it/con-
credenziali-spid o alla pagina nazionale http://www.spid.gov.it/richiedi-spid
 
9.  Ammissibilità - criteri - approvazione graduatoria
Le domande di voucher sono valutate  ai soli fini dell’ammissibilità secondo l’ordine di presentazione 
(attestata dal numero di protocollo di arrivo).
 
- Criteri di ammissibilità  della domanda di voucher:

a) presentata  da soggetto ammissibile di cui al punto 2 "soggetti destinatari";
b) riferita alla tipologia di corso di cui al punto 3 "Tipologia di percorsi formativi  e termini di 

realizzazione";
c) trasmessa entro i termini e con le modalità   di cui al punto 8  "Tempistiche e modalità di 

presentazione  della domanda di  voucher"; 
 
- Approvazione della graduatoria: 
Il Dirigente competente adotta, di norma entro l’ultimo giorno  di ciascun mese, il decreto di   assegnazione 
del voucher per le domande presentate nel mese precedente.  Con lo stesso decreto approva l'elenco delle 
domande  non ammesse a finanziamento con relativa motivazione.

La graduatoria è pubblicata sul B.U.R.T. Tale pubblicazione sul B.U.R.T. ha valore di notifica dell’esito del 
procedimento per tutti i soggetti richiedenti. Non saranno effettuate comunicazioni individuali.
A titolo informativo la suddetta graduatoria è pubblicata sul sito internet della Regione Toscana.
10. Disponibilità delle risorse
Le risorse disponibili del bilancio regionale, riferite al   POR FSE 2014-2020 Asse A “Occupazione ”, Obiettivo 
specifico A.4.1 -  Attivita A.4.1.1.B) “Azioni di formazione continua rivolte ai professionisti e agli imprenditori 
per sostenere l'adattabilità delle imprese (anche per favorire passaggi generazionali”,  del Provvedimento 
Attuativo di Dettaglio (PAD) sono pari ad € 1.000.000,00.
 
 
11 . Normativa di riferimento per la gestione e rendicontazione
La normativa di riferimento per la gestione e rendicontazione dei fondi destinati agli interventi sopra descritti 
è quella di cui alla DGR 1033/2015 che ha modificato e prorogato per la programmazione FSE 2014-2020 la DGR 
391/2013 avente ad oggetto "POR CRO FSE 2007-2013 Approvazione linee guida sulla gestione degli interventi 
individuali oggetto di sovvenzione". 
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Allegato 2)
 
ELEMENTI ESSENZIALI PER L'EROGAZIONE DEI VOUCHER FORMATIVI INDIVIDUALI DESTINATI A LIBERI 
PROFESSIONISTI UNDER 40 
 
1. Premessa e finalità
Il presente atto intende definire gli elementi essenziali per la redazione dell'avviso pubblico per la 
concessione di voucher formativi individuali rivolti a lavoratori liberi professionisti under  40.
 
L'intervento è finanziato a valere sul POR "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" FSE 2014-
2020: Asse A "Occupazione", obiettivo specifico A.4.1 "Favorire la permanenza al lavoro e la ricollocazione dei 
lavoratori coinvolti in situazioni di crisi (settoriali e di grandi aziende)", Attività A.4.1.1.B "Azioni di 
formazione continua rivolte ai professionisti e agli imprenditori per sostenere l'adattabilità delle imprese 
(anche per favorire passaggi generazionali)".
 
La formazione, soprattutto per i liberi professionisti  più giovani (under 40)quelli che ancora non hanno una 
carriera avviata e non possono quindi contare su entrate cospicue, può risultare un onere economico di 
rilievo, dovendo essi attingere ad introiti esigui per poter assolvere all'obbligo formativo o più in generale per 
poter accedere ad opportunità formative che consentano loro di attivare risorse funzionali all'adattamento e 
al rilancio professionale, specie in momenti di crisi.  ha il principale scopo di valorizzare le competenze 
nonché capitalizzare la personale professionalità acquisita negli anni.
 
La misura è volta quindi a supportare interventi individuali di formazione continua, in modalità voucher, al 
fine di aumentare le competenze e sostenere la competitività professionale dei giovani lavoratori autonomi 
intellettuali. 
 
2. Soggetti destinatari
I destinatari dell'intervento sono lavoratori autonomi di tipo intellettuale in possesso dei seguenti requisiti: 
-  non aver compiuto 40 anni d'età
- essere residenti o domiciliati in Toscana
- essere in possesso di partita IVA intestata esclusivamente al richiedente il voucher.
e
- appartenere ad una delle seguenti tipologie:
a) soggetti iscritti ad albi di ordini professionali e collegi professionali;
b) soggetti iscritti ad associazioni professionali inserite nell'elenco di cui alla L. 4/2013  art. 2 comma 7 e/o alla 
L. R. n. 73/2008;
c) soggetti iscritti alla Gestione Separata dell’INPS come liberi professionisti senza cassa.
 
I requisiti sopra indicati costituiscono  condizione  di ammissibilità e  devono essere posseduti alla data di 
presentazione della domanda.
 
3. Tipologia di percorsi formativi e termini di realizzazione
 
E' possibile richiedere il voucher per la frequenza delle sottoelencate attività :
1) Corsi di formazione e di aggiornamento professionale anche in modalità e-learning erogati da:
- agenzie formative accreditate dalla Regione Toscana ai sensi  della DGR 968/2007 e ss.mm.ii oppure della DGR 
1047/2016, a seconda della normativa vigente al momento dell'avvio delle attività formative  o, solo in casi 
espressamente motivati di percorso realizzato fuori Toscana, accreditate dalla Regione di appartenenza;
- ordini professionali, collegi professionali, associazioni professionali inserite nell'elenco di cui alla
legge 4/2013  art. 2 comma 7, associazioni professionali riconosciute ai sensi della normativa statale o 
regionale; soggetti eroganti percorsi formativi accreditati o autorizzati  dagli stessi ordini/collegi/associazioni 
professionali3;

3 "L'iscrizione delle associazioni professionali ai citati elenchi deve essere antecedente alla data di presentazione della propria
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- provider accreditati ECM - Educazione Continua in Medicina. 
 
2) Ultima annualità delle Scuole di Specializzazione in possesso del riconoscimento del MIUR.
 
3) Master di I e II livelloi in Italia e all'estero anche in modalità e-learning,  erogati da:
- Università e Scuole di alta formazione italiane in possesso del riconoscimento del MIUR che le abilita al 
rilascio del titolo di master;
- Università pubblica dello Stato estero o riconosciuta da autorità competente dello Stato estero, 
Scuola/Istituto di alta formazione di Stato estero, pubblico o riconosciuto da autorità competente dello Stato 
estero e da questa abilitato per il rilascio del titolo di master.
 
Sono ammissibili a finanziamento i percorsi formativi individuali rispondenti alle esigenze di sviluppo 
professionale del lavoratore come sopra descritti, purché connessi alla professione del soggetto richiedente, 
finalizzati al miglioramento della professionalità posseduta e/o finalizzati
allo sviluppo di ulteriori capacità e competenze professionali del richiedente.
 
Non è ammissibile il finanziamento per la partecipazione ad attività di tipo seminariale/ convegnistico.
 
4. Importo del finanziamento 
L'importo massimo di finanziamento riconoscibile è di € 3.000,00 . 
Il costo del percorso formativo per il quale si richiede il voucher deve essere di almeno 200,00 euro
IVA esclusa
 
5. Spese ammissibili e condizioni di erogazione del finanziamento
Le spese ammissibili sono esclusivamente quelle di iscrizione al percorso formativo.
Sono esclusi rimborsi di viaggio, vitto, alloggio, materiali didattici e qualsiasi altra spesa.
 
L'erogazione del finanazimento  avviene  in un’unica soluzione, mediante accredito su conto corrente 
intestato o cointestato al beneficiario del voucher, o in alternativa tramite delega alla riscossione all’Ente 
formativo, solo a seguito del conseguimento dell’attestato finale o della frequenza al corso pari almeno al 70% 
delle ore previste (o diversa percentuale obbligatoria prevista dal corso).
 
6. Regime aiuti di Stato
Tenendo presente la natura delle attività oggetto dell'avviso, le azioni si configurano come aiuti di Stato e 
devono quindi rispettare le normative comunitarie in materia. La normativa comunitaria applicabile è il 
Regolamento (CE) n. 1407 del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul 
funzionamento dell’Unione europea agli aiuti d’importanza minore (“de minimis”).
 
7. Durata degli interventi 
La domanda di finanziamento può riguardare percorsi formativi la cui frequenza4 ha  inizio almeno dal giorno 
successivo della  data di  presentazione della domanda di voucher. Non sono riconosciuti voucher per percorsi 
formativi iniziati prima della suddetta data di presentazione. 
 
I corsi, pena la decadenza dal voucher, devono essere avviati entro 6 mesi dalla data di presentazione della 
domanda e concludersi, ad eccezione dei Master universitari e delle ultime annualità delle Scuole di 
Specializzazione,  entro 12 mesi dalla data di avvio.  
 
8. Tempistiche e modalità di presentazione  della domanda di  voucher
La domanda di  finanziamento del voucher formativo individuale deve essere presentata a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione sul BURT dell’avviso, al Settore  “Programmazione in materia di IeFP, 
apprendistato, tirocini, formazione continua, territoriale e individuale. Uffici regionali di Grosseto e Livorno”
La procedura di presentazione è a "sportello" quindi il voucher è finanziato in ordine cronologico di arrivo 

candidatura da parte del richiedente il voucher" 
4  la frequenza del corso da parte del beneficiario del voucher può iniziare  dal giorno successivo 
della data di presentazione della domanda di voucher, nel pieno rispetto dei parametri di ammissione  di cui alla DGR 
1343/2017 (A.10 "Ammissioni e dimissioni di partecipanti successivi all'avvio dell'attività")
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fino ad esaurimento delle risorse messe a bando. 
 
 

La domanda  deve essere  presentata  tramite sistema on-line  collegando al link web diretto al formulario: 
https://web.rete.toscana.it/fse3/gateway?applicativo=fse3&passo=/indexFormularioV&funzionalita=indexFormularioV&operazione=indexFormularioV 
In alternativa l'accesso e la compilazione online sono possibili anche tramite SPID (sistema pubblico di 
identità digitale) reperibile al sito internet della Regione Toscana http://www.regione.toscana.it/con-
credenziali-spid o alla pagina nazionale http://www.spid.gov.it/richiedi-spid
 
9.  Ammissibilità - criteri - approvazione graduatoria
Le domande di voucher sono valutate  ai soli fini dell’ammissibilità secondo l’ordine di presentazione 
(attestata dal numero di protocollo di arrivo).
 
- Criteri di ammissibilità  della domanda di voucher:

d) presentata  da soggetto ammissibile di cui al punto 2 "soggetti destinatari";
e) riferita alla tipologia di corso di cui al punto 3 "Tipologia di percorsi formativi  e termini di 

realizzazione";
f) trasmessa entro i termini e con le modalità   di cui al punto  8  "Tempistiche e modalità di 

presentazione  della domanda di  voucher"; 
 
- Approvazione della graduatoria: 
Il Dirigente competente adotta, di norma entro l’ultimo giorno  di ciascun mese, il decreto di   assegnazione 
del voucher per le domande presentate nel mese precedente.  Con lo stesso decreto approva l'elenco delle 
domande  non ammesse a finanziamento con relativa motivazione.

La graduatoria è pubblicata sul B.U.R.T. Tale pubblicazione sul B.U.R.T. ha valore di notifica dell’esito del 
procedimento per tutti i soggetti richiedenti. Non saranno effettuate comunicazioni individuali.
A titolo informativo la suddetta graduatoria è pubblicata sul sito internet della Regione Toscana.
 
10. Disponibilità delle risorse
Le risorse disponibili  del Bilancio regionale, riferite al   POR FSE 2014-2020 Asse A “Occupazione ”, Obiettivo 
specifico A.4.1 -  Attivita A.4.1.1.B) “Azioni di formazione continua rivolte ai professionisti e agli imprenditori 
per sostenere l'adattabilità delle imprese (anche per favorire passaggi generazionali”,  del Provvedimento 
Attuativo di Dettaglio (PAD)  pari ad € 1.500.000,00.
 
11 . Normativa di riferimento per la gestione e rendicontazione
La normativa di riferimento per la gestione e rendicontazione dei fondi destinati agli interventi sopra descritti 
è quella di cui alla DGR 1033/2015 che ha modificato e prorogato per la programmazione FSE 2014-2020 la DGR 
391/2013 avente ad oggetto "POR CRO FSE 2007-2013 Approvazione linee guida sulla gestione degli interventi 
individuali oggetto di sovvenzione".
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