
REGIONE PIEMONTE BU23 06/06/2019 
 

Codice A1907A 
D.D. 19 aprile 2019, n. 216 
POR FESR 2014/2020, Asse I - Progetti di apprendistato in alta formazione e ricerca. 
Introduzione del percorso di specializzazione di "Apprendistato per il conseguimento del 
diploma di istruzione secondaria superiore di cui all'art. 43 del D.Lgs. 81/2015". 
 
Richiamati:  
 
− la DGR n 12 – 4057 del 17/10/2016 e successiva DGR di modifica n. 22-6082 del 07/12/17, con 
le quali si è approvata la scheda tecnica di Misura relativamente al "Supporto alla realizzazione di 
progetti complessi di attività di ricerca e sviluppo su poche aree tematiche di rilievo e 
all'applicazione di soluzioni tecnologiche funzionali alla realizzazione delle strategie di S3". 
PIATTAFORME TECNOLOGICHE - POR FESR 2014/2020; 
− la DGR n. 21 – 2941 del 22/02/2016 e successiva DGR di modifica n. 17-6904 del 25.05.18 con 
la quale la Giunta regionale ha provveduto ad approvare la scheda di misura: Azione I.1b.1.1. 
“Sostegno alla valorizzazione economica dell’innovazione attraverso la sperimentazione e 
l'adozione di soluzioni innovative nei processi, nei prodotti e delle formule organizzative, nonchè 
attraverso il finanziamento dell'industrializzazione dei risultati della ricerca”, nell’ambito dell Asse 
I Ricerca, sviluppo tecnologico e innovazione. Obiettivo specifico I.1b.1. del POR FESR 2014-
2020; 
− la DGR n. 15-6645 del 23/03/2018 successivamente modificata con D.G.R. n. 19 – 7684 del 
12/10/2018 con la quale la Giunta regionale ha approvato la scheda tecnica di una Misura a 
sostegno di: 
• realizzazione di progetti di ricerca industriale e sviluppo sperimentale realizzati da Pmi, 
anche in collaborazione con Grandi Imprese, su tematiche coerenti con la strategia di 
specializzazione intelligente regionale e con le Agende strategiche di ricerca dei Poli di 
innovazione;  
• acquisizione di qualificati servizi a sostegno della ricerca e dell’innovazione e realizzazione 
di studi di fattibilità; 
−   la DGR n. 18– 8700 del 05/04/2019 con la quale si è approvata la scheda tecnica di Misura 
relativamente al "Supporto alla realizzazione di progetti complessi di attività di ricerca e sviluppo 
su poche aree tematiche di rilievo e all'applicazione di soluzioni tecnologiche funzionali alla 
realizzazione delle strategie di S3". PIATTAFORMA TECNOLOGICA di Filiera - POR FESR 
2014/2020; 
− i provvedimenti attuativi di approvazione dei Bandi per l’accesso alle agevolazioni: 
• DD n. 797 del  13/11/2015 (s.m.i.) approvazione del Bando di Piattaforma Fabbrica 
Intelligente; 
• DD n. 256 del 08/06/2017 (s.m.i.) approvazione del Bando di Piattaforma Salute e 
Benessere; 
• DD n. 247 del 14/06/2018 (s.m.i.) approvazione del Bando di Piattaforma Bioeconomia; 
• DD n. 399 del 80/07/2016 approvazione del Bando Industrializzazione dei Risultati della 
Ricerca IR2; 
• DD n. 593 del 12/12/2018 (s.m.i.) approvazione del Bando PRISM-E. Sostegno alla 
realizzazione di progetti di ricerca industriale e sviluppo sperimentale; 
 
− la DGR n. 37-3617 del 11/07/2016 con la quale la Giunta regionale ha approvato l’Atto di 
indirizzo per la programmazione 2016-2018 dei percorsi di formazione di Apprendistato di alta 
formazione e di ricerca di cui all’art. 45 del D.Lgs. 81/2015, e successivi atti deliberativi nn: 18-
6767 del 20/4/2018, 40-7972 del 30/11/2018 di continuità  ed integrazione delle risorse per il 



periodo 2019-2020, secondo la disciplina oggetto dell’Avviso pubblico approvato con DD n. 537 
del 3/8/2016 s.m.i.; 
 
Considerato che con tali iniziative si è dato corso ad una sinergia tra il Fondo Europeo di Sviluppo 
regionale (FESR) e il Fondo Sociale europeo (FSE) con la finalità di incentivare la creazione di 
figure altamente qualificate da impiegare nei contesti industriali interessati da importanti 
trasformazioni mediante introduzione e sviluppo di nuove tecnologie.   
 
A tale scopo, i bandi sopra citati hanno introdotto, in presenza di un finanziamento per progetti di 
Ricerca e Sviluppo, l’obbligo da parte dei beneficiari di assumere unità di personale nella forma 
dell’apprendistato in alta formazione e ricerca, in misura variabile a seconda dell’entità 
dell’investimento ammissibile. 
 
Secondo quanto stabilito dagli articoli 6 a 8 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 
25 gennaio 2008,  i soggetti deputati all’erogazione dell’offerta formativa sono identificati con gli 
Atenei o gli Istituti Tecnici Superiori e i percorsi sono i seguenti: 
• Apprendistato per il conseguimento del diploma di Istruzione Tecnica Superiore (ITS); 
• Apprendistato per il conseguimento della Laurea triennale; 
• Apprendistato per il conseguimento della Laurea magistrale; 
• Apprendistato per il conseguimento del Master di I o II livello; 
• Apprendistato per il conseguimento del Dottorato di ricerca; 
• Apprendistato per Attività di ricerca. 
Valutato l’interesse della Regione ad avviare e consolidare, altresì, un ulteriore percorso finalizzato 
a conseguire in regime di apprendistato il Diploma di istruzione secondaria superiore di cui all’art. 
43 del D.Lgs. 81/2015, in conformità agli indirizzi approvati con la DGR n. 17-4657 del 
13/02/2017, prorogati ed integrati, per il periodo 2019-2022, con successivo atto deliberativo n. 32-
8559 del 15/03/2019 e secondo la disciplina oggetto dell’Avviso pubblico approvato con DD del 
Settore Formazione professionale (Direzione Coesione sociale) n. 161 del 06/03/2017 s.m.i.; 
 
Valutato, altresì, il forte interesse espresso dalle imprese a ricorrere a simili figure, in grado di 
corrispondere più immediatamente al fabbisogno di competenze, soprattutto delle PMI; 
 
considerato che a partire dall’a.s. 2017/2018 è stata avviata, sull’intero territorio regionale, una 
sperimentazione  per attivare contratti di apprendistato, rivolti a giovani iscritti al  quarto o quinto 
anno del percorso scolastico, finalizzati al conseguimento del diploma di  istruzione secondaria 
superiore; a questo fine è stata individuata un’offerta formativa distribuita su 111 sedi didattiche di 
48 Autonomie scolastiche rispondenti  a 183 indirizzi di studio. 
I primi esiti della sperimentazione, valutati da un’apposita indagine condotta da Anpal Servizi, 
hanno riscontrato un significativo avvicinamento delle competenze, acquisite dai giovani 
apprendisti, rispetto ai fabbisogni dei datori di lavoro. Ad oggi oltre 200 ragazzi sono assunti con 
questa tipologia contrattuale. 
 
Si ritiene dunque opportuno introdurre, di fianco ai percorsi già individuati di “Apprendistato di alta 
formazione e ricerca”, il percorso di “Apprendistato per il conseguimento del diploma di istruzione 
secondaria superiore” di cui all’art. 43 del D.Lgs. 81/2015, così come regolamentato dalla disciplina 
regionale sopra richiamata; 
 
Tale tipologia di Apprendistato consente di assolvere agli obblighi assunzionali di cui ai Bandi già 
in essere: 
▪ DD n. 797 del  13/11/2015 (s.m.i.) approvazione del Bando di Piattaforma Fabbrica 
Intelligente; 



▪ DD n. 256 del 08/06/2017 (s.m.i.) approvazione del Bando di Piattaforma Salute e 
Benessere; 
▪ DD n. 247 del 14/06/2018 (s.m.i.) approvazione del Bando di Piattaforma Bioeconomia; 
▪ DD n. 399 del 80/07/2016 approvazione del Bando Industrializzazione dei Risultati della 
Ricerca IR2; 
▪ DD n. 593 del 12/12/2018 (s.m.i.) approvazione del Bando PRISM-E. Sostegno alla 
realizzazione di progetti di ricerca industriale e sviluppo sperimentale; 
oltre che di quelli di cui ai Bandi che saranno prossimamente approvati, nell’ambito dell’Asse I. 
Visti; 
• l’art. 95.2 dello Statuto della Regione Piemonte;  
• il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”; 
• l’art. 17 l.r. n. 23/2008 “Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale”; 
 
verificata la regolarità amministrativa della presente determinazione ai sensi della DGR n. 1-4046 
del 17/10/2016; 
 

IL DIRIGENTE 
 
con riferimento a quanto esplicitato in premessa,  
 

determina 
 
• di introdurre, di fianco ai percorsi formativi individuati nell’ambito delle Misure dell’Asse I 
del POR FESR 2014/2020, il percorso di “Apprendistato per il conseguimento del diploma di 
istruzione secondaria superiore di cui all’art. 43 del D.Lgs. 81/2015”, così come regolamentato 
dalla disciplina regionale richiamata in premessa; 
• di stabilire valido il ricorso a tale strumento nelle misure di supporto alla Ricerca e 
Sviluppo. 
La presente determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010. 
 

Il Dirigente regionale 
Ing. Vincenzo Zezza 

 
Dell’Utri Rosanna 
 


