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2) di dare atto che, ai sensi dell’art. 49 bis della L.R. 

40/2009, introdotto dall’ art. 3 della L.R. 1/2019, è stato 

all’Albo delle imprese agricolo-forestali di cui all’artico-

lo 13 della L.R. 21 Marzo 2000, n. 39 e s.m. e i.; 

3) di trasmettere il presente atto alle imprese che han-

no presentato domanda per l’iscrizione per l’anno 2019 

all’Albo delle imprese agricolo-forestali di cui all’artico-

lo 13 della L.R. 21 Marzo 2000, n. 39 e s.m. e i.; 

4) avverso il presente provvedimento è ammesso ri-

corso giurisdizionale al TAR nei termini di legge, oppu-

re, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della 

Repubblica, per soli motivi di legittimità, entro 120 gior-

conoscenza comunque acquisita.

Il presente atto è pubblicato integralmente sul 

B.U.R.T. ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 

23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della 

Giunta regionale ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007.

Il Dirigente 

Sandro Pieroni

Direzione Istruzione e Formazione

DECRETO 27 febbraio 2019, n. 2543

-

ne Istruzione e Formazione con decorrenza 1 marzo 

2019.

IL DIRETTORE

Vista la Legge Regionale 8 gennaio 2009, n. 1 “Testo 

Unico in materia di organizzazione e ordinamento 

del personale” e richiamati in particolare gli articoli 7 

“Direttore” e 17 “ Incarichi di responsabile di settore”; 

Richiamata la deliberazione G.R. n. 706 del 1 luglio 

2015, e s.m.i., con la quale vengono individuate le dire-

zioni ex art. 4 ter della L.R. 8 Gennaio 2009, n. 1 “Testo 

Unico in materia di organizzazione e ordinamento del 

personale”; 

Richiamato il proprio decreto n. 6301 del 23 dicem-

n. 606/2016 n. 13924/2016 e n. 1645/2018 con il qua-

Direzione “Istruzione e Formazione”; 

Visto il decreto dirigenziale n. 533 del 17 febbraio 

2016 “Posizioni organizzative ex articolo 9, comma 5 

bis, della L.R. 3 marzo 2015 n. 22 di disciplina del ri-

ordino delle funzioni provinciali in attuazione delle L. 7 

aprile 2014 n. 56”; 

Vista la nota del Settore Organizzazione e sviluppo 

risorse umane Prot. AOOGRT n. 89004/C040.040 del 22 

febbraio 2019 con la quale si comunica il trasferimento 

dal 01 marzo 2019; 

Considerato che, a seguito del trasferimento del diri-

-

ne e controlli per gli ambiti territoriali di Arezzo, Firenze 

e Prato” si renderà vacante dal 1 marzo 2019; 

Preso atto che, con decorrenza 1 marzo 2019, si rende 

-

re dirigenziali della Direzione Istruzione e Formazione, 

-

to al decreto, parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento, procedendo: 

- alla soppressione del settore “Gestione, rendicon-

tazione e controlli per gli ambiti territoriali di Arezzo, 

Firenze e Prato”; 

-

ria del settore “Programmazione formazione strategica e 

istruzione e formazione tecnica superiore” che acquisisce 

la nuova denominazione “Programmazione formazione 

strategica e istruzione e formazione tecnica superiore. 

le competenze con le funzioni relative alla formazione ri-

conosciuta, alla gestione, rendicontazione e controlli per 

le materie di competenza della Direzione, con riferimen-

to agli ambiti territoriali di Arezzo, Firenze e Prato, come 

riportato nell’allegato al decreto; 

Ritenuto necessario riallocare le Posizioni Organiz-

ne attività di istruzione e di formazione professionale” 

FSE e con altre risorse pubbliche”, al Settore “Pro-

grammazione formazione strategica e istruzione e for-

Firenze e Prato”, come riportato nel sopra richiamato 

allegato al decreto; 

Ritenuto che, in virtù dell’accrescimento delle fun-

zioni del Settore “Programmazione formazione strate-

regionali di Arezzo, Firenze e Prato”, disposto con il 

-

renziazione della struttura dirigenziale vada rimodulato, 

parimenti con decorrenza 1 marzo 2019, da “settore che 

svolge attività, o parti di esse, riferite ad un complesso 

omogeneo di competenze regionali ripartite per materia, 
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per obiettivo o per tipo di funzioni” a “settore che svolge 

funzioni di alta complessità organizzativa con responsa-

bilità gestionali esterne o interne accresciute”; 

Visto l’art. 19 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 di 

disciplina degli incarichi pubblici dirigenziali; 

-

ca dirigenziali del 10 aprile 1996, e s.m.i., e l’art. 8 del 

-

voca degli incarichi dirigenziali; 

Visti altresì gli accordi decentrati integrativi del 

personale dirigenziale rispettivamente del 25 settembre 

2002, del 06 febbraio 2004 e del 15 febbraio 2006 in ma-

teria di cumulo di incarichi; 

Ritenuto di confermare l’incarico di responsabilità 

del settore “Programmazione formazione strategica e 

-

atto, alla Dirigente Maria Chiara Montomoli, così come 

riportato nell’allegato al decreto; 

Preso atto della dichiarazione resa ai sensi dell’art. 20 

del D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39 “Disposizioni in materia 

di inconferibilità e incompatibilità degli incarichi presso 

le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50 

della L. 6 novembre 2012 n. 190” con la quale la diri-

gente interessata ha dichiarato l’insussistenza delle cause 

di inconferibilità previste dalla norma medesima, nonché 

-

si dell’art. 6, comma 1 e art. 13, comma 3, del D.P.R. 16 

aprile 2013 n. 62 “ Regolamento recante codice di com-

portamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 

del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165” e della Delibera di 

G.R. n. 34/2014 “Approvazione del Codice di comporta-

mento dei dipendenti della Regione Toscana”; 

Visto il punto 1 del dispositivo della delibera di 

Giunta regionale 4 giugno 2018, n. 585 “Regolamento 

(UE) 2016/679 “Regolamento Generale sulla Protezione 

dei Dati” (GDPR) - Indicazioni alle strutture regionali 

per la formulazione di linee guida in materia di protezio-

al GDPR”; 

Dato atto del parere favorevole del Direttore Generale 

espresso in data 26 febbraio 2019; 

Dato atto dell’informativa resa alle Rappresentanze 

sindacali dei lavoratori dell’Ente; 

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa: 

della Direzione “Istruzione e formazione” come di se-

-

te integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

procedendo: 

- alla soppressione del settore “Gestione, rendicon-

tazione e controlli per gli ambiti territoriali di Arezzo, 

Firenze e Prato”; 

-

ria del settore “Programmazione formazione strategica e 

istruzione e formazione tecnica superiore” che acquisisce 

la nuova denominazione “Programmazione formazione 

strategica e istruzione e formazione tecnica superiore. 

-

tato nell’allegato al decreto; 

2) di riallocare le posizioni organizzative “Gestione 

attività di istruzione e di formazione professionale” e 

e con altre risorse pubbliche” al Settore “Programmazione 

formazione strategica e istruzione e formazione tecnica su-

riportato nel sopra richiamato allegato al decreto; 

3) di disporre la variazione del livello di graduazione 

-

zione strategica e istruzione e formazione tecnica su-

virtù dell’accrescimento di funzioni di cui al punto 1, 

esse, riferite ad un complesso omogeneo di competenze 

regionali ripartite per materia, per obiettivo o per tipo di 

funzioni” a “settore che svolge funzioni di alta comples-

sità organizzativa con responsabilità gestionali esterne o 

interne accresciute”; 

4) di confermare l’incarico di responsabilità della strut-

tura dirigenziale “Programmazione formazione strategica 

-

atto, alla dirigente regionale Maria Chiara Montomoli; 

-

mento dal 1 marzo 2019. 

Il presente atto è pubblicato integralmente sul B.U.R.T. 

ai sensi degli articoli 4, 5 e 5 bis della l.r. 23/2007 e sulla 

banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale 

ai sensi dell’art. 18 della l.r. 23/2007. 

Il Direttore 

Paolo Baldi

SEGUE ALLEGATO
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Allegato al Decreto

DIREZIONE ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01-03-2019

STRUTTURE MODIFICATE

Attuale denominazione: (05871) PROGRAMMAZIONE FORMAZIONE STRATEGICA E ISTRUZIONE E
FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE

Nuova denominazione: PROGRAMMAZIONE FORMAZIONE STRATEGICA E ISTRUZIONE E

FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE. UFFICI REGIONALI DI AREZZO, FIRENZE E PRATO.

Attuale tipologia: SETTORE ORGANICO

Nuova tipologia: SETTORE COMPLESSO

Padre: (50125) ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Attuale declaratoria: PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI RELATIVI A: FORMAZIONE
STRATEGICA E ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS). ISTITUTI TECNICI
SUPERIORI (ITS). POLI TECNICO PROFESSIONALI (PTP). FORMAZIONE A SUPPORTO DELLA
CREAZIONE DI IMPRESA. COWORKING. ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO. RETI E PROGETTI
EUROPEI NELLE MATERIE DI COMPETENZA.

Nuova declaratoria: PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI RELATIVI A FORMAZIONE

STRATEGICA, ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS), ISTITUTI

TECNICI SUPERIORI (ITS), POLI TECNICO PROFESSIONALI (PTP), FORMAZIONE A

SUPPORTO DELLA CREAZIONE DI IMPRESA, COWORKING, ALTERNANZA SCUOLA-

LAVORO. RETI E PROGETTI EUROPEI NELLE MATERIE DI COMPETENZA. GESTIONE,

RENDICONTAZIONE E CONTROLLI CON RIFERIMENTO AGLI AMBITI TERRITORIALI

DI AREZZO, FIRENZE E PRATO, PER LE MATERIE DI COMPETENZA DELLA DIREZIONE.

FORMAZIONE RICONOSCIUTA.

Missione: (15) POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Programma: (02) FORMAZIONE PROFESSIONALE

Responsabile: (0015324) MONTOMOLI MARIA CHIARA

Data fine incarico:

Incarico: RESPONSABILE DI SETTORE

-.-.-.-.-.-

Denominazione: (05878) INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE FINANZIATI CON FSE E
CON ALTRE RISORSE PUBBLICHE

Tipologia: POSIZIONE ORGANIZZATIVA EX LR 22/2015 E LR 82/2015

Attuale padre: (05821) GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLI PER GLI AMBITI
TERRITORIALI DI AREZZO, FIRENZE E PRATO

Nuovo padre: (05871) PROGRAMMAZIONE FORMAZIONE STRATEGICA E ISTRUZIONE E

FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE. UFFICI REGIONALI DI AREZZO, FIRENZE E PRATO.
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Allegato al Decreto
Declaratoria: GESTIONE, MONITORAGGIO, CONTROLLO E RENDICONTAZIONE DEGLI
INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE FINANZIATI CON IL FONDO SOCIALE
EUROPEO E CON ALTRE RISORSE PUBBLICHE NONCHE' DEGLI INTERVENTI RICONOSCIUTI
NELL'AMBITO DELL'UFFICIO TERRITORIALE DI COMPETENZA

Missione: (15) POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Programma: (02) FORMAZIONE PROFESSIONALE

Responsabile: (0019815) BRUSCHI PAOLO

Data fine incarico:

Incarico: RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA EX LR 22/2015

-.-.-.-.-.-

Denominazione: (06009) GESTIONE ATTIVITÀ DI ISTRUZIONE E DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

Tipologia: POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI COORDINAMENTO STRUTTURA (MEDIO-BASSA)

Attuale padre: (05821) GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLI PER GLI AMBITI
TERRITORIALI DI AREZZO, FIRENZE E PRATO

Nuovo padre: (05871) PROGRAMMAZIONE FORMAZIONE STRATEGICA E ISTRUZIONE E

FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE. UFFICI REGIONALI DI AREZZO, FIRENZE E PRATO.

Declaratoria: Gestione delle attività inerenti l'istruzione e la formazione professionale nell'ambito territoriale di
competenza del settore. Presidio dell'iter per la composizione delle commissioni d'esame del settore. Referente
delle risorse strumentali assegnate alla sede di Arezzo.

Missione:

Programma:

Responsabile: (0020345) PESCINI VALERIA

Data fine incarico: 20-05-2019

Incarico: RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA EX LR 22/2015
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Allegato al Decreto

STRUTTURE SOPPRESSE

Denominazione: (05821) GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLI PER GLI AMBITI
TERRITORIALI DI AREZZO, FIRENZE E PRATO

Tipologia: SETTORE EX LR 22/2015 E LR 82/2015

Missione: (15) POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Programma: (02) FORMAZIONE PROFESSIONALE


