
  
    
  

    
 
 
I RAPPORTI SULLA 
SITUAZIONE DEL PERSONALE 
MASCHILE E FEMMINILE 
Bienni 2020-2021 e 2022-2023 
 
GIOVEDÌ 4 DICEMBRE 2025 
Auditorium INAPP - Roma, Corso d’Italia 34 
È possibile seguire l’evento in diretta streaming sul canale YouTube di INAPP 

 

 

 
09:15 REGISTRAZIONE E WELCOME COFFEE 
  
10:00 INTRODUZIONE E SALUTI ISTITUZIONALI 

Natale Forlani - Presidente INAPP 
Maria Condemi - Direttrice Generale – Direzione Generale dei rapporti di lavoro e relazioni industriali del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Filomena D’Antini - Consigliera nazionale di parità  
Agnese Canevari - Consigliera nazionale di parità supplente 
 

10:45 PRESENTAZIONE RAPPORTI SULLA SITUAZIONE 
DEL PERSONALE MASCHILE E FEMMINILE  

 Monica Esposito - INAPP 
I Rapporti sulla situazione del personale maschile e femminile  

Luca Mattei - INAPP 
Le principali evidenze emerse dall’analisi dei Rapporti  

Valentina Cardinali – INAPP 
Gender pay gap e parità retributiva in Italia: le sfide del sistema italiano di reporting 

 
12:30 CHIUSURA DEI LAVORI  

Francesca Pelaia - Dirigente della Divisione V – Direzione Generale dei rapporti di lavoro e delle relazioni 
industriali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  
 

13:00 LUNCH 
 


