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DELLE PULITIGHE PUBBLICHE BETTER POLICIES FOR BETTER LIVES

Webinar INAPP
Misurare la domanda di competenze IA nel mercato del lavoro: metodi e prime evidenze.
18 febbraio 2026

L’evento presenta lo stato di avanzamento del progetto OCSE-INAPP, con un
focus su nuovi approcci per misurare la domanda di skills direttamente legate
all'Intelligenza Artificiale e di quelle emergenti come complementari, sulla base
dell’analisi testuale degli annunci di lavoro online.

| metodi e i risultati preliminari illustrati costituiranno la base per la seconda
fase della collaborazione OCSE-INAPP, dedicata all’analisi dei possibili percorsi
di upskilling e transizione professionale nel contesto dei cambiamenti in atto nel
mercato del lavoro. | risultati definitivi saranno pubblicati al termine della
collaborazione in un rapporto congiunto delle due organizzazioni.

Programma

10.30-10.45

Davide Premutico — Responsabile struttura Lavoro e Professioni INAPP
Glenda Quintini — Responsabile della Divisione Skills and Future Readiness
OCSE.

Saluti istituzionali

10.45- 10.50

Valentina Ferri- INAPP

Misurare la domanda di competenze nell’era dell’lA: il ruolo della
collaborazione OCSE-INAPP

10.50-11.35
Andrea Salvatori (Arthur Felix, Blanca Jimenez Vincente) OCSE:
Metodi per I'analisi delle skills IA specialistiche e complementari

11.35-12.20
Andrea Salvatori (Arthur Felix, Blanca Jimenez Vincente) OCSE:
Evidenze preliminari sulla domanda di occupazioni IA e skills complementari

12.20 - Conclusioni
Natale Forlani- Presidente INAPP



