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11 57,3% dei ragazzi tra i 15 e i 28 anni non ha alcuna idea
su cio che fara o sulle competenze che vorra sviluppare

Lavoro, giovani senza bussola e senza idee
Orientamento sconosciuto per uno su otto

ROMA - 1 dati, poco incoraggianti, inserite nel mercato del lavoro.
sono contenuti nell’anticipazione di al-
cuni risultati dell’indagine sui Servizi Servizio a pagina 17
di orientamento svolta dall’Inapp (ISti=
tuto nazionale per 1’analisi delle poli-
tiche pubbliche) su un campione ¢ di
3.642 giovani in eta compresa tra i 15
€129 anni e presentata nel corso di un
convegno a Roma. Tanti dubbi fra le
classi di eta che potrebbero essere gia

Inapp: “Orientamento sconosciuto per 1 su 8. Uno su due, invece, non sa cosa fara da grande

Lavoro, giovani senza bussola e senza idee

Fadda: “Manca un sostegno educativo distribuito durante tutto I'arco della vita”

zionale per [’analisi delle politiche

ROMA - Giovani senza bussola e pubbliche) su un campione ¢ di 3.642
confusi sul proprio futuro professio- giovani in etd compresa trai 15 ¢ 129
nale. 11 57,3% dei ragazzi trai 15 ¢ i anni e presentata ieri nel corso di un
28 anni non ha alcuna idea sul lavoro convegno a Roma.
che svolgera nel futuro o sulle com- “Troppi ragazzi non raggiungono la
petenze professionali che vorra svi-
luppare.

consapevolezza di una identita pro-
fessionale e di un ruolo nella societa
in grado di coniugare le proprie aspi-
razioni con i propri talenti e con le di-
namiche del mercato del lavoro — ha

Tale percentuale, come prevedibile
pit alta per le fasce di eta
pit basse, supera il 50%
per I'etd compresa tra i 18
¢ 1 24 anni e si attesta al
41,2% per la fascia di eta
25 e olire. Ovvero le clas-
si di eta che potrebbero e
dovrebbero essere gia in-
serite nel mercato del la-
VOro.

E quanto emerge dal-
I’anticipazione di alcuni risultati
dell’indagine sui Servizi di orienta-
mento svolta dall'Tnapp (Istituto na-
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QUOTIDIANO DI SICILIA

dichiarato Sebastiano Fadda, presi-
dente dell’lnapp - e questo impone
una riflessione ¢ una rivisitazione del-
I'intero sistema dei servizi di
orientamento in sinergia col
sistema dell’istruzione e del-
la formazione professionale.
Anche perché, nella maggior
parte dei casi, si tratta di
maggiorenni. Esiste un biso-
gno inespresso di orienta-
mento che deve essere inter-
cettato e soddisfatto
atfraverso un accompagna-
mento che faciliti i compli-
cati passaggi dei giovani nelle varie
tappe del loro percorso, sia esso for-
mativo che professionale™.

In generale, sono soprattutto i ra-
gazzi ad avere le idee confuse, 60%
contro il 55% delle femmine, e gli
inattivi, coloro che non studiano e non
lavorano.

Riguardo alla fruizione dei servizi
di orientamento ben il 38,1% degli in-
tervistati dichiara di non aver mai
fruito di alcun servizio. Tra i motivi di
tale scelta la percezione di un’assenza
di necessitd, dovuta in parte all’idea
che tali servizi siano utili soprattutto
nella fase di ricerca di un lavoro. Ma
¢’é anche un altro dato che desta pre-
occupazione: circa il 13% ne ignora
I’esistenza.

Insomma, i centri di orientamento
SONo ancora poco conosciuti e poco

frequentati. E quando ci si va é per
motivi molto specifici: ricerca di in-
formazioni su opportunita di tirocini e
stage, supporto nella ricerca del lavo-
ro. Ma non va trascurato un altro da-
to: il 19.5% dei giovani che chiede al-
I"orientamento una consulenza che li
aiuti a capire e definire i propri obiet-
tivi lavorativi e formativi. Segnale
che la confusione e I’incertezza sul
proprio futuro & un’esigenza che vie-
ne percepita, almeno da un ragazzo su
cinque.

Tra chi ha usufruito dei servizi di
orientamento, privilegiando quelli of-
ferti dalle scuole e dai centri per I'im-
piego, il 66% si dichiara soddisfatto.
Tuttavia, si registra anche un 29% che
si dichiara insoddisfatto dell’espe-
rienza fatta. Le ragioni di tale insod-
disfazione — riferisce I"indagine - de-
rivano dal non aver ricevuto
informazioni adeguate o dall’aver
provocato maggiore confusione.

Un’ampia sezione dell’indagine é
dedicata ai valori attribuiti dai giova-
ni al lavoro. I risultati ottenuti mo-
strano un cambiamento di prospettiva.
I giovani, infatti, intendono sempre
pit il lavoro come progetto di vita e
non pit solo come strumento di gua-
dagno, mettendo al centro la qualita di
vita. I giovani cercano molto pit di un
posto di lavoro e di guadagno, cerca-
no situazioni in cui possono realizza-
re sé stessi dal punto di vista umano e

professionale.

“I giovani avrebbero bisogno di
essere accompagnati e sostenuti nel-
la costruzione e nella realizzazione
del loro progetto di vita — ha prose-
guito [Fadda - ma spesso i servizi si li-
mitano a intervenire solo nei momen-
ti  della scelta dell’indirizzo di
istruzione o al supporto nella ricerca
di lavoro. Manca un sostegno educa-
tivo distribuito durante tutto ’arco
della vita. Certo si registrano passi in
avanti, il Pnrr prevede una riforma
dell’orientamento, il ministero del-
I’Universita e della Ricerca mette a
disposizione dell’education circa 200
milioni per i prossimi anni, ma ¢ ne-
cessario un ripensamento generale
dell’orientamento; accompagnato da
percorsi di formazione innovativi e da
una destinazione piu mirata delle ri-
sorse nel quadro della evoluzione dei
fabbisogni professionali e formativi”.

Indagine condotta
su un campione

di 3.642 giovani
(15-29 anni)

Sebastiano Fadda
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