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#DEMOGRAFIA

Italia: secondo Paese piu vecchio al mondo
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#LAVORO

Aumentano gli occupati ma ancora elevati i divari di genere e territoriali

Rapporti di lavoro attivati 2010 - 2023
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#SALARI E CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

Salari reali in calo rispetto ai livelli pre-pandemia
contrattazione collettiva fatica a tenere il passo con l'inflazione

Salari reali ancora inferiori Variazioni retribuzioni contrattuali (IRC) /
rispetto a quelli rilevati Indice dei prezzi al consumo
prima della pandemia per famiglie, operai e impiegati (IPC-FOI)
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#IMPRESE

Twin Transition, investimenti digitali e green
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