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PROGRAMMA

Il workshop, promosso da INAPP 10.00 Introduzione ai lavori

(Gruppo di ricerca Mismatch), Paolo Severati - INAPP

ha lo scopo di approfondire le Inquadramento tematico - Filiere produttive, competenze e mismatch: nodi
trasformazioni in atto nelle filiere strutturali e prospettive di analisi

produttive, il disallineamento tra Domenico Barricelli — INAPP

domanda e offerta di lavoro e la

: : 10:15 1° Focus - Trasformazione delle filiere e dei cluster: mismatch come
valorizzazione delle competenze.

fenomeno strutturale; ruolo delle istituzioni e dei territori

Una Iniziativa che coinvolge Giuseppe Cappiello - Universita di Bologna

alcuni referenti appartenenti ai Eleonora Di Maria - Universitd di Padova

contesti della ricercq, Manuela Brusoni - SDA Bocconi School of Management
dell'universitd, dellistruzione, Maria Cristina Migliore - IRES Piemonte

della formazione e delle imprese.
Un confronto tra esperienze e
pratiche, nazionali e territoriali.

11:15 2° Focus - Academy e formazione nelle filiere produttive. Modelli, esperienze
e criticita
Enrica Pejrolo - Regione Piemonte

Un primo tentativo volto ad Alessia Lo Bosco - Cittd metropolitana Roma Capitale

esplorare il riassetto delle filiere Gabriella Ancora - CIU Unionquadri

produttive, comprendere le

cause del mismatch, 'emergere 12:00 3° Focus - Corporate Academy e di filiera, formazione come leva strategica,

accesso delle PMI ai sistemi formativi

delle esperienze al OCOdemy Mauro Meda - ASFOR Associazione Italiana per la Formazione Manageriale

aziendali e di filiera, nel tentativo Beatrice Lomaglio - AIF Associazione Italiana Formatori
di definire alcuni tracciati di Antonio Votino - CE.S.MA.L. Centro Studi sul Management ed il Lavoro
policy. Andrea Prosperi - Gruppo Teddy

Simonetta Repetto - DHL Express Italia

13:156 Conclusioni e prospettive

13:30 Chiusura lavori



