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FORMATO EUROPEO PER IL CURRUCULUM VITAE  

 
 
   
INFORMAZIONI PERSONALI  
 

Nome e 
Cognome 

 Sergio Scicchitano 

Data di nascita  05/06/1975 

Qualifica 

 

 

Amministrazione 

 Primo ricercatore – Abilitazione scientifica nazionale per 

Professore Associato di Politica Economica (dal 2014) 

Lecturer John Cabot University, Rome, Italy 

INAPP 

Sito web   https://sergioscicchitano.wordpress.com/  

Incarico attuale  Primo ricercatore presso l’INAPP  

(Istituto Nazionale per l’Analisi delle Politiche Pubbliche) 

 
 

INFORMAZIONI BIBLIOMETRICHE 
 
Incluso nel top 5% degli autori nel mondo per i seguenti criteri: 

1. Number of Abstract Views in RePEc Services over the past 12 months 
2. Number of Downloads through RePEc Services over the past 12 months 
3. Number of Downloads through RePEc Services over the past 12 months, Weighted by Number of 

Authors 
Google-Scholar: https://scholar.google.com/citations?user=_F2vFs8AAAAJ&hl=en - Citations 1002, H-Index: 

15, i10-index: 27 (Genn. 2022) 

Ideas/Repec: https://ideas.repec.org/f/psc681.html   

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/sergio-scicchitano-8320079/ 

 
 

PROFILO 
Economista applicato, con oltre 15 anni di esperienza come docente, ricercatore e analista politico. Lecturer alla 
John CAbot University, Roma. Primo ricercatore in economia applicata presso l’Inapp. Ha conseguito 
l’abilitazione scientifica nazionale a professore associato in Politica Economica. Ha ottenuto il Premio Kuznets 
2022. Section Editor dell'Handbook of Labor, Human Resources and Population Economics, 2021. Leader del 
cluster "Coronavirus" del GLO. Associate editor di Eurasian Economic Review. E' il Delegato italiano per il “G20 
Behavioral Insights Knowledge Exchange Network” e per il G7 “Employment Working Group “Investing in Human 
Capital”. 
In precedenza è stato Visiting Lecturer presso la School of Economics and Finance della Queen Mary Universìty 
of London. E' stato Professore Incaricato di Economia Politica e di  Macroeconomia nella Facoltà di Economia 
dell’Università di Roma “La Sapienza” e di "Economica per lo Sviluppo" ed "Economia Italiana" nella Facoltà di 
Economia dell’Università della Calabria. Ha svolto attività di ricerca presso la Essex University (UK). 
Ha lavorato come economista al Ministero Economia e Finanze (MEF), Dipartimento del Tesoro (DT) e 
all’Agenzia per la Coesione Territoriale (già Dipartimento per lo Sviluppo e la Coesione Economica ). E' stato 
coinvolto come esperto nazionale in vari  Twinning Projects finanziati dalla Commissione Europea con Romania 
(2006), Bulgaria (2007-09), Turkey (2008) e Croazia (2012). 
Ha ottenuto il Dottorato di Ricerca in Economia Politica dall’Università di Roma la Sapienza, dove è stato anche 
assegnista di ricerca in Politica Economica nel Dipartimento di Economia Pubblica.  
Principali interessi di ricerca:  Econometria Applicata (sopr. Modelli Semi-parametrici e Non-parametrici e Metodi 
valutativi di Scomposizione Controfattuale) Economia del Lavoro,  Crescita sostenibile, Distribuzione del Reddito, 
Politiche Regionali e di Coesione Territoriale,  Economia di genere, Capitale Umano e Tecnologia, Valutazione 
delle politiche, Futuro del lavoro, rendimenti dell’istruzione. 
Collaborazioni occasionali con: London School of Economics, Organizzazione per la Cooperazione e lo Sviluppo 

https://sergioscicchitano.wordpress.com/
https://ideas.repec.org/top/top.person.absviews.html#psc681
https://ideas.repec.org/top/top.person.downloads.html#psc681
https://ideas.repec.org/top/top.person.adownloads.html#psc681
https://ideas.repec.org/top/top.person.adownloads.html#psc681
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Economico (OCSE),  Banca Europea degli Investimenti, Commissione Europea, ISFOL, CRISS. 
Ha pubblicato numerosi articoli a carattere scientifico, teorici ed empirici, in varie riviste internazionali peer-
reviewed quali: Applied Economics, Acta Oeconomica, Applied Economics Letters (2), Economia Politica, 
Economic Modelling, Economics Bulletin (3), Empirica, Eurasian Business Review (2), European Research 
Studies Journal, International Journal of Manpower, Journal of Population Economics (2), Structural Change and 
Economics Dynamics, Telecommunications Policy, Work Employment and Society. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
Date (da – a)   10/10/2001 - 07/06/2004 
Nome e tipo di istituto Università “La Sapienza” di Roma, Facoltà di Economia e 

Commercio,. 
Qualifica conseguita  Dottore di ricerca in Economia Politica. 
Principali materie  Microeconomia, Macroeconomia, Econometria, Economia della 

Crescita, Economia dello Sviluppo, Politica Economica.  
  Tesi di dottorato:“Capitale umano eterogeneo, mercati del lavoro 

imperfetti e crescita endogena”. Relatore: Prof. N. Acocella. Giudizio 
finale ottimo. 

 
Date (da – a)   Tre edizioni: 2000, 2001, 2002   
Nome e tipo istituto  Scuola Estiva di Econometria, Centro Interuniversitario di 

Econometria (CIDE), Università di Bologna 
Principali materie               Corso residenziale di Econometria per i partecipanti ai Programmi di 

Dottorato.  
 

Date (da – a)   01/10/1993 – 09/12/1999 
Nome e tipo Istituto         Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, Facoltà di Economia  
Qualifica conseguita Laurea in Economia e Commercio del vecchio ordinamento (Voto 

finale 110 e lode) 
Principali materie      Economia Politica, Politica Economica, Statistica, Economia della 

Crescita, Economia dello Sviluppo, Economia Internazionale, 
Economia del Lavoro, Econometria. 
Tesi di laurea in Politica Economica, titolo “Gli Investimenti Diretti 
Esteri: effetti sul mercato del lavoro interno”; relatore Prof. N. 
Acocella. La tesi di laurea ha ricevuto il premio di Laurea ICE-
Confindustria “Leonardo”. 

 
Date (da – a)   15/09/1988 – 15/07/1993 
Nome e tipo di istituto Liceo Classico – Pasquale Galluppi  (CZ)  
Qualifica conseguita  Maturità classica 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 
Date (da – a) 01/09/2022 – in corso 
Datore di lavoro John Cabot University, Roma 
Tipo di azienda Università   
Tipo di impiego Professore incaricato (Lecturer) 
Princip. mansioni Professore del corso “Principles of Microeconomics”, EC 201, 45 ore (Fall 

2022 e Srping 2023). 
 
 
Date (da – a) 27/12/2017 – in corso 
Datore di lavoro INAPP  
Tipo di azienda Ente di ricerca  
Tipo di impiego Primo ricercatore (II livello professionale) 
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Princip. mansioni Attività di coordinamento della ricerca. Valutazione di politiche del lavoro, 
prevalentemente mediante l’utilizzo di metodi controfattuali.   

• Delegato italiano per il  G7 “Employment Working Group “Investing in 
Human Capital” 

• Delegato italiano per il “G20 Behavioral Insights Knowledge Exchange 
Network”. 

  http://www.g20.utoronto.ca/2020/2020-g20-employment-0910.html  

• Responsabile scientifico per conto di INAPP della Convenzione con 
l'Università di Milano Bicocca su "Applicazione delle scienze 
comportamentali allo sviluppo della nuova imprenditorialità". 

• Responsabile scientifico per conto di INAPP della convenzione con Herbert 
Simon Society in tema di "Politiche pubbliche comportamentali" 

• Membro del Comitato Tecnico Scientifico interno di INAPP 

• Capo delegazione INAPP per “Mission for the specific monitoring of policy 
implementation under the Macro-economic Imbalances Procedure 
(MIP)”, Incontri con la Commissione Europea, MEF, Roma, ottobre 2018. 

• Delegato INAPP al tavolo degli esperti OECD “Ensuring the good 
Governance of evidence What standards of evidence are needed for policy 
design, implementation and evaluation?" 

• Membro del Comitato nazionale di selezione candidature Programma 
Erasmus+, Ambito Istruzione e Formazione Professionale (VET) 

• Delegato INAPP (fino a febbraio 2023) all’Osservatorio con compiti di 
monitoraggio sul distacco dei lavoratori, di cui all’articolo 6 del decreto 
legislativo 17 luglio 2016, n. 136, presso il MLPS, DG Direzione Generale 
dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali. 

• Coordinatore del gruppo di ricerca "Composizione dell’occupazione e 
dinamica delle forme contrattuali a tre anni dal Jobs Act" 

• Membro del gruppo di lavoro del Progetto di ricerca internazionale "Youth 
employment partnerSHIP - evaluation studies in Spain, Hungary, Italy 
and Poland". http://yepartnership.ibs.org.pl/  

• Membro del gruppo di Ricerca internazionale "Promoting lifelong learning 
of adults through CVET systems and upskilling pathways’ ) International 
research project,  Cedefop. 

• Membro del gruppo di Ricerca INAPP-LUISS, Libera Università 
Internazionale degli Studi Sociali “Guido Carli” (School of European Political 
Economy - SEP) "Innovazioni tecnico-organizzative e nuovo welfare 
europeo: sono sufficienti aggiustamenti ex post?" 

• Membro del gruppo di lavoro del Progetto di ricerca internazionale 
"Modernizing Social Protection Systems in Italy - MOSPI", finanziato 
dalla Commissione Europea, Direzione generale Occupazione, Affari sociali 
ed Inclusione nell'ambito del Programma EaSI-PROGRESS e in particolare 
della "Call for Proposals ori social innovation and national reforms – Access 
to Social Protection and National Reform Support" (Identificativo del proget 
to: Convenzione n. VS/2018/0414). 

• Delegato INAPP al gruppo di lavoro del CIRCOLO di qualità 6. Industria, 
costruzioni e servizi: statistiche strutturali e trasversali (Delibera Presidente 
ISTAT n. 243/2020) 

• Organizzatore e chair della sessione INAPP "The effects of Covid-19 
pandemic on economy and labour markets" alla Riunione annuale della 
Società Italiana Economisti, 2020. 

• Organizzatore e chair della sessione INAPP alla Riunione annuale della 
SISEC, 2020.  

• Organizzatore e chair della sessione INAPP alla Riunione annuale della 
Società Italiana Economisti, 2019. 

http://yepartnership.ibs.org.pl/
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• Relatore, per conto di INAPP, a conferenze/seminari seguenti: 
o III Astril International Conference “Employment, quality of work and 

welfare in the perspective of social and territorial cohesion”, University 
Roma Tre, 12-13 Dec 2019 

o Invited Lecture, “Trade, technological change and income inequality”, Luiss 
University, 21 Oct. 

o INAPP Internal Seminar, Rome, 21 June. 
o Regional Studies Association (RSA) 2019, University of Santiago de 

Compostela, Spain, 5-7 June.  
o European Meeting on Applied Evolutionary Economics (EMAEE) 2019 

Economics, Governance and Management of AI, Robots and Digital 
Transformations, SPRU, University of Sussex, 3-6 June. 

o Tasks V: Robotics, Artificial Intelligence and the Future of Work, Organized 
by IAB, BIBB and ZEW, Bonn, Germany, 7-8 February. 

o III Convegno Società Italiana Sociologia Economica (SISEC), Università 
Federico II, Napoli  

o “Population Days 2019 at a glance”, Italian Association for the Study of 
Population (AISP), Italian Association Statistics (Sis), Bocconi University, 
Milan, 24-26 January 2019 

o II Astril International Conference: Technology, Employment, Institutions, 
University Roma Tre, 13-14 Dec 2018 

o University of Modena and Reggio Emilia (UniMoRe), Invited seminar, 30 Oct 
2018, Download PRES. PAPER, Download PRES. JI 

o AISSEC Annual Conference, 4-5 Oct 2018, Torino 
o Counterfactual Methods for Policy Impact Evaluation 2018 (COMPIE) 

EUROPEAN COMMISSION, Berlin, 26-28 Sept 2018 
o BSA Work, Employment and Society Conference 2018: 12 – 14 Sept 2018, 

Queen’s University Belfast 
o EAEPE Annual Conference, University of Nice, 6-8 Sept 2018 
o 16th Espanet-Europe conference in Vilnius, 30 August – 1 Sept 2018 
o “L’esplosione del lavoro temporaneo: una analisi dei dati statistici”, AREL, 

Roma (seminario a invito)  
o “L’indagine INAPP PLUS 2018”, DOXA, Milano, March 2018 (seminario a invito) 

 
Date (da – a) 1/08/2018 -  
Datore di lavoro Global Labor Organization (GLO) 
Tipo di azienda Ente di ricerca internazionale  
Tipo di impiego Fellow/Membro di ricerca  
Princip. mansioni Coordinatore del Gruppo di ricerca (research cluster) su "Covid-19" e del 

gruppo dei ricercatori italiani. Attività di ricerca nell’ambito dell’economia ed 
econometria applicata (valutazione politiche del lavoro). 

 https://glabor.org/wp/mission/  
 
Date (da – a) 1/09/2020 -  
Datore di lavoro Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, 
Tipo di impiego Cultore della materia e membro della commissione per lo svolgiemnto degli esami   
Princip. mansioni A.A 2020-21 e 2021-22 - Cultore della materia e membro della commissione per lo 

svolgiemnto degli esami  di profitto dell’insegnamento “Innovation and Economics 
Development”, prof. G. Guarini, Prof. P. Morganti, corso di Laurea Magistrale in 
Economia e comunicazione per il management e l’innovazione, Facoltà di 
Economia. 

 
Date (da – a) 1/06/2017 -  
Datore di lavoro Euro Area Business Cycle Network (EABCN) 
Tipo di azienda Ente di ricerca internazionale  
Tipo di impiego Fellow/Membro di ricerca  
Princip. mansioni Attività di ricerca nell’ambito dell’economia ed econometria applicata. 

https://glabor.org/wp/mission/
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 https://eabcn.org/ 
 
Date (da – a) 1/07/2018 -  
Datore di lavoro MDPI  
Tipo di azienda Casa editrice di ricerca internazionale  
Tipo di impiego membro del board editoriale della rivista internazionale referata “Economies” 
Princip. mansioni Attività di coordinamento editoriale. Responsabilità editoriale di ammissione degli 

articoli sottomessi al giornale e assegnati dall’editor in chief. Aree di di 
spcializzazione: economia ed econometria applicata (valutazione politiche del 
lavoro). 

 http://www.mdpi.com/journal/economies  
 
Date (da – a) 1/07/2018 -  
Datore di lavoro European Scientific Institute 
Tipo di azienda Casa editrice di ricerca internazionale  
Tipo di impiego Membro del board editoriale della rivista internazionale referata “European 

Scientific Journal” 
Princip. mansioni Attività di coordinamento editoriale. Responsabilità editoriale di ammissione degli 

articoli sottomessi al giornale e assegnati dall’editor in chief. Aree di di 
spcializzazione: economia ed econometria applicata (valutazione politiche del 
lavoro). 

 http://eujournal.org/index.php/esj/index  
 
Date (da – a) 6/12/2018 -  
Datore di lavoro Poltava State Agrarian Academy 
Tipo di azienda Casa editrice di ricerca internazionale  
Tipo di impiego Membro del board editoriale della rivista internazionale referata “Technology 

Audit and Production Reserves”,  ISSN (print) 2226-3780, ISSN (on-line) 2312-
8372 

Princip. mansioni Attività di coordinamento editoriale. Responsabilità editoriale di ammissione degli 
articoli sottomessi al giornale e assegnati dall’editor in chief. Aree di di 
spcializzazione: economia ed econometria applicata (valutazione politiche del 
lavoro). 

 http://journals.uran.ua/tarp  
 
Date (da – a) 28/12/2004 – 26/12/2017 (con vari periodi di aspettativa di seguito espressamente 

indicati).  
Datore di lavoro Agenzia per la Coesione Territoriale (ACT) -  ex Dip. per lo Sviluppo e la Coesione 

(DPS), Via Sicilia 162 Roma 
Tipo di azienda Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Funzionario F5 
Princip. mansioni Politica di coesione comunitaria e nazionale: ciclo 2014-2020: 

- In qualità di Funzionario dell’Uff. VI (fino al 4 dicembre 2016) dell’Area 
Programmi e Progetti dell’ACT è stato componente supplente del Comitato di 
Sorveglianza (CdS), in rappresentanza della ACT, dei Programmi Operativi 
Regionali (POR) PUGLIA FESR-FSE 2014-2020, BASILICATA FESR 2014-
2020, LAZIO FESR 2014-2020, LOMBARDIA FESR 2014-2020, FRIULI 
VENEZIA GIULIA FESR 2014-2020 e dei Programmi Operativi Nazionali 
(PON) SCUOLA 2014-20 FSE E FESR. 

- Dal 5 dicembre 2016 è assegnato all’Uff II dell’Area Programmi e Progetti 
dell’ACT (Accompagnamento e sostegno Programmi Nazionali e ai Piani 
Operativi delle Amministrazioni Centrali).   

- Ha svolto una costante istruttoria dei documenti comunitari relativi alla 
strategia Europa 2020 e del pacchetto regolamentare per il ciclo di 
programmazione 2014-20. Monitora l’avanzamento degli adempimenti per il 

http://www.mdpi.com/journal/economies
http://eujournal.org/index.php/esj/index
http://journals.uran.ua/tarp
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soddisfacimento delle Condizionalità ex ante con particolare riferimento a 
quelle che incidono sui settori Ricerca, Società dell’Informazione, Inclusione 
sociale, Capitale umano, Politiche del lavoro, istruzione, Formazione. Ha 
partecipato ai negoziati con la Commissione Europea (CE) per l’approvazione 
dell’Accordo di Partenariato e di diversi PO, fornendo supporto specialistico in 
merito alle attività connesse alle procedure di presentazione ed approvazione 
da parte della CE dei PO relativi al periodo di programmazione 2014-20, in 
particolare del PO FESR-FSE Calabria 2014/20.  

- Membro della Delegazione ACT presso il MEF- Dip. Tesoro in relazione a  
OECD ECONOMIC SURVEY OF ITALY, 23-27 Maggio 2016. 

- Rappresentante ACT per: 

• Tavolo sulla Strategia Nazionale di Specializzazione Intelligente (S3) - Area 
tematica nazionale "Salute, alimentazione, qualità della vita" e per i 
sottogruppi “Salute”, “Agrifood” e “Bioeconomia”. 

• Tavolo coordinato dalla Presidenza del Consiglio – Ministro  De Vincenti – 
su European Investment Project Portal (EIPP) 

• Tavolo “Budget Focused on Results” presso la Rappresentanza C.E. a 
Roma, maggio 2016. 

• Tavolo “Aree Interne” per i PO di competenza, da maggio 2016. 

• Sottocomitato “Risorse Umane” – Gruppo FSE 2014-2020. 
- Membro del gruppo di lavoro, coordinato dalla Presidenza del Consiglio – 

Ministro De Vincenti - su “La clausola degli investimenti pubblici per il 2016”.  
- Membro del gruppo di lavoro su “Credito di imposta nella Legge di Stabilità 

2016”. 
- Rappresentante ACT negli incontri con le Amministrazioni coinvolte ai fini delle 

risorse necessarie ai completamenti 2007-13,  ex art.1, comma 804 della 
legge di stabilità 2016. 
  
Politica di coesione comunitaria e nazionale: cicli 2007-13 e 2000-06: 

 Mansioni generali della Divisione di appartenenza: la Divisione III ha avuto 
in carico la Programmazione e riprogrammazione delle risorse attribuite al 
Quadro Comunitario di Sostegno (QCS) obiettivo 1 per il periodo 2000-06, 
Quadro Strategico Nazionale (QSN) ob. Convergenza per il periodo 2007-13, 
ai connessi PO e relativa negoziazione con la CE. Gestione del QCS obiettivo 
1 e del QSN obiettivo Convergenza, coordinamento e sorveglianza 
sull’attuazione dei connessi PO, anche attraverso: iniziative per l’applicazione 
della normativa comunitaria e nazionale e predisposizione di documenti di 
indirizzo tecnico e metodologico; definizione della posizione del Dipartimento e 
indirizzo e coordinamento nei CdS dei PO. Valutazione del QCS obiettivo 1 e 
dei PO, e attribuzione della riserva di premialità comunitaria e nazionale. 
Segreteria tecnica ed amministrativa del comitato di sorveglianza del QCS e 
del QSN e dei gruppi di lavoro a esso collegati. Coordinamento dell’attuazione 
delle politiche comunitarie in materia di ambiente e pari opportunità. 

  
Mansioni specifiche: Funzionario con funzioni di coordinamento delle attività 
della Divisione III (Area Regioni in ritardo di Sviluppo) della Direzione 
Generale Programmazione Unitaria Comunitaria (DGPRUC) del DPS per 
l'elaborazione dei contributi della Direzione ai documenti predisposti dal 
Dipartimento.  

- Gestione delle relazioni istituzionali, negoziali e di sorveglianza con la CE e 
con il partenariato istituzionale e socio economico. 

- Supporto ed Accompagnamento delle Autorità di Gestione dei PO regionali e 
nazionali dell’Obiettivo 1 per il periodo di programmazione 2000-2006 e 
dell’Obiettivo Convergenza per il periodo 2007-2013 nelle fasi di 
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programmazione, riprogrammazione, attuazione e sorveglianza, anche 
attraverso (i) la definizione della posizione del Dipartimento (ii)  la relativa 
partecipazione ai CdS ed ai Comitati di Indirizzo ed Attuazione e (iii) la 
proposta di iniziative da adottare per la rimozione degli ostacoli all’attuazione 
ed all’accelerazione della spesa. 

- Responsabile dei rapporti con I'UVER, per i PO di diretta competenza, in 
relazione alle attività di supporto all' Adg dei programmi per l'accelerazione 
della rendicontazione delle spese sostenute a valere sui programmi 
cofinanziati dai Fondi strutturali. 

- Supporto, per i PO di diretta competenza, alle missioni di audit e controllo 
degli organi comunitari e predisposizione dossier per Corte dei Conti, anche al 
fine di garantire la correttezza e regolarità della spesa. 

- Attività di indirizzo e coordinamento dei Rapporti di Esecuzione dei PO di 
competenza. 

- Ha preso parte al negoziato tra CE e Italia sui PO Convergenza e sul QSN per 
il periodo di programmazione 2007-2013 

- Responsabile dei seguenti POR e PON per l’utilizzo fondi comunitari, 
componente rispettivi CdS regionali, nazionali e dei Gruppi Tecnici. 

•  “Calabria”, “Sviluppo Imprenditoriale Locale”, “Istruzione” e “Ricerca” 
per il periodo di Programmazione 2000/06;  

• “Calabria”, “Ricerca e Competitività”, “Competenze per lo sviluppo,” per 
il periodo di Programmazione 2007/13  

- Ha rappresentato il DPS all’interno del negoziato formale con la CE sulla 
costituzione dei seguenti singoli POR e PON 2007-13: “POR Calabria”, “PON 
Ricerca e Competitività”, “PON Competenze per lo sviluppo” 

- Co-coordinatore del tavolo tematico di lavoro n. 6 "Mercato del lavoro, sistemi 
produttivi, sviluppo locale”, creato in vista dell’elaborazione del QSN, da 
dicembre 2005. 

- Membro del Gruppo di Redazione del "Documento Strategico Mezzogiorno 
(DSM)". 

- Membro del Gruppo di lavoro "Partenariato”, creato in vista dell’elaborazione 
QSN, da febbraio 2006. 

- Membro  dei seguenti Gruppi di lavoro, creati per l’esame dei POR e dei PON 
2007-2013: 

• Promozione, valorizzazione e diffusione della ricerca e dell’innovazione 
per la competitività (priorità 2 QSN);  

• Competitività dei sistemi produttivi e occupazione (priorità 7 QSN) 
- Rappresentante del DPS Tavolo tecnico di lavoro “Sistemi locali e 

integrazione delle politiche della formazione e del lavoro”, coordinato 
dall’ISFOL, da aprile 2007.      

- Rappresentante DPS per lo European Regional Policies Research Consortium 
Annual Meeting, University of Strathclyde, Glasgow dal 2007. 

- Attività di valutazione e autovalutazione degli strumenti di intervento diretti alle 
Regioni in ritardo di sviluppo. 

- Rappresentante DPS per gli incontri con la rappresentanza OECD – OCSE su 
Rural Policy Review, da maggio 2008. 

- Rappresentante del DPS nella Task Force Calabria di supporto al POR 
Calabria 2007-13, fin dalla sua costituzione, da giugno 2013 fino a dicembre 
2014. 

- Rappresentante della DGPRUC all’interno team, Istituito dal Ministro della 
Coesione, per l’attività di sopralluogo per la verifica dell’efficacia e 
dell’efficienza degli interventi del POR Calabria 2007-13, da maggio 2013. 

- Rappresentante della DGPRUC nella task-force sull’edilizia scolastica per le 
Regioni Sicilia, Campania e Calabria istituita nel maggio 2014. 
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- In tema di Fondo Sviluppo e Coesione ha analizzato diversi Accordi di 
Programma Quadro per l’individuazione di progetti da rendicontare negli 
strumenti programmatici cofinanziati dalla programmazione comunitaria 
nell’ottica della politica regionale unitaria. 

- Referente tecnico dei Gemellaggi AGIRE POR:  

• “Regione Campania – Regione Calabria” “Trasferimento di 
conoscenze   inerenti il processo attuativo di Centri Regionali di 
Competenza,. 

• Regione Piemonte – Regione Calabria, “Trasferimento delle buone 
prassi relative all’attività di Sportello Regionale per 
l’Internazionalizzazione” (SPRINT). 

- Membro del Progetto di Accompagnamento all’attuazione della priorità 2 
“Ricerca e Innovazione” del QSN 2007-13, promosso dal DPS e coordinato 
dal Prof. Andrea Bonaccorsi. 

- Referente tecnico del Progetto di Assistenza Tecnica al Partenariato per il 
periodo 2007-13, coordinato dal DPS e realizzato dalla Società ISMERI.  

- Presidente di commissione di n.2 Accertamenti di spesa per il Patto territoriale 
per l’occupazione Appennino Centrale: 

• “Società n.c. Italinfissi di Vitali Tania e Fabio in Gubbio (Pg), D.M. del 
21/07/2006 

• “Società Agricola Coccorano in Valfabbrica (Pg), D.M. del 21/07/2006 
- Componente della Commissione Accertamento di spesa per l’iniziativa  della 

ditta BREMA ICE MAKERS SPA di cui al D.M 1213338 del 25.06.2007 
- Segretario della Commissione per la “selezione di esperti per l’espletamento di 

attività di assistenza tecnica nell’ambito del PON “Governance e Assistenza 
Tecnica 2007-2013”, nominata con D.D. n. 23 del 15 dicembre 2008. 

 
Date (da – a) 1/12/2014 - 30/11/2015 
Datore di lavoro In comando al Ministero Economia e Finanze (MEF), Dipartimento del Tesoro 

(DT), Direzione Analisi e Programmazione Economico-finanziaria 
Tipo di azienda Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego Funzionario F4 

     Princip. mansioni Sviluppo e gestione dei modelli econometrici, al fine della costruzione di 
strumenti per l’integrazione delle banche dati in materia di conti pubblici. 
Predisposizione di metodologie, modelli e strumenti finalizzati ad analisi e 
previsioni dei conti pubblici. Analisi del mercato del lavoro, degli indicatori 
socio-occupazionali e dell’andamento salariale nel contesto dell’economia 
italiana ed internazionale, anche ai fini dei rapporti con U.E., OCSE e FMI e 
relative review. Monitoraggio e valutazione delle riforme del mercato del 
lavoro, a livello nazionale e in chiave comparata con stime e aggiornamenti 
degli indicatori internazionali. Partecipazione ai Comitati tecnici 
interistituzionali (MEF-MLPS) e alle strutture di coordinamento sui temi del 
lavoro e dell’occupazione. Partecipazione ai lavori per la predisposizione della 
Relazione generale sulla situazione economica del Paese. Supporto e 
contributo alla redazione dei documenti programmatici. Partecipazione a 
comitati e gruppi di lavoro nazionali ed internazionali, ed in particolare al 
Comitato di politica economica congiunto con il Comitato per l’occupazione 
della CE e al WP on Employment dell’OCSE, con predisposizione dei relativi 
dossier. Supporto al capo della Direzione nella definizione della posizione 
italiana presso il WP1 e il CPE dell’OCSE e all’EDRC. 

 
Le esperienze professionali di seguito indicate sono state svolte in parallelo all’attività del DPS, 
ad eccezione dei casi di aspettativa espressamente indicati 
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Date (da – a) 13/10/2013 - 31/12/2013 
Datore di lavoro Organization for Economic Cooperation and Development (OECD) - Paris – 

France. 
Tipo di azienda Ente Internazionale  
Tipo di impiego Consulente/ Peer reviewer/ National Expert  
Princip. mansioni Partecipazione al Progetto “The Policy instruments for multilevel governance 

and regional development in Colombia”. Varie missioni di lavoro a Parigi e in 
Colombia. Partecipazione alla scrittura del Report “OECD Territorial 
Reviews: Colombia, (2014),”, Public Governance and Territorial Development 
Directorate – Territorial Development Policy Committee. 

 
Date (da – a) 24/09/2012 - 30/11/2012 
Datore di lavoro London School of Economics  - Houghton Street, WC2A 2AZ, United 

Kingdom. London 
Tipo di azienda Università 
Tipo di impiego Consulente/short-term expert 

    Princip. mansioni Partecipazione al Progetto "Ex-Ante Evaluation of Programming Documents 
and Strengthening Evaluation Capacity for EU Funds", Government of 
Croatia's Central Finance.  

 
Date (da – a) A.A. 2011/12, 2012/13 e 2013/14 (in aspettaiva dal DPS) 
Datore di lavoro Queen Mary University of London - 327 Mile End Road – London – UK. 
Tipo di azienda Università 
Tipo di impiego Professore a contratto – Visiting Lcturer 

    Princip. mansioni Ha insegnato, in lingua inglese, i corsi “Quantitative Techniques for Finance” e 
“Quantitative Methods for Finance” tenuti al Master MSc Investments and 
Finance, presso la School of Economics and Finance. Ha, inoltre, effettuato 
attività di ricerca. 

 Alcuni Temi trattati a lezione: Multiple Linear Regression Model - Nonlinear 
Regression Models - Models for Panel Data - Simultaneous Equations Models 
- Models with Lagged Variables - Time Series Models – Hazard models 
(modelli di durata) - Models for Discrete Choice (modelli logistici) - Limited 
Dependent Variable and Duration Models. In particolare sono stati trattati tutti i 
modelli alla base dell’indicatore anticipatore della spesa pubblica e gli 
strumenti per l’integrazione delle banche dati. 

 
Date (da – a) 07/06/2010 - 08/06/2012 
Datore di lavoro Organization for Economic Cooperation and Development (OECD - OCSE) - 

Paris – France. 
Tipo di azienda Ente Internazionale  
Tipo di impiego Consulente/ Peer reviewer/ National Expert  
Princip. mansioni Partecipazione al Progetto “The Production of Renewable Energy as a 

Regional Development Policy in Rural Areas”. Varie missioni di lavoro a Parigi 
e in Quebec – Canada. 

 
Date (da – a) 01/06/2010 - 30/05/2013 
Datore di lavoro European Investment Bank (EIB - BEI). 
Tipo di azienda Ente Internazionale  
Tipo di impiego Ricercatore/short-term expert 

     Princip. mansioni Partecipazione al Progetto Europeo, “Adoption and Innovation in Public 
Services (TAIPS)”, funded by Eiburs – European Investment Bank, University 
Research Sponsorship Programme, Line of research: Development of ICT and 
public e-services in Europe. 

 
Date (da – a) A.A. 2006/07,  
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Datore di lavoro Università “La Sapienza” di Roma. Facoltà di Economia e Commercio 
Tipo di azienda Università  
Tipo di impiego Professore incaricato  
Princip. mansioni Professore incaricato del corso “Macroeconomia”,  
 
Date (da – a) A.A. 2007/08 e 2008/09 e 209/10 
Datore di lavoro Università “La Sapienza” di Roma. Facoltà di Economia e Commercio 
Tipo di azienda Università  
Tipo di impiego Professore incaricato  
Princip. mansioni Professore incaricato del corso “Economia Politica”. 
  
Date (da – a) 01/02/2010 - 30/06/2010 (in aspettaiva dal DPS) 
Datore di lavoro Università “La Sapienza” di Roma. Facoltà di Economia e Commercio  
Tipo di azienda Università  
Tipo di impiego Ricercatore/Esperto senior 
Princip. mansioni Progetto “Costi e benefici delle forme di coordinamento tra gli attori pubblici a 

livello  regionale: l’impatto economico delle società in house per l’innovazione 
tecnologica delle Regioni italiane”. 

 Ha svolto attività di ricerca sul ruolo dei fondi strutturali per l’innovazione 
tecnologica delle Regioni italiane.  

 
Date (da – a) 15/07/2008 - 15/09/2008 (in aspettaiva dal DPS) 
Datore di lavoro Università degli Studi di Siena – Dipartimento di Ecnomia Politica 
Tipo di azienda Università  
Tipo di impiego Ricercatore/esperto senior 
Princip. mansioni European Research Project INEQ: “Inequality: mechanisms, effects, policies”, 

VI Framework Programme – Priority 7, Citizens and governance in a 
knowledge-based society.  

 
Date (da – a) 01/07/2008 - 31/08/2009 
Datore di lavoro Ministero dello Sviluppo Economico 
Tipo di azienda Pubblica Amministrazione  
Tipo di impiego National Expert/Esperto di breve periodo 
Princip. mansioni Phare Twinning Project Italia-Bulgaria, “Improvement of the coordination, 

management and implementation mechanisms of EU Structural Instruments in 
Bulgaria”. 

 
Date (da – a) 01/04/2008 - 30/04/2008 
Datore di lavoro Ministero dello Sviluppo Economico 
Tipo di azienda Pubblica Amministrazione  
Tipo di impiego National Expert/Esperto di breve periodo 

    Princip. mansioni Italia-Turchia, “Bilateral Cooperation Project on Regional Policies”, aimed at 
promoting a tailored approach to regional development policies in Turkey on 
the basis of the Italian experience and consistently with EU regional policy 
principles. 

 
Date (da – a) 01/12/2007 - 28/02/2008 
Datore di lavoro Ministero dello Sviluppo Economico 
Tipo di azienda Pubblica Amministrazione  
Tipo di impiego National Expert/Esperto di breve periodo 
Princip. mansioni Phare Twinning Project Italia-Bulgaria “Alignment of the State Aid Department 

evaluation practice of the state aid Group Exemptions Regulations with the EU 
best practices and monitoring of the compliance of the use of Structural funds’ 
finances with the state aid rules” 
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Date (da – a) 31/01/2007 - 28/02/2007 
Datore di lavoro Ministero dello Sviluppo Economico 
Tipo di azienda Pubblica Amministrazione  
Tipo di impiego National Expert/Esperto di breve periodo 
Princip. mansioni Phare Twinning Project Italia-Bulgaria, “Strengthening the capacity of Ministry 

of Environment to manage Operational Program Environment under EU 
Structural and Cohesion Funds” 

 
Date (da – a) 01/04/2006 - 30/06/2006 
Datore di lavoro Ministero dello Sviluppo Economico 
Tipo di azienda Pubblica Amministrazione  
Tipo di impiego National Expert/Esperto di breve periodo 
Princip. mansioni Phare Twinning Project Italia-Romania “Support for the Ministry of Economy 

and Trade to increase its capacity related to industrial policy coordination and 
management of EU Structural Funds for economic competitiveness 
improvement”.  

 
Date (da – a) A.A. 2005/06, 2006/07  
Datore di lavoro Università della Calabria, Facoltà di Economia  
Tipo di azienda Università  
Tipo di impiego Professore incaricato  

    Princip. mansioni Professore incaricato dei corsi “Politica Economica per lo Sviluppo”  
 

Date (da – a) A.A. 2006/07 e 2007/08  
Datore di lavoro Università della Calabria, Facoltà di Economia  
Tipo di azienda Università  
Tipo di impiego Professore incaricato  

    Princip. mansioni Professore incaricato del corso “Economia Italiana".  
 
Date (da – a) 01/05/2003 - 31/12/2004 
Datore di lavoro Università “La Sapienza” di Roma. Facoltà di Economia e Commercio,  
Tipo di azienda Università  
Tipo di impiego Assegno di ricerca 
Princip. mansioni Titolo della ricerca: Gli interventi dell’Unione Europea a livello regionale per lo 

sviluppo e la coesione sociale ed economica. Attività di ricerca sulle politiche 
di coesione in Italia ed Europa. 

  
Date (da – a) 01/01/2003 - 30/04/2003 
Datore di lavoro University of Essex – Essex – United Kingdom  
Tipo di azienda Università  
Tipo di impiego Post-graduate Visiting Scholar.  

    Princip. mansioni Attività di studio e di ricerca su Econometria (sono stati trattati tutti i modelli 
alla base dell’indicatore anticipatore della spesa pubblica) e strumenti per 
l’integrazione delle banche dati. 

 
Date (da – a) 30/04/2000 - 30/09/2000 
Datore di lavoro Etica ed Economia  
Tipo di azienda Ente di ricerca  
Tipo di impiego Consulente 
Princip. mansioni Attività di coordinamento della ricerca. Ha avuto l’incarico di coordinare, 

ordinare e redigere in un unico fascicolo il materiale elaborato dai vari gruppi 
di lavoro che hanno partecipato alla ricerca “Diritti di cittadinanza e modelli di 
Stato Sociale”.  
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MADRELINGUA    Italiano 

ALTRE LINGUE      Inglese, Francese, Spagnolo 

Autovalutazione  Capacità di lettura Capacità di scrittura Capacità di comprens. orale 

Inglese  Eccellente Eccellente Eccellente 

Francese  Buono  Buono Buono  

Spagnolo  Buono Elementare  Buono 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE  

• Ottima conoscenza dei principali sistemi operativi e software di uso comune, con particolare 
riferimento ai SW del pacchetto OFFICE, E-Views, Scientific Workplace, LaTeX, R, Stata. 

• Economia Politica e Politica Economica (Micro e Macro economia, microfondazione della 
macro-economia, economia del lavoro, economia internazionale, teoria della crescita, 
posizioni manageriali); 

• Econometria ed Economia Applicata (serie storiche univariate e multivariate, cointegrazione, 
modelli di scelta discreta, regressione quantilica, scomposizione di Blinder-Oaxaca, 
scomposizione quantilica di Melly, analisi controfattuale di Di Nardo-Fortin-Lemieux applicata 
al mercato del lavoro e alle posizioni managerali, panel data, modelli ARCH e GARCH per la 
finanza, modelli a equazioni simultanee);  

• Statistica generale ed analisi di dati (Analisi multivariate, Cluster e componenti principali, 
misure di dispersione e tendenza centrale, analisi spaziale, statistica bayesiana). 

 

PRINCIPALI INTERESSI DI RICERCA 

• Econometria ed Economia Applicata: modelli semi-parametrici e non parametrici, metodi di 
scomposizione contro-fattuale.  

• Economia del Lavoro: discriminazioni salariali di genere, posizioni manageriali,  
disuguaglianza salariale, rendimenti dell’istruzione,  over-education, Life-long learning, 
capitale umano eterogeneo, skill mismatch.   

• Crescita e sviluppo: crescita endogena, crescita neo-shumpeteriana, complementarità fra 
capital umano e innovazione, politica regionale  

 
PREMI, CERTIFICAZIONI ED ABILITAZIONI 
 

• 2022 Kuznets Prize for the Best paper in the Journal of Population Economics 

• Da 23/12/2014 al 23/12/2020:   Abilitazione scientifica nazionale a Professore Associato di 
Politica Economica -  Settore scientifico 13/A2.  

 

 

PUBBLICAZIONI 

 

Articoli (in lingua inglese) su riviste internazionali referate 

 

 

https://glabor.org/working-from-home-and-income-inequality-risks-of-a-new-normal-with-covid-19-paper-by-luca-bonacini-giovanni-gallo-sergio-scicchitano-receives-the-kuznets-prize-2022-of-the-journ/
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1. Vannutelli, S., Scicchitano, s. and Biagetti, M. (2022), Routine-biased technological change 
and wage inequality: do workers' perceptions matter? in Eurasian Business Review. 
https://doi.org/10.1007/s40821-022-00222-3 (ANVUR Fascia A – Area 13) 

2. Biagetti M., Giangreco, A., Leone, M., Scicchitano, S., (2022), BrExit and BritaIn: Is the UK 
More Attractive to Supervisors? An Analysis of Wage Premium to Supervision across the EU, 
accepted in British Journal of Industrial Relations  (ANVUR Fascia A – Area 13) 

3. Esposito, P. and Scicchitano, s. (2022), Educational mismatch and labour market transitions 
in Italy: Is there an unemployment trap? in Structural Change and Economic Dynamics. 
Volume 61, 2022, Pages 138-155 (ANVUR Fascia A – Area 13) 

4. Caselli, Mauro & Fracasso, Andrea & Scicchitano, Sergio (2022), From the lockdown to the 
new normal: Individual mobility and local labor market characteristics following the COVID-19 
pandemic in Italy, accepted for publication in the Journal of Population Economics 
(ANVUR Fascia A – Area 13) 

5. Esposito, P. & Scicchitano, S., (2022). "Drivers of skill mismatch among Italian graduates: 
The role of personality traits", forthcoming in Applied Economics (ANVUR Fascia A – Area 
13). 

6. Aina, C., Brunetti I. Mussida C., Scicchitano, S. (2022): Distributional Effects of COVID-19 on 
Wages in Italy, forthcoming in Eurasian Business Review (ANVUR Fascia A – Area 13). 

7. Van Wolleghem, P. G., De Angelis, M. and Scicchitano, S (2022) Do informal networks 
increase migrants’ over-education? Comparing over-education for natives, migrants and 
second generations in Italy and assessing the role of networks in generating it", in the Italian 
Economic Journal. (ANVUR Fascia A – Area 13) 

8. Croce, G. and Scicchitano, s. (2022), Cities and Working from Home in Italy in the Post 
COVID-19 Age, in Italian Journal of Public Policies, n. 2/ 2022 

9. Bonacini, L., Gallo, G. and Scicchitano, S. (2021), Working from home and income inequality. 
Risks of a 'new normal' with COVID-19, in the Journal of Population Economics, DOI: 
10.1007/s00148-020-00800-7 (ANVUR Fascia A – Area 13) 2022 Kuznets Prize for the Best 
paper in the Journal of Population Economics 

10. Barbieri, T., Basso, G. & Scicchitano, S. Italian Workers at Risk During the COVID-19 
Epidemic. Ital Econ J (2021). https://doi.org/10.1007/s40797-021-00164-1 (ANVUR Fascia A 
– Area 13) 

11. Ricci, C. A. and Scicchitano S (2021), Decomposing changes in income polarization by 
population group: what happened during the crisis?, accepted in Economia Politica, 
Springer, DOI: 10.1007/s40888-021-00218- (ANVUR Fascia A – Area 13) 

12. Leone, L., Marra, M., Scicchitano, S., Giangreco, A., Biagetti M., (2020), Estimating the 
Wage Premium to Supervision for Middle Managers in different contexts: evidence from 
Germany and the UK, accepted for publication in Work, Employment and Society, SAGE 
Journals, DOI: 10.1177/0950017020902983, "4 star” Journal in the ABS (UK). (ANVUR 
Fascia A – Area 13) 

13. More insecure and less paid? The effect of perceived job insecurity on wage distribution 
(2019, with Marco Biagetti and Antonio Chirumbolo), accepted for publication in Applied 
Economics, Routledge Taylor & Francis Group. (ANVUR Fascia A – Area 13) 

14. Esposito, P.,Collignon, S. and Scicchitano, S. (2019) The effect of immigration on 
unemployment in Europe: Does the core-periphery dualism matter?, Economic Modelling, 
article in press, https://doi.org/10.1016/j.econmod.2019.04.014. (ANVUR Fascia A – Area 13) 

15. Are EU regional digital strategies evidence-based? An analysis of the allocation of 2007-13 
Structural Funds (2014, with Luigi Reggi), in Telecommunications Policy, vol. 38(5), pages 
530-538, Elsevier, doi:10.1016/j.telpol.2013.12.007, (ANVUR Fascia A – Area 13) 

https://glabor.org/working-from-home-and-income-inequality-risks-of-a-new-normal-with-covid-19-paper-by-luca-bonacini-giovanni-gallo-sergio-scicchitano-receives-the-kuznets-prize-2022-of-the-journ/
https://glabor.org/working-from-home-and-income-inequality-risks-of-a-new-normal-with-covid-19-paper-by-luca-bonacini-giovanni-gallo-sergio-scicchitano-receives-the-kuznets-prize-2022-of-the-journ/
https://doi.org/10.1016/j.econmod.2019.04.014
http://dx.doi.org/10.1016/j.telpol.2013.12.007
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16. The gender wage gap among Spanish managers (2014), in International Journal of 
Manpower, Emerald, Vol. 35 Iss: 3, pp.327 – 344, DOI: 10.1108/IJM-05-2012-0075,  
(ANVUR Fascia A – Area 13) 

17. Is There An Heteroskedacity due to Gender in the Adult Learning? A View from Europe (2014 
with Marco Biagetti), in European Research Studies Journal, Volume XVII, Issue 3, 2014, 
Econ Lit. (ANVUR – Area 13) 

18. Estimating the Gender Pay Gap in the Managerial and non Managerial Italian Labor Market 
(2014, with Marco Biagetti), in Economics Bulletin, vol. 34(3), pp. 1846-1856, (ANVUR – 
Area 13), Econ Lit. 

19. Returns to Schooling in Europe: Evidence from Quantile Regression on EU-SILC Data, 
(2012, with Marco Biagetti), in Journal of Knowledge Management, Economics and 
Information Technology (JKMEIT), Vol. II, Issue 5, October 2012, Econ Lit. 

20. The Determinants of Lifelong Learning Incidence across European Countries? Evidence from 
EU-SILC Data-set, (2013, with Marco Biagetti), in Acta Oeconomica, Vol 63, N.1, DOI: 
10.1556/AOecon.63.2013.1.5. (ANVUR – Area 13)   ISI and Econ Lit. 

21. The male-female pay gap across the managerial workforce in UK: a semi-parametric 
decomposition approach (2012), Applied Economics Letters, 2011, vol. 19, issue 13, 
pages 1293-1297, Routledge. (ANVUR – Area 13)  ISI and Econ Lit. 

22. A note on the gender wage gap among managerial positions using a counterfactual 
decomposition approach: sticky floor or glass ceiling?, (2011 with Marco Biagetti) Applied 
Economics Letters, 2011, vol. 18, issue 10, pages 939-943, Routledge. (ANVUR – Area 13) 
ISI and Econ Lit.  

23. Exploring the inter-industry wage premia in Portugal along the wage distribution: evidence 
from EU-SILC data (2011 with Marco Biagetti), in Economics Bulletin, Vol. 31 no.1 pp. 93-
99. (ANVUR – Area 13) Econ Lit. 

24.  Education and wage inequality in Europe (2011, with Marco Biagetti), in Economics 
Bulletin, Vol. 31 No. 3 pp. 2620-2628. (ANVUR – Area 13)  Econ Lit.  

25.  Complementarity between heterogeneous human capital and R&D: can job-training avoid 
low development traps? (2010), in Empirica, Vol.(37)4, pp.361-380,  Springer Ed,  DOI: 
10.1007/s10663-009-91 13-8. (ANVUR – Area 13) ISI and Econ Lit. 

26.  On the complementarity between on-the-job training and R&D: a brief overview (2007), in 
Economics Bullettin, (ANVUR – Area 13) Vol. 15 no. 2 pp. 1-11. Econ Lit. 

 

Editor di libro (in lingua inglese) 

27. Handbook of Labor, Human Resources and Population Economics (2021, Section 
editor), https://link.springer.com/referencework/10.1007%2F978-3-319-57365-6#about.   

28. Ricci A., Scicchitano S. (2022), Competitività e mercato del lavoro: alcune evidenze per le 
politiche pubbliche, Inapp Report n. 31, Roma, Inapp 
https://oa.inapp.org/xmlui/handle/20.500.12916/3682  

 

 

Capitoli di libro (in lingua inglese) 

29. Kosteas, V, Renna, F. and Scicchitano, S. (2022), Covid-19 and working from home, in 
Zimmermann, K. F. (2020, Eds) Handbook of Labor, Human Resources and Population 
Economics (Doi: https://doi.org/10.1007/978-3-319-57365-6, eBook ISBN 978-3-319-57365-
6, forthcoming 

http://www.springerlink.com/content/23m360414746715q/?p=753cb1708e5648269ea2a8a258bb091f&pi=10
http://www.springerlink.com/content/23m360414746715q/?p=753cb1708e5648269ea2a8a258bb091f&pi=10
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30. Handbook of Labor, Human Resources and Population Economics (2021, Section 
editor), https://link.springer.com/referencework/10.1007%2F978-3-319-57365-6#about.   

31. Financing e-services in Europe: a regional perspective (2012, with Luigi Reggi), in M. De 
Marco, D. Te’eni, V. Albano, S. Za (eds), Information Systems: Crossroads for Organization, 
Management, Accounting and Engineering, Springer ed, pp.19-26, ISBN: 978-3-7908-2788-
0.   

 

Working papers (in lingua inglese) 

32. Cardullo, G, Conti, M, Ricci, A, Scicchitano, S, Sulis, G (2023) On the Emergence of 
Cooperative Industrial and Labor Relations. IZA Discussion Paper No. 15898, Available at 
SSRN: https://ssrn.com/abstract=4340080 or http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.4340080  
 

33. Esposito, P. & Scicchitano, S., 2022. "Drivers of skill mismatch among Italian graduates: The 
role of personality traits," GLO Discussion Paper Series 1048. 

34. Kosteas, Vasilios D.; Renna, Francesco; Scicchitano, Sergio (2022): Covid-19 and Working 
from Home: toward a "new normal"?, GLO Discussion Paper, No. 1013, 

35. Caselli, Mauro & Fracasso, Andrea & Marcolin, Arianna & Scicchitano, Sergio, 2021. "The 
reassuring effect of firms' technological innovations on workers' job insecurity," GLO 
Discussion Paper Series 938, Global Labor Organization (GLO). 

36. Caselli, Mauro & Fracasso, Andrea & Scicchitano, Sergio & Traverso, Silvio & Tundis, Enrico, 
2021. "Stop worrying and love the robot: An activity-based approach to assess the impact of 
robotization on employment dynamics," GLO Discussion Paper Series 802. 
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Paper No. 19076, dec. 09. 

60. Wage inequality and returns to schooling in Europe: a semi-parametric approach using EU-
SILC data, (2009, with Marco Biagetti), Munich Personal RePEc  Archive (MPRA) Paper 
No. 19060, nov. 09.  

61. Inequality in Workers’ Lifelong Learning across European Countries: Evidence from EU-SILC 
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63. Lovergine, S. Marcolin, A. e Scicchitano, S. (2021), Tecnologia e lavoro in Italia alla prova 
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67. Brunetti, I, Ferri, V. Darko Grillo, s. e Scicchitano, S. (2021), Smart working e organizzazione 
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http://www.econ.uniurb.it/RePEc/urb/wpaper/WP_11_10.pdf
http://mpra.ub.uni-muenchen.de/19060/
http://mpra.ub.uni-muenchen.de/19060/
https://www.eticaeconomia.it/laltra-faccia-dello-smart-working/
http://www.disuguaglianzesociali.it/glossario/?idg=63


 

 

 Curriculum Vitae  Sergio Scicchitano  
 

Pagina 18 – Curriculum vitae di [SCICCHITANO Sergio]        gennaio 2022 
 

  
 

74. La percezione dell’insicurezza del lavoro (2018), in L’esplosione dei lavori temporanei: fattori 
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Supervision across the EU," GLO Discussion Paper Series 510, Global Labor Organization 
(GLO). 
 

6. Esposito, Piero & Scicchitano, Sergio, 2020. "Educational mismatches, technological change 
and unemployment: evidence from secondary and tertiary educated workers," GLO 
Discussion Paper Series 465, Global Labor Organization (GLO). 

7. Carbonero, Francesco; Scicchitano, Sergio (2021): Labour and technology at the time of 
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l'epidemia da COVID-19, nota della Banca d'Italia, 11 Aprile 2020, 
https://www.bancaditalia.it/media/notizia/i-lavoratori-a-rischio-in-italia-durante-l-epidemia-da-
covid-19/   

• Barbieri, T., Basso, G. and Scicchitano, S. (2020), COVID-19 epidemic: Italian workers 
exposed to risk and the lockdown, Vox.eu.  

https://voxeu.org/article/covid-19-workerss-exposure-risk-and-lockdown 

• Le competenze dei lavoratori: soprattutto un problema di complementarietà tra le politiche (con 
R. Trapasso), in Etica ed Economia n.74, anno 2017, http://www.eticaeconomia.it 

• È l’istruzione che decide circa i comportamenti desiderabili (2008, con L. Murrau), in Etica ed 
Economia, http://www.eticaeconomia.it 

• Istruzione nel Mezzogiorno: apporto della politica regionale di sviluppo alla politica ordinaria, in 
www.nelmerito.com, Jul. 2008.  

• Il nuovo ciclo di programmazione 2007-2013 della politica regionale unitaria italiana (2007), in 

https://socialeurope.eu/theyre-taking-our-jobs-really
https://socialeurope.eu/theyre-taking-our-jobs-really
https://www.ilfoglio.it/author/Guglielmo%20Barone%20e%20Sergio%20Scicchitano*
https://www.ilfoglio.it/author/Guglielmo%20Barone%20e%20Sergio%20Scicchitano*
https://www.ilsole24ore.com/art/chi-ha-perso-piu-termini-reddito-effetto-pandemia-covid-19-AE50SHM
https://www.ilsole24ore.com/art/chi-ha-perso-piu-termini-reddito-effetto-pandemia-covid-19-AE50SHM
https://www.lavoce.info/archives/65493/covid-19-chi-sono-i-lavoratori-che-rischiano-di-piu/
javascript:void(0)
javascript:void(0)
https://voxeu.org/article/covid-19-workerss-exposure-risk-and-lockdown
http://www.eticaeconomia.it/
http://www.eticaeconomia.it/
http://www.nelmerito.com/
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Etica ed Economia, Mar 2007 http://www.eticaeconomia.it  

• Quale futuro in Europa per le Politiche di Coesione? (con Gilberto Seravalli), in Etica ed 
Economia,  

Sept. 2005, http://www.eticaeconomia.it. 

• Le imprese multinazionali e l’outsourcing, in  Etica ed Economia, n. 5, Dec 2000, pp. 3-4.  

• L’allargamento ad Est dell’Unione Europea. Alcuni dati per comprendere l’ampiezza del 
fenomeno e le conseguenze per le politiche regionali, in Etica ed Economia, n. 1, Feb.  

 

Recensioni 

• L. F. Signorini and Ignazio Visco (2002), L’economia italiana. I numeri, le politiche e i problemi 
di una grande economia industriale integrata nell’area dell’euro, in Etica ed Economia, n. 2, 
Apr. 2004. 

• Scott, A. J. (2001), Le regioni nell’economia mondiale. Produzione, competizione e politica 
nell’era della globalizzazione, in Etica ed Economia, n. 5, Oct. 2003. 

• Boeri T. (2000), Uno stato asociale: perché è fallito il welfare state in Italia, in Etica ed 
Economia, n. 2, Apr.2002. 

• Martufi R. and Vasapollo L. (2000), La sfida del polo europeo nella competizione globale: 
inchiesta su lavoro e capitale, in Etica ed Economia, n. 1, Feb. 2001. 

• Dussel, E., Chiavacci, E. and Petrella, R. (2000), Economia come teologia?, in Etica ed 
Economia, n. 6, Dec. 2000. 

• Ravaioli C. and Trentin B. (2000), Processo alla crescita. Ambiente, occupazione, giustizia 
sociale nel mondo neo-liberista, in Etica ed Economia, n. 3, Jun. 2000. 

 

 
PRINCIPALI CONFERENZE E SEMINARI  
 
*presentazioni da parte di co-autori 
 

2023 

 
 

Mar 2023 Università di Torino (invited seminar) 
Jan 2023  VI Astril International Conference, University Roma Tre, 19-20 Gen 2023 (Member of 

the Organizing Committee, Presenter and Chair for two sessions). 
 
 

2022 
 

Sep 2022 EALE International Conference, University of Padova  
Jun 2022 AI4Business 360 Summit, on line, 7 jun 
Jun 2022 Festival Internazionale dell'Economia, forum “Questioni di genere: disuguaglianze al 

lavoro e in famiglia” a cura de “lavoce.info”, Turin. 
May 2022 STOREP Conference, Università "La Tuscia" Viterbo, 26-28 maggio 2022 
Apr 2022 39th EBES Conference – Rome– Apr 06-08 – Organizer and chair for the “Covid-19” 

section  
Mar 2022 Industry 4.0 360 Summit, 10 mar, on line 
Mar 2022 *Invited  seminar Minerva Lab - University La Sapienza of Rome 
Feb 2022 *II biannual workshop: Technological change, health, inequality and data for policy 

http://www.eticaeconomia.it/
http://www.eticaeconomia.it/
https://web.uniroma1.it/labminerva/en/events
https://www.laboratoriorevelli.it/en/events/ii-biannual-workshop-technological-change-health-inequality-and-data-policy-evaluation
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evaluation, Labor (Laboratorio Revelli), University of Turin 
Feb 2022 *Invite seminar, TPRI, University of Boston 
Feb 2022 "Future of Work conference", International Centre for Economic Analysis (ICEA), Feb 

24-25 
Jan 2022 V Astril International Conference, University Roma Tre, 20-21 Gen 2022,  
Jan 2022 38th EBES Conference – Warsaw (on line) – Jan 12-14 - Chair for the 2  sessions “Labor 

Economics & inequality” and "Political Economy & Public Economics" 
 

 
2021 

Dec 2021 15th International Conference on Computational and Financial Econometrics (CFE 
2021), King’s College London, 18-20 Dec, Organizer, chair and presenter for the 
session “The econometrics of Covid-19 pandemic” 

Dec 2021 Journal of Population Economics Workshop - award ceremony Kuztets Prize 2022, 
6 Dec 

Dec 2021 *Gender Inequality conference,  International Centre for Economic Analysis 
(ICEA), Dec 9-10 

Dec 2021 Invited seminar, University of Padova, “”Covid-19 e mercato del lavoro italiano: 
vecchie e nuove disuguaglianze“, Dec, 2 

Nov 2021 G20 Behavioral Insights Knowledge Exchange Network Meeting, 16 Nov (on line) 
Nov 2021 *Working from Home conference,  International Centre for Economic Analysis 

(ICEA), Nov 17-18 
Nov 2021  36Th Italian Association of Labour Economists (AIEL), 25-26 Nov 
Nov 2021 *Invited Seminar, University of Modena and Reggio Emilia, Nov. 23 
Oct 2021 Invited Seminar "Technological change, Covid-19 and the labour market", Luiss 

University, Oct 11 
Oct 2021 Invited seminar, University of Campania, “Pandemia e mercato del lavoro”, Oct 18 
Oct 2021 *Italian Society of Economists (SIE) Annual Conference, on line – Oct 26-29 
Oct 2021 37th EBES Conference – Berlin – October 6-8- Chair for the session “Growth and 

Development” 
Sep 2021  Meeting of the OECD Expert Group on Evaluation (On line), Sep. 16. 
Jul 2021 Public Hearing (Audizione Pubblica) XI Commissione  (Lavoro pubblico e privato) 

della Camera dei Deputati, 14 Lug 2021, "Indagine conoscitiva sulle nuove 
disuguaglianze prodotte dalla pandemia del mondo del lavoro" 

Jul 2021 *Invited Seminar, IAB Germany, 8 July 
Jul 2021 36th EBES Conference – ISTANBUL – July 1-3 
Jun 2021 *The 34th Annual Conference of the European Society for Population Economics 

(ESPE) in      Barcelona, June 17-19 
June 2021 *SISEC Catania, June 9-12 
May 2021 Jean Monnet Workshop on “The European Labour markets during and after 

the Covid-19 Pandemic”, May 11-13 
May 2021 INAPP Webinar, May, 4 
May 2020 Conference (on line) - Firms and Workers at the Crossroad: Automation and Market 
   Power - University of Trento, May 7 
 
 
 

2020 
Dec 2020   Firms and Workers at the Crossroad: Automation and Market Power, Workshop University 

of Trento, 21 dec. 
Dec 2020   *14th International Conference on Computational and Financial Econometrics (CFE 2020), 

King’s Business School, London (UK) 19-21 December 2020.  
Dec 2020   IV Astril International Conference, University Roma Tre, 10-11 Dec 2020, Organizer, Chair    

and Presenter for the INAPP special session “The reshaping of work organisation after the 

https://www.laboratoriorevelli.it/en/events/ii-biannual-workshop-technological-change-health-inequality-and-data-policy-evaluation
https://sites.bu.edu/tpri/news-and-events/seminar-series-2021/
https://ebesweb.org/38th-ebes-conference-warsaw/38th-ebes-conference-warsaw/
https://ebesweb.org/38th-ebes-conference-warsaw/38th-ebes-conference-warsaw/
http://www.cfenetwork.org/CFE2021/
http://www.cfenetwork.org/CFE2021/
http://www.cfenetwork.org/CFE2021/
https://glabor.org/working-from-home-and-income-inequality-risks-of-a-new-normal-with-covid-19-paper-by-luca-bonacini-giovanni-gallo-sergio-scicchitano-receives-the-kuznets-prize-2022-of-the-journ/
https://glabor.org/working-from-home-and-income-inequality-risks-of-a-new-normal-with-covid-19-paper-by-luca-bonacini-giovanni-gallo-sergio-scicchitano-receives-the-kuznets-prize-2022-of-the-journ/
https://iceanet.org/wp-content/uploads/2021/11/Gender-Inequality-Preliminary-Program.pdf
https://iceanet.org/wp-content/uploads/2021/11/Gender-Inequality-Preliminary-Program.pdf
https://inapp.org/it/eventi/le-nuove-disuguaglianze-prodotte-dalla-pandemia-nel-mondo-del-lavoro-italiano
https://inapp.org/it/eventi/le-nuove-disuguaglianze-prodotte-dalla-pandemia-nel-mondo-del-lavoro-italiano
https://g20rc.gov.sa/page/about-us
https://iceanet.org/wp-content/uploads/2021/11/Gender-Inequality-Preliminary-Program.pdf
https://iceanet.org/wp-content/uploads/2021/11/Gender-Inequality-Preliminary-Program.pdf
https://inapp.org/it/eventi/36th-national-conference-labour-economics
https://scienzepolitiche.luiss.it/seminar/2021/10/08/technological-change-covid19-and-labour-market
https://scienzepolitiche.luiss.it/seminar/2021/10/08/technological-change-covid19-and-labour-market
https://inapp.org/it/eventi/squilibri-nella-pandemia
https://www.siecon.org/it/61a-riunione-scientifica-annuale-20-23-ottobre-2020
https://webtv.camera.it/evento/18611
https://webtv.camera.it/evento/18611
https://webtv.camera.it/evento/18611
http://www.cfenetwork.org/CFE2020/
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Covid-19 pandeminc” crisis”. 
Nov 2020      International Triple Helix Summit, Bologna, 24-26 Nov, Organizer and Presenter for the 

INAPP Panel “Workers, entrepreneurs and economic psychology: the research agenda at 
Inapp”. 

Nov 2020    Journal of Population Economics: Issue 1, 2021 published and Webinar, nov. 19,  
Nov 2020    Invited Seminar, Forum PA “The future of smart-working”, nov. 5. 
Oct  2020    Invited Lecture, “Technological change and labour market”, Luiss University, 26 Oct. 
Oct 2020  Italian Society of Economists (SIE), National Conference, on-line, Organizer, Chair and 

Presented for the INAPP session, "The effects of Covid-19 pandemic on economy and 
labour markets October"  

Oct  2020      33rd Eurasia Business and Economics Society (EBES) Conference, Univ. of Madrid, 7-9 
oct (on line) 

Ott 2020  Italian Society of Economists (SIE), National Conference, on-line, Organizer and 
Presented for the INAPP session, "The effects of Covid-19 pandemic on economy 
and labour markets October" (in programma) . 

Oct  2020   *Collegio Carlo Alberto, Turin, 5 October, "Research on Covid-19: internally-funded 
projects" 

Sett 2020 Italian Society of Public Economics (SIEP), National Conference, on-line, 
September  

Sett 2020 EAEPE Annual Conference on line, 2-4 Sept. 

Sett 2020 Italian Association of Labour Economists (AIEL), National Conference, on-line, 
September. 

Giu 2020      *Invited webinar, Italian Association of Labour Economists (AIEL), June 25  

Giu 2020       *Invited seminar, University “La Sapienza” of Rome, 10 June. 

Giu 2020       Third IESR-GLO Joint Conference (on line), Jinan University, China, June 5-7. 

Mag 2020   “Il rischio di contagio da Covid-19 per i lavoratori in Italia: riflessi per il comparto 
alberghiero” Webinar at Centro Studi Manageriali “Raffaello Gattuso“ Associazione 
Direttori d’Albergo, Rome, 5 May.  

Feb 2020  SISEC 2020, University of Turin, 31 Jan-1 Feb (Session organized on “Cambiamento 
tecnologico, abilità e mercato del lavoro”) 

Gen 2020 “GIG-Workers, Platforms, New-Tech Economy Policies, Collective Bargaining, Social 
Protection”, CNEL, Rome, 21 Jan. 

2019 

Dic 2019    III Astril International Conference “Employment, quality of work and welfare in the 
perspective of social and territorial cohesion”, University Roma Tre, 12-13 Dec 2019 

Ott 2019  Italian Society of Economists, University of Palermo, Organizer and Presented for 
the INAPP session, October. 

Ott 2019 Invited Lecture, “Trade, technological change and income inequality”, Luiss 
University, 21 Oct. 

Ott 2019        Festival della Sociologia, Narni, 11-12 Oct 

Ott 2019  *The new labour market challenges and options for social protection”, MOSPI 
Project, Ministry of Economics and Finance, Rome, 7 Oct 

Sett 2019 OECD Public Governance Committe – Expert Group Meeting “Institutionalisation, 
quality and use of policy evaluation”, 12-13 September, Paris. 

Sett 2019 Italian Society of Public Economics, University of Turin, Presented and Chair for the 
session, September (expected) 
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Sett 2019 *Espanet Italia, September, (expected) 

Sett 2019 *Italian Association of Labour Economists, National Conference, University of 
Piemonte Orientale, September. 

Giu 2019 OECD Public Governance Committe – Expert Group Meeting “Ensuring the good 
standards of evidence”, 20 June, Paris. 

Giu 2019 INAPP Internal Seminar, Rome, 21 June. 

Giu 2019 *European Economics and Finance Society (EEFS), Annual Conference, University 
of Genoa, 13-16 June 

Giu 2019 Regional Studies Association (RSA) 2019, University of Santiago de Compostela, 
Spain, 5-7 June. Presentation 

Giu 2019 European Meeting on Applied Evolutionary Economics (EMAEE) 2019 Economics, 
Governance and Management of AI, Robots and Digital Transformations, SPRU, 
University of Sussex, 3-6 June. 

Feb 2019 Tasks V: Robotics, Artificial Intelligence and the Future of Work, Organized by IAB, 
BIBB and ZEW, Bonn, Germany, 7-8 February. 

Feb 2019 III Convegno Società Italiana Sociologia Economica (SISEC), Università Federico II, 
Napoli  

Gen 2019  “Population Days 2019 at a glance”, Italian Association for the Study of Population 
(AISP), Italian Association Statistics (Sis), Bocconi University, Milan, 24-26 January 
2019 

2018 

Ott 2018  AISSEC Annual Conference, 4-5 Oct, Torino  

Sett 2018  Counterfactual Methods for Policy Impact Evaluation 2018″ (COMPIE) EUROPEAN 
COMMISSION, Berlin, 26-28 Sept (expected) 

Sett 2018  BSA Work, Employment and Society Conference 2018, Queen’s University Belfast  

Sett 2018 EAEPE Annual Conference, Nice, 6-8 Sept,  

Ago 2018  16th Espanet-Europe conference in Vilnius,  

Mar 2018 “L’indagine INAPP PLUS 2018”, presso sede DOXA, Milano. 

Mar 2018      “L’esplosione del lavoro temporaneo: una analisi dei dati statistici”, presso  AREL, 
Roma. 

Anni precedent 

Ott. 2013 Seminario a invito, "Territorial policies in Italy: Policy Trajectory over time", 
Department of National Planning, Colombian Government, Colombia, Bogotà.  

Lug. 2013 Paper presenter, “Are Women In Supervisory Positions More Discriminated 
Against? A Multinomial Approach”, IMAGEN Workshop “Macroeconomic 
Consequences of Gender Discrimination, Universidade de Santiago De Compostela 
(ES) 

Nov. 2012 Paper presenter, “Are EU regional digital strategies evidence-based? An analysis of 
the allocation of 2007-13 Structural Funds”, UK-innovation Research Center, 
University of Cambridge (UK).  

Ott. 2012 “Econometrics and economic models”, Ministry of Regional Development and EU 
Funds,  Zagreb,  Republic of Croatia.  

Ott. 2012 “Input-Output Models”, Ministry of Regional Development and EU Funds,  Zagreb,  
Republic of Croatia.  
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Ott. 2012 “Evaluation of European Regional Policy: Italy’s experience”, Ministry of Regional 
Development and EU Funds,  Zagreb,  Republic of Croatia.  

Set. 2012  "Il Quadro Strategico Nazionale e i Fondi comunitari: caratteristiche e attuazione a 
livello nazionale e regionale”, Fiera del Levante, Bari. 

Ott. 2011       ITAIS 2011 Conference, LUISS University of Rome  

Gen 2011      Il Quadro Strategico Nazionale 2007-13, Master PORE, Università di Roma 3. 

Dic.  2010     EIB-TAIPS Conference, Università di Urbino “Carlo BO” 

Set.  2010   XXV AIEL  Conference (Associazione Italiana Economisti del Lavoro), Università di 
Chieti-Pescara 

Gen. 2010   “dal QCS 2000-06 al QSN 2007-13”, Master PORE, Università di Roma 3, Facoltà 
di Scienze Politiche  

Ott. 2009      “Tre giorni per la scuola”, Città della Scienza, Napoli. 

Ott. 2009      Seminario a invito, Università di Salerno 

Ott. 2009      Seminario a invito, Università di Pisa 

Giu. 2009     XVII AISSEC Conference, University of Perugia   

Apr. 2009 “Partnership’s principles in the European Regional Policy”, Bulgarian Ministry of 
Finance, Central Coordination Unit (CCU), Sofia 

Nov. 2008     “ EU Finance Day for SMEs”,  ABI, Roma  

Ott.  2008   “European Regional Policies Research Consortium” Annual Meeting, University 
of   Strathclyde, Glasgow 

Ott.  2008     XXIII AIEL  Conference (Associazione Italiana Economisti del Lavoro), Università di 
Brescia 

Set. 2008   “Tre giorni per la scuola”, Città della Scienza, Napoli. 

Apr. 2008  “Convergence objective in Italy: 2007-2013”, Ministry of Economic Development, 
Rome 

Dic.  2007 “Cohesion Policy from 2000-06 to 2007-13: general Framework”, Bulgarian 
Ministry of Finance, State aid Department, Sofia   

Ott. 2007   “European Regional Policies Research Consortium” Annual Meeting, University 
of   Strathclyde, Glasgow 

Ott. 2007  “Twinning closing seminar”, Bulgarian Ministry of Environment and Water, Sofia 

Apr.2007   Royal Economic Society (RES) Annual conference 2007, 
University of Warwick (UK).   

Gen. 2007   “Sistemi produttivi locali e politiche della formazione e del lavoro”, ISFOL, Roma.  

Nov. 2006   “Lavorare per lo sviluppo”, ItaliaLavoro, Roma,  

Ott. 2006  XLVII Società Italiana degli Economisti (S.I.E.) Annual Conference, Verona 

Set. 2006  European Association of Labour Economists (EALE) annual meeting 2006, Prague  

Mag. 2006   Annual Meeting of the Austrian Economic Association (NOeG) Wien, Austria 
(relatore e moderatore) 

Apr. 2006 “Partnership’s principles in the European Cohesionl Policy”, Romanian Ministry of 
Economy and Trade, Bucarest  

Nov. 2005  Seminario a invito, “La Mid-term Review della Strategia di Lisbona” LUISS Guido 
Carli,  Roma.    
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Mag. 2005   “Midterm review della Strategia di Lisbona e Goteborg”, Ministry of Economy and 
Finance, Roma 

Apr. 2005 Xth Spring Meeting of Young Economists (SMYE), the Graduate Institute of 
International Studies (HEI), Geneva, Switzerland (speaker and chair) 

Mar. 2005  “Social Pacts, Employment and Growth: A Reappraisal of Ezio Tarantelli’s 
Thought”,  International Conference, University “La Sapienza”, Rome. 

Giu.  2004 “Economic Growth and Distribution: on the Nature and Causes of the Wealth of 
Nations, University of Pisa, Lucca, Italy. 

Giu. 2004   1st CRISS Annual Meeting for Young Economists, University “La Sapienza”, 
Rome. 

Mar. 2004  3rd Annual Conference, Leverhulme Centre for Research on Globalization and 
Economic Policy (GEP), Nottingham University (UK).  

 

MEDIA COVERAGE 

• Public audition - Italian Parliament  - on Covid-19 and inequality. Audizione pubblica l 

Parlamento 

https://webtv.camera.it/evento/18611  

• Guest on Radio Enel: 

https://inapp.org/sites/default/files/newsletter/LA%20NOTIZIA%20INT%20SERGIO%20SC

ICCHITANO%20INAPP%20280720%20%283%29%20%28com%29.mp3 

• Featured in:  Nasdaq, The Academic Times;  Vox.eu, Banca d’Italia notizie, Sole 24 

ore, Sole 24 ore (2), Sole 24 ore (3), Corriere della Sera,  La Voce.info, Corriere della Sera 

– L’economia, Corriere comunicazioni, Il Messaggero, Avvenire, Il Mattino, Il Quotidiano 

del Sud, ADN Kronos,  Il diario del lavoro, Ansa, Start Magazine, Business Insider, Il 

Gazzettino.it, Yahoo Finanza, Tribuna Economica,  

 

 
ATTIVITA’ DI REFEREE IN RIVISTE SCIENTIFICHE INTERNAZIONALI  
 
Applied Economics - Applied Economics Letters - Berkeley Electronic Journal of Economic 
Analysis and Policy - Creative Education – Data -  Econometrics - Economia Politica - Economics 
Bulletin – Economies – Education Sciences - Eurasian Business Review -  The European Journal 
of Health Economics - European Scientific Journal - Global Journal of business, management 
and accounting - International Journal of E-Business Development – IZA Journal of Development 
and Migration -  International Journal of Environmental Research and Public Health - 
International Journal of Manpower - ISRN Economics - Journal of Income  Distribution - Journal 
of Risk and Financial Management (JRFM) – Resources -  – Review of Social Economy - 
Structural Change and Economic Dynamics (SCED) - Sustainability - Technology and 
Investment.  

 
Le dichiarazioni ed i dati sopra indicati sono resi dalla sottoscritta ai sensi e per gli effetti dell’art. 
46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e nella piena consapevolezza delle responsabilità penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci ivi indicate 
 
Roma 10/03/2023  

Firma*  
Sergio Scicchitano 

https://inapp.org/sites/default/files/newsletter/LA%20NOTIZIA%20INT%20SERGIO%20SCICCHITANO%20INAPP%20280720%20%283%29%20%28com%29.mp3
https://inapp.org/sites/default/files/newsletter/LA%20NOTIZIA%20INT%20SERGIO%20SCICCHITANO%20INAPP%20280720%20%283%29%20%28com%29.mp3
https://www.google.com/url?q=https%3A%2F%2Fwww.nasdaq.com%2Farticles%2F7-work-from-home-stocks-still-pulling-their-weight-2021-01-27&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNHlszH-jNuY96TtQm_HrZFHaGufQg
https://www.google.com/url?q=https%3A%2F%2Facademictimes.com%2Fexpanded-work-from-from-home-boosts-income-for-select-few-worsening-inequality-study-finds%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNHt4vHqqpLY4Cz-gCQdU8HpuYgNlQ
https://voxeu.org/article/covid-19-workerss-exposure-risk-and-lockdown
https://www.bancaditalia.it/media/notizia/i-lavoratori-a-rischio-in-italia-durante-l-epidemia-da-covid-19/
https://scuola24.ilsole24ore.com/art/scuola/2020-04-08/fase-2-i-settori-piu-rischio-ci-sono-anche-asili-nido-e-istruzione-prescolastica-162010.php?uuid=ADSZg3I
https://scuola24.ilsole24ore.com/art/scuola/2020-04-08/fase-2-i-settori-piu-rischio-ci-sono-anche-asili-nido-e-istruzione-prescolastica-162010.php?uuid=ADSZg3I
https://www.ilsole24ore.com/art/fase-2-conte-lavora-dpcm-ecco-imprese-che-riapriranno-prime-ADoLo7I
https://www.infodata.ilsole24ore.com/2020/04/25/covid-19-quanti-lavoratori-rischio/
https://www.corriere.it/scuola/primaria/20_aprile_09/coronavirus-materne-nidi-rischio-riapertura-settembre-allarme-genitori-insegnanti-ca6b1246-7a38-11ea-880f-c93e42aa5d4e.shtml
https://www.lavoce.info/archives/65493/covid-19-chi-sono-i-lavoratori-che-rischiano-di-piu/#autore
https://www.corriere.it/economia/lavoro/20_aprile_08/tre-milioni-lavoro-casa-servizi-commercio-settori-piu-penalizzati-cb07daee-798f-11ea-afb4-c5f49a569528.shtml
https://www.corriere.it/economia/lavoro/20_aprile_08/tre-milioni-lavoro-casa-servizi-commercio-settori-piu-penalizzati-cb07daee-798f-11ea-afb4-c5f49a569528.shtml
https://www.corrierecomunicazioni.it/lavoro-carriere/smart-working/emergenza-coronavirus-smart-working-pilastro-della-fase-2/
https://www.ilmessaggero.it/pay/edicola/lavoro_covid_barbieri_dentisti_artigiani_agricoltori_ultime_notizie-5164925.html
https://sergioscicchitano.files.wordpress.com/2020/04/avvenire.pdf
https://www.ilmattino.it/primopiano/cronaca/lavoro_covid_barbieri_dentisti_artigiani_agricoltori_ultime_notizie-5165850.html
https://www.quotidianodelsud.it/laltravocedellitalia/dibattito-idee/culturaeistruzione/2020/04/30/emergenza-coronavirus-e-inizio-della-fase-2-rischio-contagio-elevato-nelle-scuole-per-linfanzia/?utm_source=WhatsApp
https://www.quotidianodelsud.it/laltravocedellitalia/dibattito-idee/culturaeistruzione/2020/04/30/emergenza-coronavirus-e-inizio-della-fase-2-rischio-contagio-elevato-nelle-scuole-per-linfanzia/?utm_source=WhatsApp
https://www.adnkronos.com/fatti/cronaca/2020/04/11/coronavirus-studio-ecco-lavori-piu-rischio-italia_1LcdXpwzevf8KPnqcC4eTP.html
https://sergioscicchitano.files.wordpress.com/2020/04/diariolavoro.pdf
https://www.ansa.it/professioni/notizie/fisco_lavoro/2020/04/08/inapp-rischio-fase-2-scuola-e-servizi_ee655c8a-1bc1-4f40-8f0d-5f7cdd5ce4e9.html
https://www.startmag.it/economia/ecco-i-settori-piu-esposti-e-quelli-che-possono-ripartire-report-inapp/
https://it.businessinsider.com/fine-quarantena-economia-settori-ripartenza/
https://www.ilgazzettino.it/italia/cronaca_bianca/lavoro_covid_barbieri_dentisti_artigiani_agricoltori_ultime_notizie-5165852.html
https://www.ilgazzettino.it/italia/cronaca_bianca/lavoro_covid_barbieri_dentisti_artigiani_agricoltori_ultime_notizie-5165852.html
https://it.finance.yahoo.com/notizie/lavoro-inapp-lockdown-per-2-2-mln-imprese-093533695.html?guccounter=1&guce_referrer=aHR0cHM6Ly93d3cuZ29vZ2xlLml0Lw&guce_referrer_sig=AQAAAEnnxeK0uPPl0aLNSabijM3lZVSsBE1bqfw108KvH6NpeV-7NFXg7P3jVtRazJsVB2Ckg1D_GZkcdoHmUgxISrr8bcjLx5zXQ_r6EvFPmSkGuEe8VhAw9wHHVa1zRJnDh2ws_ZAQ0eV-KVeTjgSwKkea-IzPBxT4IjIZGZoZOtfo
https://www.etribuna.com/eportale/it/2014-03-20-23-48-00/34794-i-lavoratori-a-rischio-in-italia-durante-l-epidemia-da-covid-19-bankitalia
http://www.mdpi.com/journal/econometrics
http://www.mdpi.com/journal/economies
http://eujournal.org/index.php/esj
http://www.mdpi.com/journal/jrfm
http://www.mdpi.com/journal/jrfm
http://www.mdpi.com/journal/sustainability
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