INFORMAZIONI PERSONALI
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ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae Laura Giuliani

LAURA GIULIANI

Data di nascita: 25/02/1969 (AN)
E-mail: |.giuliani@inapp.org

Primo tecnologo (Il livello professionale del CCNL della ricerca) presso INAPP - Istituto
Nazionale per 'Analisi delle Politiche Pubbliche (prima ISFOL - Istituto per lo Sviluppo e la
Formazione dei Lavoratori), Corso d’ltalia, 33, 00198 Roma.

Struttura di appartenenza: Sistemi Formativi

Dottorato di ricerca in Sociologia Politica (XIV ciclo con borsa di studio), presso I'Universita
degli studi di Firenze, Facolta di Scienze Politiche “C. Alfieri’ (settore disciplinare: Area 14
‘Scienze politiche e sociali’).

Laurea in Scienze Politiche (indirizzo politico-sociale) conseguita presso I'Universita degli
studi di Perugia

Diploma di Maturita scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico Livio Cambi di
Falconara Marittima (AN).

Da giugno 2021

Ruolo ricoperto: Primo Tecnologo - Ricercatore presso ISFOL/INAPP — Corso d’ltalia, 33,
00198 Roma

Attivitd/Settore: Ricerca e Valutazione - settore istruzione/formazione professionale

- Da aprile 2023 in corso — Progettazione e Coordinamento tecnico-scientifico del progetto
INAPP, a valere sul PN GDL-FSE+2023-2026 — Linea Operativa n. 4 dell’Attivita 1,
Operazione 4;

- Da dicembre 2021 in corso — Attivita di Valutazione in qualita di Componente del Comitato
Tecnico Scientifico Interno dellINAPP (Nota interna del Presidente del 9 dicembre 2021);

- Febbraio 2024 — Attivita di Valutazione in qualita di Componente del Nucleo Tecnico
individuato dallINAPP (determina del Direttore Generale n. 426 del 29-12-2023), per le
candidature ricevute in risposta all’ Avviso Pubblico INAPP (prot. N. 0016850 del 22 dicembre
2023);

- Fino a dicembre 2023 — Attivita tecnico-scientifico in posizione di staff al Coordinatore
nazionale INAPP (Anna D’Arcangelo), nel’ambito del Progetto ReferNet Action 2020-2023
(CEDEFOP);

- Fino a marzo 2023 —Coordinamento tecnico-scientifico del progetto INAPP, a valere sul
PON SPAO, FSE 2014-2020, Asse Il (Istruzione e Formazione), Azione 10.1.8. — (Bando
INAPP: “Servizi di supporto alla pianificazione e realizzazione dell'indagine di campo sul
fenomeno della dispersione attraverso tecnica CAPI”, RIF. 154/CAPI C.|.G.: 77415934A4);

- Fino a dicembre 2023: Attivita tecnico-scientifica e di assistenza tecnica relative al Piano
Istituzionale INAPP (PTA 2021-2023): analisi della fase di sperimentazione e messa a
regime del sistema duale nellambito della leFP; assistenza tecnica al MLPS sul Tavolo
nazionale per la realizzazione degli interventi connessi all'investimento 1.4 del sistema duale,
nellambito del PNRR Missione M5, componente C1.

- 2023 - Relatrice al Webinar del 27 marzo 2023, organizzato dalla Struttura Sistemi
Formativi del INAPP, dal titolo ‘Presentazione delle prime evidenze empiriche dellindagine
quali-quantitativa sul fenomeno della dispersione formativa’.
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Da Aprile 2008 a maggio 2021

Ruolo ricoperto: Tecnologo presso ISFOL/INAPP — Corso d’ltalia, 33, 00198 Roma (dal 01
aprile 2008 al 31 dicembre 2019), Struttura di appartenenza: Sistemi e servivi formativi
Attivitd/Settore: Analisi, Monitoraggio, Valutazione e Assistenza Tecnica — settore
istruzione/formazione professionale e mercato del lavoro

Politiche della formazione

- Da gennaio 2018 a marzo 2021- Progettazione e Coordinamento tecnico-scientifico del
progetto INAPP ‘Analisi delle politiche regionali ed europee di contrato alla dispersione”, a
valere sul PON SPAO, FSE 2014-2020, Asse |l (Istruzione e Formazione), Azione 10.1.8
(Bando INAPP: RIF.150/CAPI C.1.G.:7516503E7C);

- Da gennaio 2018 a marzo 2023 - Co-progettazione € Coordinamento tecnico-scientifico
del progetto INAPP ‘“Indagine quali-quantitativa sul fenomeno della dispersione
formativa per 'elaborazione di policies di contrasto” a valere sul PON SPAO, FSE
2014-2020, Asse Il (Istruzione e Formazione), Azione 10.1.8. (Bando INAPP: RIF.
154/CAPI C.1.G.: 77415934A4), inserito nel Piano Statistico Nazionale (ISF 00063 —
IAP 00018);

- Dal 2018 al 2020 - Partecipazione al gruppo di lavoro per la realizzazione dell’indagine sugli
esiti occupazionali dei percorsi leFP e IFTS a valere sul PON SPAO, FSE 2014-2020,
Asse Il (Istruzione e Formazione), Azione: 10.1.8.

- Dal gennaio 2020 — Attivita tecnico-scientifico in posizione di staff al Coordinatore
nazionale INAPP, nellambito del Progetto ReferNet Action 2020-2023 (CEDEFOP);

- Da aprile 2008 a dicembre 2017- Attivita di Analisi e Monitoraggio dei dispositivi
territoriali di accreditamento per la formazione professionale, nell’ambito dei relativi
progetti ISFOL;

2010 — Relatrice al Convegno del 4 marzo 2010 sul tema “Il sistema nazionale di
Accreditamento: stato dell’arte e prospettive”, organizzato dal Ministero del Lavoro a
Roma, presso il Palazzetto delle Carte Geografiche.

Politiche del lavoro

- 2009 - Partecipazione al gruppo di lavoro ISFOL, costituito sotto la diretta
supervisione della DG, per la realizzazione del Progetto dal titolo “/l Percorso delle
politiche attive a contrasto della crisi in ambito FSE come processo di potenziamento
delle competenze del capitale umano” (Documento di lavoro del 19 marzo 2009, a
cura di Isfol e ltalia Lavoro, elaborato nell’ambito delle riunioni tecniche presso il
Ministero del Lavoro);

- dal 2010 al 2014 - Partecipazione al Progetto ISFOL “Monitoraggio e supporto alla
valutazione delle misure regionali di contrasto alla crisi occupazionale”, finalizzato alla
realizzazione di periodiche ricognizioni sulle politiche di contrasto alla crisi
occupazionale implementate nelle Regioni e all’analisi trasversale dei differenti modelli
regionali di presa in carico dei percettori di ammortizzatori sociali in deroga, beneficiari
di interventi di politica attiva del lavoro;

- 2013 - Partecipazione alla realizzazione di una sperimentazione ISFOL-Regione
Marche sul processo di “interoperabilita” fra le banche dati di fonte regionale (sistemi
informativi sui servizi per I'impiego e sui servizi formativi della Regione Marche) e
nazionale (sistemi informativi INPS e Comunicazione obbligatorie del Ministero del
Lavoro), sulle misure di politica attiva collegate ai trattamenti in deroga, implementate
nella Regione Marche dal 2009 al 2012;

- 2011 - Partecipazione al gruppo di lavoro interistituzionale ISFOL-Regione Marche,
per I'implementazione, nella Regione Marche, del Programma per il sostegno e lo
sviluppo dei percorsi integrati di inserimento socio-lavorativo dei soggetti con disturbo
psichico” (Pro.P), promosso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (D.G. per
I'Inclusione e le Politiche sociali) e attuato dall’'ISFOL.
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Assistenza Tecnica presso I'Assessorato all’lstruzione, al Lavoro e alla Formazione
Professionale della Regione Marche, in virtu di Convenzione inter-istituzionale ISFOL-
Regione Marche.

Ruolo ricoperto: Tecnologo ISFOL assegnato in staff al Dirigente della Posizione di
Funzione Istruzione, Formazione integrata, Diritto allo studio e Controlli di primo livello,
(come da ordini di servizio).

Dal 2009 al 2015

Partecipazione alla programmazione, all’attuazione e al monitoraggio dell’offerta di
Istruzione e Formazione Professionale Regionale, e dell’lstruzione tecnica e
professionale, attraverso le seguenti attivita:

- Dal 2010 al 2015 - partecipazione al Gruppo di Coordinamento per I'offerta di
leFP di competenza regionale;

- 2015 - partecipazione alla predisposizione del protocollo di intesa fra il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la Regione Marche, siglato il 20
gennaio 2016, per l'attuazione del progetto sperimentale recante “Azioni di
accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale nel’lambito
dell'lstruzione e Formazione professionale”;

- 2013 - partecipazione alla predisposizione del protocollo di intesa fra Regione
Marche e MIUR, per la realizzazione di interventi finalizzati all’integrazione e
al potenziamento dell’'offerta di leFP, nonché al sostegno di progetti promossi
dalle Istituzioni scolastiche, per valorizzare i lavoratori precari della scuola;

- 2012 - partecipazione alla predisposizione di una proposta di legge regionale
ad iniziativa della giunta regionale concernente ‘Il sistema educativo e
formativo regionale”;

- 2011 - predisposizione di uno schema di Accordo fra la Regione Marche, il
MIUR e il Ministero delle Finanze, per la realizzazione dei percorsi triennali di
leFP negli Istituti di Istruzione Professionale dello Stato, in regime di
sussidiarieta integrativa;

- predisposizione di Documenti Tecnici sull’offerta regionale di leFP e sullo stato
della dispersione scolastica territoriale;

- partecipazione alla definizione delle linee guida regionali per I'attuazione dei
percorsi leFP;

- partecipazione alla programmazione e realizzazione delle azioni di sistema a
sostegno dell’offerta di leFP;

Assistenza Tecnica all’attivazione/regolamentazione regionale dell’apprendistato per
la qualifica e per il diploma professionale e dell'apprendistato di alta formazione e
ricerca, ai sensi dell’art. 3 e dell’art. 5 del d.Igs. 167/2011, attraverso la partecipazione
a tavoli di lavoro regionali; la partecipazione alla definizione delle linee guida regionali di
attuazione e la predisposizione di Documenti Tecnici e Report ad hoc.

Assistenza Tecnica all'implementazione di un sistema di validazione e certificazione
delle competenze nelllambito dell’istruzione e della formazione professionale,
attraverso le seguenti attivita:

- partecipazione a tavoli tecnici di lavoro fra Regione, Ufficio Scolastico
Regionale, dirigenti degli Istituti Professionali di Stato ed enti di formazione
accreditati, finalizzati alla realizzazione di un modello organico di
progettazione, cura dell’apprendimento, valutazione e certificazione delle
competenze;

- curadelle relazioni fra le reti di scuole e agenzie formative coinvolte nell’offerta
di Istruzione e Formazione Professionale, in riferimento alla produzione di
UDA e prove di esame;

- partecipazione a tavoli di lavoro regionali per la messa a punto di un percorso
di formazione-azione dei docenti/formatori, a sostegno dell’'offerta di leFP,
finalizzato alla produzione e all’applicazione degli strumenti fondamentali per
una didattica e una valutazione degli apprendimenti per competenze;
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Valutazione di progetti e programmi regionali inerenti la filiera dell’lstruzione e della
Formazione Professionale, attraverso le seguenti attivita:

- partecipazione allattivita di valutazione dei progetti formativi di leFP,
autorizzati dalla Regione;

- partecipazione agli incontri territoriali di formazione-azione dei
docenti/formatori, ai fini di una valutazione del programma di intervento
regionale e dei risultati dello stesso;

- partecipazione alla predisposizione di strumenti di valutazione degli
apprendimenti per competenze, allo scopo di individuare una tipologia di
prove da adottare nella prima sessione di esame 2012-2013 per |l
conseguimento della qualifica, oggetto di regolamentazione da parte della
Regione Marche (Linee Guida di cui alla D.G.R. n. 485/2013 e n. 657/2013);

- valutazione d’impatto dellimplementazione dei livelli essenziali delle
prestazioni (LEP) definiti dal decreto legislativo n. 226/2005 e dal decreto
interministeriale del 29 novembre 2007, recante criteri di qualita per le strutture
formative accreditate dalle Regioni, coinvolte nell’erogazione di percorsi
triennali di leFP;

Assistenza tecnica, analisi e monitoraggio delle politiche del lavoro, attraverso le seguenti
attivita:

- 2014 - partecipazione alla predisposizione del Programma Annuale per
l'occupazione e la qualita del lavoro;

- 2013 - partecipazione alla predisposizione del Piano Triennale della Regione
Marche 2013-2015;

- 2013 - partecipazione alla sperimentazione di un percorso di analisi valutativa
sulle misure di politica attiva collegate ai trattamenti in deroga, progettata da
ISFOL e Italia Lavoro;

- 2013 - partecipazione all'organizzazione di un ciclo di seminari sul tema
“Giovani e Lavoro”, nel’ambito delle attivita comprese nel Piano di
comunicazione del Fondo Sociale Europeo 2007-2013.

- 2012 - partecipazione al Tavolo di progettazione partecipata e alla
elaborazione del Progetto esecutivo per I'implementazione nella Regione
Marche del “Programma per il sostegno e lo sviluppo dei percorsi integrati di
inserimento socio-lavorativo dei soggetti con disturbo psichico” (Pro.P),
realizzato da ISFOL;

- 2011- partecipazione alla predisposizione del Piano integrato triennale Lavoro
e Attivita produttive della Regione Marche 2011 — 2013;

- produzione di periodici Report di ricerca sulle misure di contrasto alla crisi
occupazionale implementate dalla Regione Marche;

- partecipazione alla sperimentazione di azioni innovative nel campo delle
politiche attive del lavoro, attraverso I'analisi dei tracciati record dei database
regionali dei percettori di sussidio al reddito, beneficiari di misure di politica
attiva del lavoro;

- 2011- Relatrice al Congresso Regionale UIL Scuola Marche del 23 marzo,
dal titolo “Istruzione tecnica e professionale. Declinazione e prospettive per
il territorio, organizzato ad Ancona, presso il palazzo ducale di Senigallia.

Dal 2001 al 2007

Ruolo ricoperto: Consulente esperto del’ISFOL - Componente della Task-Force

istituita presso I'’Assessorato al Lavoro, Istruzione e Formazione professionale della

Regione Marche, per la definizione e attivazione, a titolo sperimentale, di un sistema

di accreditamento delle sedi orientative e formative sul territorio.

Attivita/Settore: Analisi, Monitoraggio, Valutazione e Assistenza Tecnica — settore

formazione professionale

Attivita principali:

- Valutazione circa il possesso, da parte dei soggetti dell'offerta formativa, degli

standard di qualita definiti dagli attori pubblici (MLPS, MIUR e Regioni), inclusa la
certificazione delle competenze degli operatori della formazione professionale ai
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sensi della D.G.R. n. 1071/2005;

- Assistenza Tecnica ai soggetti interessati a candidarsi — nell’ambito dei bandi
provinciali e regionali — alla gestione di iniziative formative sul territorio,
secondo quanto previsto dal dispositivo di accreditamento della Regione
Marche;

- Verifica ispettiva presso le sedi operative accreditate nel territorio;

- Attivita di studio per l'implementazione del dispositivo di accreditamento
regionale, a livello di metodologie e strumenti operativi utili a innalzare la
qualita del sistema formativo;

- Relatrice ai seminari organizzati dalla Regione Marche per la diffusione agli
operatori della formazione professionale del Regolamento istitutivo del
Dispositivo di Accreditamento delle strutture formative dell’Amministrazione
regionale (D.G.R. n. 62 del 17/01/2001) e delle relative procedure attuative
(D.G.R. n. 2164/2001).

Dal 1999 al 2007

Ruolo ricoperto: Ricercatore a contratto e ricercatore con borsa di studio

Attivita e Settore: Ricerca scientifica in ambito accademico — settore disciplinare: Area
14 “Scienze politiche e sociali”, presso:

- la Facolta di Scienze Politiche - Dipartimento Istituzione e Societa —
dell’'Universita di Perugia (via A. Pascoli, 33, Perugia);

- la Facolta di Scienze Politiche — Dipartimento di Scienza della Politica e
Sociologia - Universita di Firenze

- la Facolta di Economia - Dipartimento di Scienze Sociali — dell’Universita di
Ancona (Piazzale Martelli, 8 Ancona).

Attivita principali:

- Dal 2004 al 2007: Attivita di ricerca, finanziata con un contributo ministeriale
PRIN 2004 (area 14), coperta da contratto per prestazione di lavoro autonomo
occasionale, presso il Dipartimento lIstituzione e Societa della Facolta di
Scienze Politiche dell’Universita di Perugia. Denominazione del progetto:
“L’associazionismo cattolico e la costruzione della societa civile europea:
verso una definizione della solidarieta e della tolleranza”, coordinata a livello
nazionale dal prof. Vittorio Cotesta e a livello di unita perugina dal prof.
Ambrogio Santambrogio;

- Dal 1999 al 2002: Attivita di ricerca, finanziata con borsa di studio triennale,
presso I'Universita di Firenze, Facolta di Scienze Politiche “C. Alfieri.
Denominazione del progetto: “Indagine sull’associazionismo cattolico”, a
titolarita del prof. Gianfranco Bettin Lattes;

- 1999 - 2000: Attivita di ricerca coperta da contratto per prestazione di lavoro
autonomo, coordinato e continuativo, presso il Dipartimento Istituzione e
Societa della Facoltd di Scienze Politiche dell’Universita di Perugia.
Denominazione del progetto: “I valori politici dei giovani cattolici”, a titolarita
del prof. Roberto Segatori;

- 1998 - 1999: Attivita di ricerca coperta da contratto per prestazione di lavoro
autonomo occasionale, presso il Dipartimento di Scienze Sociali della Facolta
di Economia dell’'Universita di Ancona. Denominazione del progetto:
“Revisione ed integrazione del Piano socio-assistenziale della Regione
Marche”, a titolarita del Prof. Ugo Ascoli

- Relatrice al Convegno di studi organizzato presso I'Universita Roma Tre, nei
giorni 8 e 9 giugno 2007, dal titolo “Divenire europei. Attori, reti e processi
nella costruzione dell'identita europea” (Titolo dellintervento: “Una
problematica mappa dell’'associazionismo cattolico”).

Dal 2003 al 2007

Ruolo ricoperto: Professore a contratto

Attivita/settore: Attivita didattica in ambito accademico — Area 14 (Scienze politiche e
sociali), per le seguenti cattedre:
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Lingua madre

Altra lingua: Inglese

Altra lingua: Spagnolo

Curriculum Vitae LAURA GIULIANI

a.a. 2006-2007

- Metodologia della ricerca sociale, presso I'Universita di Perugia, nellambito
del corso di laurea in Scienze sociali del Servizio Sociale della Facolta di Scienze
Politiche, con contratto per prestazione di lavoro autonomo di collaborazione
coordinata e continuativa;

- Sociologia, presso I'Universita per Stranieri di Perugia, nellambito del corso
di laurea in Tecnica Pubblicitaria, Facolta di lingua e cultura italiana, con contratto di
prestazione d’opera intellettuale (9 CFU).

a.a. 2005-2006

- Sociologia, presso I'Universita per Stranieri di Perugia, nellambito del corso
di laurea in Tecnica Pubblicitaria, Facolta di lingua e cultura italiana, con contratto di
prestazione d’opera intellettuale (9 CFU)

a.a. 2004-2005

- Metodologia e Tecnica della Ricerca Sociale presso la Libera Universita Maria
SS. Assunta (L.U.M.S.A.), nellambito del corso di laurea in Educatore Professionale
della Facolta di Scienze della Formazione, con contratto di prestazione d’opera
intellettuale;

- Government e Governance nei sistemi politici comparati, presso I'Universita
di Perugia, nell’ambito del corso di laurea specialistica in Relazioni Internazionali della
Facolta di Scienze Politiche, con contratto per prestazione di lavoro autonomo di
collaborazione coordinata e continuativa, a seguito di procedura selettiva;

a.a. 2003-2004

- Sociologia generale presso la Libera Universita Maria SS. Assunta (L.U.M.S.A.),
nellambito del corso di laurea in Educatore Professionale della Facolta di Scienze
della Formazione, con contratto di prestazione d’opera intellettuale.

Dal 1999 al 2004
Ruolo ricoperto: Tutor didattico in ambito accademico (Area 14) con contratti per
prestazioni di lavoro autonomo occasionale di supporto alla didattica e/o tutorato.
Attivita/Settore: Supporto alla didattica e tutorato in ambito accademico, presso
I'Universita di Perugia (Piazza dell’Universita 1, Perugia), per le seguenti cattedre:
- Sociologia dei fenomeni politici, nellambito del corso di laurea in Scienze
Politiche, a titolarita del Prof. Roberto Segatori;
- Government e governance nei sistemi politici comparati, nel’ambito del corso
di laurea in Cooperazione internazionale per lo Sviluppo e la Pace, a titolarita
del Prof. Roberto Segatori;
- Metodologia e Tecnica della ricerca sociale, nel’ambito del corso di laurea in
Servizio Sociale, a titolarita della Prof.ssa Cecilia Cristofori.

||
Italiano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 B2 B2 B2 B2
B1 B1 B1 B1 B1

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Patente di guida
ULTERIORI INFORMAZIONI

Curriculum Vitae Laura Giuliani

Le esperienze professionali di cui sopra, acquisite attraverso le attivita di progettazione,
ricerca, docenza e assistenza tecnica, espletate in ambito accademico ed extra-accademico,
mi hanno permesso di sviluppare e affinare capacita e competenze comunicative e
relazionali, sperimentando con successo anche il lavoro in team nellambito di gruppi di
ricerca/lavoro.

Le esperienze professionali di cui sopra, acquisite attraverso le attivita di analisi,
monitoraggio e valutazione delle politiche pubbliche presso ISFOL-INAPP mi hanno
permesso di acquisire e sviluppare una metodologia di lavoro attenta al conseguimento degli
obiettivi assegnati, implicante 'adozione di specifici comportamenti necessari all'efficace
presidio delle attivita e dei livelli di prestazione attesi.

L'esperienza professionale maturata in ambito universitario mi ha permesso, in particolare,
di sviluppare e affinare capacita e competenze organizzative e gestionali, in riferimento
all'utilizzo delle principali tecniche di tipo quantitativo e qualitativo della ricerca sociale: scelta
del metodo, elaborazione dello strumento della ricerca, raccolta, codifica e analisi statistica
dei dati, stesura di report per l'interpretazione dei risultati, presentazione e discussione di
paper allinterno delle unita di ricerca e al di fuori di esse sotto forma di workshop e relazioni
in convegni accademici.

Ricoprendo il ruolo di Tecnologo presso ISFOL/INAPP, ho maturato competenze nelle attivita
di Analisi, Ricerca e Valutazione delle politiche pubbliche, nei settori Istruzione, Formazione
Professionale e Mercato del lavoro.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione Creazione Risoluzione di
. deIIe' ' Comunicazione di Contenuti Sicurezza problemi
informazioni
Avanzato Avanzato Avanzato Avanzato Avanzato

Buona padronanza del sistema operativo Windows e dei programmi Word, Excell, Power
Point e SPSS.

B

Dddddddal

Dal 2019 - Collaboratrice della Rassegna CNOS, Problemi, Esperienze e Prospettive per I'lstruzione e la Formazione

Professionale

PUBBLICAZIONI
E REPORT TECNICI

(2024) - Articolo: ‘Il rendimento occupazionale dell’istruzione in Italia, in Rassegna CNOS, n.
2/2024

(2023) - ‘Definitions and data collection’; ‘Monitoring early leavers’,; ‘Identification of learners
at risk’; ‘Factors leading to ELVET’ in ‘Stemming the tide: tackling early leaving from
education and training in times of crises. Synthesis Report of Cedefop/Refernet Survey’,
Lussemburgo.

(2023) - Report Tecnico: ‘Modelli regionali di attuazione del Sistema duale. Il caso
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della Regione Piemonte e della Regione Lombardia’ (con Sergi A.)

(2022) - Inapp, D’Arcangelo A., Giuliani L. (a cura di), Strategie nazionali e regionali di
contrasto alla dispersione formativa, Inapp Report n. 32, Roma, Inapp (contributi
personali: parr. 1.1, 1.2, 1.3 e Riflessioni conclusive), ISBN: 978-88-543-0239-6

(2022) — Contributi in ‘Vocational education and training in Europe — Italy: system description’
(par. 4.5.; cap. 9), a cura di Cedefop and INAPP (ReferNet Italy).

(2021) - Articolo in volume collettaneo: ‘L efficacia occupazionale della leFP’, con Crispolti E.,
in ‘Elogio dei mestieri. Riscoprire l'importanza del lavoro e della formazione in un paese che
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